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MENSAJE DEL C. PRESIDENTE
MUNICIPAL

Este primer afo de Gobierno Municipal, ha sido un
ano de grandes desafios, algunos de los compromisos
adquiridos en campafna, han aumentado con las
necesidades reales de nuestra creciente poblacién del
Municipio de Los Cabos. En este ano, hemos logrado
compartir con ciudadanas y ciudadanos responsables
y comprometidos que han demostrado la fortaleza
caracteristica de nuestra gente, trabajando en equipo,
con gran capacidad, entereza y compromiso,
poniendo el bienestar colectivo de nuestro Municipio
por delante.

Sabemos que cada accidén que realizamos, y cada decisién que tomamos en la
administracion municipal, impactan a las familias de nuestro querido Municipio de Los
Cabos. Por eso trabajamos de forma honesta, con la mirada puesta en la salud, el bienestar
y la calidad de vida de todos los cabenos.

A través de este documento se dan a conocer los resultados de nuestro primer ano de
gestion, lo hacemos en cumplimiento de las obligaciones que establece la normatividad
vigente, pero sobretodo, reafirmando nuestro compromiso de ser un gobierno
transparente y honesto.

En estas péaginas estd el esfuerzo y el trabajo de cada uno de los servidores que
demuestran con su entrega el amor que tienen por Los Cabos.

Estamos conscientes de que alin hay mucho por hacer, pero también convencidos de que
estamos dando pasos hacia adelante, sumando esfuerzos, haciendo equipo con los
ciudadanos, empresas y organismos, porque solo asi seguiremos avanzando juntos, como
debe ser y dando un significado real y concreto a nuestro lema de ser un Gobierno Con
Sentido Humano.

Profesor Oscar Leggs Castro
Presidente Municipal de Los Cabos

Los Cabos, Baja California Sur, Noviembre de 2022
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INTRODUCCION.

El Informe del Gobierno Municipal es uno de los momentos mas simbdlicos y
democraticos en la entrega de cuentas a la ciudadania. Da cuenta de las obras,
acciones e impactos de las mismas y los resultados obtenidos respecto de los
objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Municipal.

mité de Planeacidn

i

ta

Los programas y acciones se ven afectados por el dinamismo de la Administracién
Publica, y dia con dia, surgen nuevos retos, experiencias y necesidades, que
implican el reajuste, la creacion de programas nuevos y el redireccionamiento hacia
las prioridades que la poblacién demanda, para la resoluciéon de los asuntos que
afecta el bienestar ciudadano.

Hoy la sociedad demanda gobiernos mas abiertos al escrutinio y a la evaluacion.
Exige también gobiernos sensibles, cercanos a la gente y que brinden confianza a
la ciudadania. Gobernar es dar rumbo, sentido de conduccion y logro de metas a
una sociedad que se mueve en entornos complejos y cambiantes.

El presente documento contiene el resultado de las decisiones del trabajo
colegiado del Ayuntamiento y las acciones ejecutadas por el presidente municipal
en cumplimiento de su responsabilidad y responde a las preguntas del qué hemos
hecho, cémo lo hemos hecho y para quién lo hemos hecho.

Mi gestiéon comenzé elaborando un Plan Municipal de Desarrollo del ano 2021 al
ano 2024, donde con responsabilidad y un deseo comuin de bienestar y consolidar
un Gobierno con Sentido Humano, establecimos como meta de la funcién de
Gobierno, un desarrollo basado en estrategias, objetivos y proyectos, a corto,
mediano y largo plazo.
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Por este medio expongo en su justa dimensidn, lo realizado en este primer ano de
trabajo, que significa el esfuerzo para sentar las bases de un desarrollo sustentable,
con soluciones viables de fondo.

El proximo ano habremos de consolidar las acciones emprendidas, buscando al
maximo la participacién de todo aquel ciudadano que quiere para su familia un
cimiento sélido para enfrentar con éxito los afos venideros.

El 28 de septiembre del 2021, asumimos el reto de coordinar esfuerzos para lograr
el equilibrio en un municipio que tiene desiguales caracteristicas politicas, fisicas,
geograficas, econémicas y sociales.

EL 25% de la poblacién del municipio ocupa la cabecera municipal, y un 59% la
delegacién de Cabo San Lucas, con una dispersion de comunidades que nos
dificultan las inversiones en obra publica con caracter social y la prestacién de
servicios de calidad.

Los actores politicos tenemos la responsabilidad de procurar cambios que
propicien una mayor inclusién social y un crecimiento sostenido.

El reconocer cual es la situacion real en que vivimos, no es con el fin de justificar o
encontrar una disculpa, tampoco de que se entienda como una queja por no contar
con los recursos suficientes para solventar todas las necesidades que nos
preocupan y ocupan, ni tampoco que se considere como un pretexto de nuestro
accionar.

Fui y soy consciente del compromiso asumido, que la solucion a las demandas
ciudadanas se debe dar a través de variables intimamente ligadas: participacion
ciudadana, comunicacién, planeacién y mucho trabajo.

Con el PMD 2021-2024, se
establecieron 5 Ejes
Estratégicos de gobierno:

TERRITORIO,

CIUDADES
Y COMUNIDADES
SUSTENTABLES

SEGURIDAD
CIUDADANA

Es a través de estos Ejes, que
ahora damos a conocer el
informe de actividades y
avances en este primer afio de

gobierno.

DESARROLLO
ECONOMICO PARA

EL BIENESTAR
GOBIERNO

HUMANO, EFICAZ
Y TRANSPARENTE

DESARROLLO
SOCIAL

4)\S
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EJE 1 DESARROLLO SOCIAL

Una de los compromisos mas importantes
para todo gobierno de cualquier nivel, y
quizés la mas sensible, la constituyen las
acciones de beneficio social. El Gobierno
Con Sentido Humano que decidimos
encabezar ha procurado durante todo este
aho, que todas las dependencias se
involucren en realizar acciones de beneficio
social, que reditien en mejorar el nivel de
vida de aquellos que por condiciones
adversas, tienen mayores problemas
econdmicos, socioculturales y de salud.

Prueba de ello, es el intenso trabajo que
Presidencia y sus oficinas auxiliares, han
realizado para llegar a los grupos mas
marginados, y que sea el espiritu y motor del
cambio que comprometimos y para el cual
fuimos elegidos.

De vital importancia ha sido la participacién
de todas las dependencias, quienes, con
gente capaz y comprometida, sin distincion
de horarios o dia de la semana, han puesto
su empefo en lograr el objetivo de servir a
quienes mayores necesidades presentan. El
reconocimiento amplio en este ambito lo
tienen el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia DIF, el Sistema de Proteccion
Integral de Ninas, Ninos y Adolescentes, la
Direccidn General de Desarrollo Social, el
Instituto de la Juventud, el Instituto de la
Cultura y las Artes, el Instituto para las
Mujeres, Instituto Municipal para el
Desarrollo e Inclusién de las Personas con
Discapacidad, el Instituto del Deporte
Municipal, el Instituto Municipal de Asuntos
Indigenas y Afromexicanos y la Direccién de
Atencién Ciudadana, quienes contribuyeron
dentro de este punto, para el alcance de
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metas y objetivos tanto incluidos en el PMD
2021-2024, como mas alla de ellos.

A continuacién, las acciones promovidas y
logros alcanzados a través de estos
organismos, algunos por cada uno de ellos,
otros de manera conjunta, pero todos con la
misma finalidad de alcanzar al mayor
numero de personas beneficiadas.

1.1 Promover el desarrollo integral y
bienestar de ninas, ninos y jovenes
como futuro de nuestro municipio.

1.1.1 Incrementar el bienestar de ninas,
ninos y adolescentes.

Meta: 20,000 participaciones de ninas, ninos
y personas jovenes beneficiadas por talleres
o actividades formativas, por acceso a
equipamientos publicos adecuados y/o
construidos y beneficiados y beneficiadas
por la atencién de personas de trabajo social
y psicélogos y psicélogas.

19,500 PERSONAS
ALCANZADAS EN
UNA JORNADA

En alineacién a la meta anterior, se

organizaron los festivales del dia del nifo y
la nifa, llevando espectaculos y regalos a
19,500 personas durante esa jornada, y se
organizaron también festejos de Dia de la
Madre, beneficiando a 1,700 personas,
ademas de las siguientes actividades:

LOS CABOS



: + 1500 REGALOS
| A NINAS Y NINOS

Campana “MAGOS  EMPRESARIOS”,
donde se recibieron mas de 1,500 regalos
para nifas y ninos de los grupos de atencion
prioritaria. También, a través de |la
Asociacion Civil Ola de Ayuda y Wild Cabo
Tours se beneficié a 2,000 ninas, nifos y
adolescentes con viajes para el avistamiento
de ballenas, esto a favor de las familias de
los grupos de atencién prioritaria.

506 PARES DE ZAPATOS
PARA NINAS Y NINOS

¥

En conjunto con la coordinacién de Turismo,
Bomberos de Cabo San Lucas y Asociacién
Mexicana de Capacitacién en Idiomas vy
Ayuda Holistica (AMCIAH A.C.), se llevé a
cabo la Campana “PONTE EN MIS
ZAPATOS"” donde se logré recabar 506
pares de zapatos nuevos para ninas, ninos y
adolescentes de 1 a 14 anos.

En conjunto con la Delegacion de Cabo San
Lucas, se realizé el primer “PELOTON DIF
2022 REBOTANDO SONRISAS”, recabando
un total de 2 mil pelotas y 1,500 bolsitas que
se entregaron a través de una caravana
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vehicular y se llevd a cabo el evento
“CELEBRANDO A PAPA Y MAMA",
beneficiando a 500 personas.

Adicionalmente, gracias a la gestién de la
presidenta honoraria del Sistema
Delegacional DIF de La Ribera, la C.
Angélica Ojeda, ante la Fundacién Costa
Palma se recibieron donativos de mochilas,
atiles escolares, y juguetes, beneficiando a

¥ —— e y
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67 menores de edad.

Accion: ampliar el espacio fisico y el
personal especializado para la atencion de
la procuraduria de la defensa del menory
la familia y gestionar su transito hacia una
procuraduria de proteccion de ninos, ninas
y adolescentes.
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Se realizd la remodelacidn de las oficinas de
otorgar

la  procuraduria, a fin de




instalaciones dignas y espacios adecuados
que permitan al usuario privacidad y
atencién de calidad.

B /VEN DAS

Accion: reactivacion y operacion de
centros de asistencia infantil municipales,
asi como ampliacion del servicio en
vinculacién con los centros de asistencia
estatal y/o federal.

Se inaugurd una estancia infantil dentro de
las instalaciones de la Delegacion de Cabo
San Lucas, la cual dara servicio gratuito a los
hijos e hijas de las madres, padres y tutores
trabajadores de la delegacién, donde se
propicia el desarrollo cognoscitivo, afectivo,
fisico, psicosocial y cultural.

1 ER INFORME DE GOBIERNO
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Con un presupuesto de 8 millones de pesos
de inversién aprobados por el H. Cabildo de
Los Cabos. Se inicié con la remodelacion del
Centro de Asistencia Infantil (CAl) ubicado
en el Centro en la delegacion de Cabo San
Lucas para adecuarlo y con ello, garantizar la
salud, bienestar, seguridad e integridad
fisica de los nihos y nifas que estarian
recibiendo el servicio.

Accion: elaborar e implementar el
programa integral de atencidén a ninos,
ninas y adolescentes y el programa
municipal de proteccion de ninos, ninas y
adolescentes, de caracter interinsti-
tucional y participacion publico-social, con
acciones de: recreacion, deporte, cultura,
fomento a la lectura, prevencion de
bullying, la no discriminacién, conductas
de riesgo, violencia familiar, prevencion de
adicciones y embarazos, entre otras.




El Secretariado Ejecutivo del Sistema
Municipal de Proteccién Integral de Ninas,
Nifos y Adolescentes (SIPINNA), elaboré el
Programa Municipal de Proteccién de Ninas,
Nifos y Adolescentes 2021-2024, que es el
documento que guia la implementacion de
politicas publicas a emprender por parte de
las instituciones que integran dicho
organismo, para garantizar el pleno ejercicio
de los derechos de la ninez y la adolescencia
a través de diversos objetivos, estrategias y
lineas de accién relacionados a la
supervivencia, desarrollo y proteccién vy
participacion de este grupo etario, el cual se
alinea y profundiza en los objetivos,
estrategias y acciones puntuales
contemplados en el Plan Municipal de
Desarrollo, cuyo principio rector es el Interés
Superior de la Nifez.

La Direccion Municipal de Organizacion y
Participacién Ciudadana, en coordinacion
con SIPINNA, y mediante los comités de
Organizacién y Participacion Ciudadana,
llevo a cabo las siguientes acciones:

Capacitacidon:  “Sensibilizaciéon  de  los
derechos de Nifas Nifios y adolescentes” en
Comité de Organizacion y Participacion
Ciudadana de Costa Dorada, beneficiando a
13 nucleos familiares.

25 FAMILIAS
BENEFICIADAS

El taller “Promocién y difusion de Los
derechos de Ninas, Ninos y adolescentes de
los Cabos” de Miraflores, Caduano, El
Ranchito y Las Casitas, beneficiando a 25
nucleos familiares.
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2,200 PERSONAS
BENEFICIADAS
CON ACTIVIDADES
RECREATIVAS

43 Actividades recreativas y deportivas
dentro del marco de las diferentes Fiestas
Tradicionales del municipio de Los Cabos,
con el fin crear actividades para nifios y
jovenes: Torneos de futbol, Voleibol, carrera
de bicicletas, carreras pedestres y carreras
de costales, con un total de 2,200 personas
beneficiadas con actividades recreativas que
incentivan la sana convivencia familiar en pro
de los nifios y jovenes del municipio de Los
Cabos.

Asimismo, el Sistema DIF Los Cabos a través
del Programa de Atencién al Menor y
Adolescente en Riesgo, promueve cambios
en las condiciones de vida de los menores y
adolescentes en condiciones de
vulnerabilidad, de riesgo y/o de abandono;
asi como generar condiciones para mejorar
la proteccién que se brinda estos grupos, a
través de programas y  acciones
institucionales y sociales, articuladas bajo un
enfoque integral de atencién, con énfasis en
acciones tendientes a prevenir la

reproduccién de este fenémeno.

Por este conducto se han beneficiado 5,972
personas, con las siguientes acciones:



+ 160 TALLERES,
CAPACITACIONES
Y PLATICAS

10 talleres de Habilidades para la vida, 1
taller de Cémo proteger a tus hijos contra
las drogas, 3 talleres impulsores de la
transformacion de NNA, 5 Eventos
conmemorativos “Dia de la nifiez” Dia de
muertos” “Dia internacional de la nina”, 12
Participaciones de NNA en foros,
coordinados por parte del Sistema DIF
Nacional (Via zoom), 22 Platicas de la
convencidon de los derechos de NNA,
Maltrato infantil y Ley General de los
Derechos de los NNA, platicas para mujeres
adultas sobre el autocuidado, 28 Platicas
con madres, padres y tutores sobre la
crianza positiva y paternidad, 34 platicas
sobre el desarrollo de habilidades de buen
trato, 41 platicas con adolescente tema del
noviazgo, actividades via WhatsApp vy
presenciales con madres de familias, 1
Actividad recreativa, avistamiento de
ballenas, 1 taller prenatal y postnatal “yo
ejerzo mis derechos sexuales” ,04
actividades recreativas y artisticas, 10 becas
a madres adolescentes, 205 apoyos
asistenciales, 06 platicas sobre la familia, 1
campana de concientizacién del dia
internacional del sida, 2 capacitaciones
"formacién sobre el fomento de la cultura 'y
desarrollo de habilidades de buen trato, via
zoom coordinado por el Sistema Nacional
DIF.

Adicionalmente, se llevaron a cabo dos
jornadas de trabajo con las siguientes
asociaciones: Jornada de trabajo con la
asociacion Cabo Blessing, para madres
adolescentes: 4 consultas psicolégicas, 12
atenciones médicas, 5 atenciones dentales,
12 consultas con nutridlogo, 24 sesiones con
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el taller prenatal y posnatal y Jornada de
trabajo con asociacién Amigos de los Nifos,
con 50 atenciones dentales a NNA. Esto en
coordinacién con la Direccion Municipal de
Salud.

Por su parte, la Direccién Municipal de Salud
realizb acciones como apoyo con un médico
general en eventos deportivos, apoyo a
nifas y ninos en las diferentes colonias que
recorre las brigadas médicas de salud con
lentes gratuitos, consultas y limpiezas
dentales gratuitas, ademas de participar en
las jornadas para la nifez con juegos
didacticos de nutricidn entre otros.

Accion: implementacion del protocolo
para la deteccidn, prevencion y actuacion
en casos de abuso sexual, acoso escolar y
maltrato.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia a través del Programa de Atencién al
Menor y Adolescente en Riesgo "PAMAR”
mediante la tematica de explotacidn infantil
realiza acciones para la prevencién, difusion
y distribucién de informacion concerniente a
la tematica, asi como la implementacién de
talleres, platicas y campanas de difusion en
la poblacion del Municipio de Los Cabos,
beneficiando en el periodo a un total de 845
personas.



En apoyo a esta accién, se han llevado a
cabo 1 taller en conmemoracién del “Dia
Nacional contra el Abuso Sexual Infantil”, 1
Platica de prevencion del Abuso Sexual
Infantil, 1 platica preventiva denominada
“Mitos sobre el Abuso Sexual Infantil” y 1
platica preventiva sobre diversidad sexual,
derechos sexuales y reproductivos de NNA
y una mesa de trabajo contra la explotacion
laboral infantil con el SEDIF BCS, para
detectar, erradicar y prevenir el trabajo
infantil en Los Cabos, mediante estrategias
que remuevan el problema de raiz, en
coordinacién con las demas éreas del
Gobierno Municipal, asi como con la
iniciativa privada y la ciudadania en general.

Acciéon: implementar un programa de
valores infantiles y juveniles (talleres
educativos) en temas como desarrollo
sostenible, educacion ambiental, cuidado
del agua, cuidado de mascotas, educacion
vial y movilidad sostenible, derechos
humanos, educacion financiera y valores
en general.

El INJUVE, en aportaciéon a este objetivo,
implemento los programas: Innovemos la
navidad, adopta un arbol, concurso de
Esculturas Reciclables, beneficiando a 30
jovenes con el resultado.
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la Coordinacién Municipal de

Ademas,
Derechos Humanos por su parte, brindo una

cobertura a 2,240 nifos, nifas y
adolescentes, asi como a 40 docentes con
diferentes actividades, siendo las mas
representativas:  Participacion en la
elaboracion del Reglamento Municipal
contra el Trabajo Infantil, perteneciente a la
Comisién  Interinstitucional  para la
Prevencion y Erradicacion del Trabajo
infantil 'y Proteccion de Adolescentes
Trabajadores en Edad Permitida, de la cual
también es miembro. Participd activamente
en la primer Audiencia Juvenil, donde se
atendieron a mas de 400 jovenes de
distintas  instituciones educativas  del
municipio. Se impartieron las platicas
Derecho a la Participacion, Acoso Escolar y
Derechos Humanos de Ninas, Ninos vy
Adolescentes, en diversas escuelas.

LINEA DE ACCION
Visitas escolares
Dinamicas y rally escolar
Redes sociales
Audiencias publicas
Visitas domiciliarias
Taller de reparacién de fugas
menores
Dia mundial del agua (foros,
jornadas)

Pinta de bardas y murales
Capacitaciones
Jomnadas de saneamiento
Uso de las tres R

PROYECTO TOTAL

850 participantes

633 participantes

4,300 visitas

478 personas beneficiadas
635 realizadas

Encaucemos el agua
con sentido humano

- 322 capacitados
Gota en movimiento

531 participantes

25 bardas

53 participantes

152 visitas realizadas
357 capacitados

Sensibilizacion y
accién




Por su parte, OOMSAPAS a través de
Cultura del Agua contribuyé a esta accidn
realizando las siguientes campanas:

Accion: impulsar y gestionar un espacio
fisico casa hogar para albergar
adolescentes.

Asimismo, mediante la Procuraduria de la
Defensa del Menor y la Familia desde el
inicio de la administracién se han restituido
a un total de 34 adolescentes. Se lograron
acuerdos de cabildo para la rehabilitacion
de la casa en mencidn, por el orden de los
$2'864,352.00.

Finalmente, durante el mes de enero de
2022, se llevé a cabo un recorrido por las
instalaciones de la Casa Hogar de Cabo San
Lucas, donde dieron a conocer al SMDIF Los
Cabos, el programa de éxito para apoyar a
las y los adolescentes que cumplen la
mayoria de edad.

El H. Ayuntamiento de Los Cabos bajo el
Sistema Municipal DIF Los Cabos, cuenta
con la Casa Hogar “Una Luz en mi Vida”
donde se brindan los servicios de
orientacién y asistencia social interdis-
ciplinaria; actualmente, se atienden a 34
adolescentes que sufren de violencia
intrafamiliar, a través de la atencidn calida,
secundaria e interdisciplinaria, que
contribuye al mejoramiento de las relaciones
familiar.
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Accién: implementar un programa de
salud emocional para nifos, nihas y
adolescentes con enfoque en la depresion,
que incluya apoyo de psicologos y
especialistas, voluntarios, capacitacion en
herramientas para la  inteligencia
emocional, manejo de emociones, etc.

El INJUVE contribuyé para este objetivo,
con un Conservatorio para prevencion del
embarazo no deseado, el taller “llamemos a
la violencia por su nombre”, la platica
“Prevencion del Suicidio”, talleres de

Trastornos del comportamiento alimenticio,




conferencias en torno al dia mundial de la
salud, talleres “Madre Joven” vy se
implementé el “Programa de Atencidon
Psicoldgica” beneficiando en su conjunto a
731 jovenes.
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También, la Direccién General de Desarrollo
Social por su parte, a través del FAIS-
FISMDF, ejecuté acciones para la
remodelacién de la infraestructura de una
unidad médica donde se otorga apoyo
profesional en Salud Emocional para nifios,
nifas y adolescentes y que, de acuerdo a su
radio de influencia, beneficia a 3,920 nifos y
ninas de 8 a 14 anos y 1,440 adolescentes
de 15 a 17 afnos, con una inversion de
$4,329,929.16, esto en la Colonia Vista
Hermosa de San José del Cabo.
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1.1.2 Mejorar las oportunidades para el
desarrollo y el bienestar integral de las
juventudes.

Accion: elaborar e implementar un
programa interinstitucional de bienestar
juvenil, publico, privado y social, que,
partiendo de un diagnodstico estadistico,
incluya, acciones en materia de salud
reproductiva, planificacion familiar, pre-
vencion de embarazos, atencion psicolo-
gica, la no discriminacion, prevencion de
adicciones y conductas de riesgo, activa-
cion recreativa, cultural y deportiva,
deteccion y vinculacion de talentos.
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CONCURSO TOMANDO
ACCION A FAVOR DE LA
DIVERSIDAD SEXUAL Y LA
INCLUSION

Para jovenes mexicanos
residentes en el Municipio

de Los Cabos

o Instituto de la Juventud del Municipio de Los Cabos
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1,239 JOVENES
BENEFICIADOS




El INJUVE ha realizado mdltiples
actividades, como el concurso de
Calaveritas Juveniles, el Concurso de Altares
de dia de Muertos, concurso de Jdvenes
Gamer, Velada Navidena, Disefia tu mural,
torneo de futbol y voleibol Reldmpagos
Juveniles, CONCUrso de fotografia
“Diversidad Cultural”, se entregd un camion
para beneficio de estudiantes, la Rodada
Juvenil, cuadrangulares de futbol femenil y
varonil en semana santa, la Feria
Universitaria, Pintando tu Muro con Valores,
evento del Dia del Estudiante, y el festejo
del Dia Internacional de la Juventud, con la
participacion activa y beneficio de un total
de 1,239 jévenes de todo el municipio.

Adicionalmente, se han otorgado 61 apoyos
directos a jévenes para adquisicion de
computadoras, gastos de graduacién y
titulacion, apoyos deportivos, de traslado
para uniformes entre otros, con una
inversion de $305,260.00, ademas de Becas
CECATI 106, beneficiando en su totalidad a
471 jévenes del municipio.

® ©® 3,416 JOVENES
DE 18 A 24 ANOS
BENEFICIADOS

Por su parte, la Direccién General de
Desarrollo Social, a través del FAIS-FISMDF,
planeo y ejecuto acciones para la ampliacion
de la unidad médica de la colonia Vista
Hermosa, donde se otorga apoyo
profesional en los servicios de salud juvenil,
y que de acuerdo a su radio de influencia se
benefician 3,416 jovenes de 18 a 24 afos,
con una inversion de $4,329,929.16 pesos.
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Ademas, la Direccion Municipal de Salud en
su ambito, llevo a cabo las siguientes
actividades:
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Se hicieron platicas de salud mental a
estudiantes del CONALEP plantel centro; se
crearon las consultas psicolégicas en Cabo
San Lucas con un horario amplio de 8:00 am
a 8:00 pm de lunes a viernes para que los
adolescentes y la ciudadania con algun
problema acuda a consulta gratuita; en las
brigadas médicas de salud se cuenta con
consultas psicoldgicas que recorrieron todo
el perimetro del municipio en ayuda a la
adolescencia; se apoyé con consultas
gratuitas y medicamento a los 7 centros de
Rehabilitacion de adicciones del municipio
entre otras actividades.




Accion: conformacion de una red de
apoyo social de jévenes para jovenes que
promueva: apoyo colectivo entre jovenes,
participacion en la transformacion de la
sociedad, el sentido de pertenencia, esta,
como alternativa contra la depresion y
otros problemas comunes en este grupo,
para el fortalecimiento del tejido social,
fortalecimiento de la autoestima vy
fomento de la sana recreacion y valores.

Accion: elaborar e implementar el
programa interinstitucional de juventud
emprendedora con la participacion de
diferentes instancias de gobierno, ong,
nacionales e internacionales, jovenes
destacados, etc. Que considere:
capacitacion en oficios, en administracion

de negocios, orientacion vocacional
especializada, apoyos fiscales, de
tramitologia, educacion financiera,

vinculacion para el empleo, que incluya
una incubadora de ideas, asesoria de
expertos.

En atencidon a esta accidn, el INJUVE llevo a
cabo las actividades de  “Jovenes
Revolucionarios” que fomenta el trabajo en

equipo, la actividad llamada “Libertad
Juvenil para fomentar la creatividad e
imaginaciéon, el programa “Jornadas
Sociales en tu Colonia,” el programa

“Jornada Social en las Escuelas”, el primer

debate Inter Escolar "“Derecho al Libre
Desarrollo de la Personalidad en la
Educacion”.
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El INJUVE impartié6 3 “Talleres con
Ganchos” el taller “Como Elaborar Mi
Curriculum”, un curso de arquitectura, taller
de marketing, y se inici6 el programa
“Mercado  Juvenil “con el que se

beneficiaron 139 jévenes, destacando la




venta de alimentos, manualidades, arte,
bebidas.

Otra accion realizada con el objetivo de
contribuir con el bienestar de nuestros nifios
y nifas a través de dar certeza juridica a las
parejas, asi como a sus hijos e hijas, luego de
haber sido suspendidos durante 4 ahos por
la pandemia de COVID-19; el Sistema DIF
Los Cabos retomé los matrimonios
colectivos, siendo beneficiadas 16 parejas.
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1.2 Promover la igualdad de género
entre hombres y mujeres

1.2.1 Disminuir la brecha de desigualdad
de oportunidades entre hombres vy
mujeres.

Acciéon: aumentar el nimero de politicas
publicas con perspectiva de género y no
discriminacion.

La Coordinacién Municipal de Derechos
Humanos, brindd una cobertura a 51

personas durante este primer afo, sumando
esfuerzos con diferentes dependencias,
teniendo acciones tales como el curso en
linea "Genero, Masculinidades, Lenguaje
Incluyente y No Sexista, el programa “Con
Enfoque de Mujer”.
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Accion: implementar el sistema municipal
interinstitucional de género para |la
igualdad, la no discriminaciéon y la no
violencia contra las mujeres en el
municipio de los cabos.

XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

En un claro compromiso con el avance de los
derechos de las mujeres y cumplimientos a
lo establecido en el Articulo 39 fraccion X
del Reglamento Interior del Instituto de las
Mujeres del Municipio de Los Cabos, el cual
establece la obligacion de “Promover,
organizar y coordinar los trabajos del
Sistema Municipal Interinstitucional de
Género para la Igualada, la No
Discriminacién y la No Violencia contra las
Mujeres, a través de las y los Enlaces de
Género, el H. XIV Ayuntamiento de Los
Cabos a través del Instituto de las Mujeres
del Municipio de Los Cabos, dio inicio a los
trabajos del Sistema, a través de
capacitacion dirigida a representantes de
todas las dependencias municipales, con el
propésito de dar cumplimiento a los
mandatos establecidos en la legislacion
internacional, nacional y local en materia de
igualdad, no discriminacién y no violencia
contra las mujeres a través del impulso a la
transversalidad e institucionalizacién de la
perspectiva de género.




Se realizaron 2 talleres de capacitacion,
registrando la asistencia y participacion de
65 personas del servicio publico municipal,
41 mujeres y 24 hombres representantes de
47 dependencias del Ayuntamiento de Los
Cabos. Lo anterior representa el 45% del
total de las dependencias convocadas.

‘ 44 DEPENDENCIAS
NOMBRARON A SUS
ENLACES DE GENERO

Al 30 de septiembre del presente afno, 44
dependencias nombraron a sus Enlaces de
Género, quienes integraran el Sistema para
la Igualdad con el propédsito de
transversalizar e institucionalizar  la
perspectiva de género en el Ayuntamiento
de Los Cabos. En total se nombraron 129
Enlaces de Género (44 titulares, 44 primer
suplente y 41 segundo suplente) 104
mujeres y 25 hombres.)

1.2.2 Reducir y atender adecuadamente
los casos de violencia y de violencia
extrema hacia las mujeres.

Accion: brindar atencion al 100% de las
mujeres victimas de violencia extrema que
lo soliciten implementar un programa
municipal de atencion a la violencia contra
las mujeres.

3,387 ACCIONES

TRABAJO SOCIAL 875
JURIDICO 1114
PSICOLOGIA 1398

En el periodo que se informa la UALIVI
atendié un total de 2,370 personas en
situacion de violencia familiar o de género.
De estas atenciones, 1374 fueron en San
José del Cabo, 955 en Cabo San Lucas, 14
en Miraflores, 17 en Santiago y 10 en La
Ribera. A las 2,370 personas atendidas se les
brindaron 3,387 acciones a través de
asesorias de las siguientes areas: Trabajo
Social 875 acciones, Juridico 1114 acciones
y Psicologia 1398 acciones.
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Se habilité la Linea Naranja que funciona las
24 horas, para la atencién telefénica a




mujeres en situacion de violencia familiar y
de género, a través de la cual se atendieron
288 mujeres a quienes se les brindé asesoria
psicoldgica y juridica.

A través del Refugio para mujeres, sus hijas
e hijos en situacién de violencia extrema se
salvaguardo la vida e integridad de 13
personas (6 mujeres, 2 ninas y 5 ninos).

Los tipos de violencias atendidos fueron
son: 30% psicolégica, 22% fisica, 16%
econémica, 12% de pareja, 10% sexual, 8%
patrimonial, 2% de género y 1% obstétrica.
En lo que respecta al ambito de la violencia
se registraron los siguientes porcentajes:
Familiar 94%, Institucional 2%, Comunitario
1% y Politico 3%.

Asimismo, se llevd a cabo una Reunién de
Coordinacién para la Atencién a la Violencia
contra las Mujeres, con la participacion de
15 instituciones publicas encargadas de
atender a mujeres en situacioén de violencia
familiar o de género.
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Accion: impulsar y gestionar un espacio
fisico para la creacion de un centro de
atencion integral a mujeres. Impulsar la
construccion, habilitacion y operacion de
un refugio temporal para mujeres victimas
de violencia familiar.

La Sindicatura Municipal se encuentra en
apego a los establecido en el acuerdo 327,
del acta 68 de la trigésima Tercera Sesion
Publica Ordinaria Publica de Cabildo, donde
se aprobo otorgar el lote de terreno B-B de
la fraccidén B remanente, dentro del predio
denominado La laguna, en colonia los
cangrejos (propiedad municipal), con una
fraccion de 10,000.00 M2 a favor del
Instituto de las Mujeres.

Derivado de ese acuerdo, se han realizado 3
reuniones de trabajo formales, asi como
diversas reuniones con otras autoridades
municipales en las cuales se han tenido los
siguientes acuerdos.

1 Subdividir la fraccién de 10,000 m2 del
predio denominado Fracciéon “B-B” de la
fracciéon B Remanente, Cabo San Lucas,
B.C.S., donde se encuentra la Unidad
Deportiva Don Koll.

2 Escriturar el predio a favor del Instituto de

las Mujeres del Municipio de Los Cabos.

la firma del Contrato de

donacion a favor del Instituto.



4 Realizar el levantamiento topografico y la
valoracién de la fauna y flora del lugar por
parte de la Direcciéon General de Obras
Publicas y Asentamientos Humanos vy la
Direccién General de Ecologia y Medio
Ambiente, respectivamente.

5 La Direccion General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos esta elaborando
el Proyecto Ejecutivo del CAIMLC, el cual
es indispensable para conocer los costos
para la gestion de los recursos.

Adicionalmente, es oportuno destacar que
para la XIV Administracion Puablica Municipal
es de suma importancia contar con los
espacios adecuados y con personal
profesional para brindar servicios de calidad
y calidez en todas las Delegaciones
Municipales. En ese sentido, al inicio de la
actual administracion existia un rezago en la
infraestructura institucional, por lo que se
realizaron gestiones ante los Delegados
Municipales de Cabo San Lucas y Santiago a
fin de contar con espacios dignos para la
atencion a las mujeres. Como resultado de
las gestiones se pudo habilitar una oficina
para la Coordinacion del Instituto de las
Mujeres del Municipio de Los Cabos en la
Delegacion Municipal de Santiago, misma
que fue inaugurada el dia 16 de mayo del
2022.

Asimismo, en proximas fechas se estara
inaugurando las nuevas oficinas de la
Coordinacion del Instituto de las Mujeres del
Municipio de Los Cabos en la Delegacién
Municipal de Cabo San Lucas. Hechos vy
avances significativos que permiten abatir la
deuda historia con las mujeres del Municipio
de Los Cabos.
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1.2.3 Contribuir a mejorar la calidad de
vida de las mujeres a través de una
atencion integral y multidisciplinaria.

Meta: Brindar atencion a 15,000 personas a
través de los servicios que proporciona el

Instituto de las Mujeres del Municipio de Los
Cabos.

XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

En seguimiento a la meta, con las
actividades realizadas por las éareas del
Instituto de las Mujeres del Municipio de Los
Cabos, en el periodo que se informa se han
registrado 9,480 atenciones, lo que significa
un avance de poco mas del 60% de la Meta
para los 3 anos de la Administracién, siendo
algunas de estas atenciones las siguientes:
e La Direccion Pro Derecho a Una Vida
Libre de Violencia a través del a UALVI
brindd 5,757 atenciones.

e La Direccion de Capacitacion para la
Transversalizacion de la Perspectiva de
Género

levd a cabo 71 talleres de




capacitacion, teniendo una asistencia
total de 1025 personas (765 mujeres y
260 hombres). Los 71 talleres equivalen a
300 horas de capacitacion.

La Direccion de Gestion de Programas y
Politicas Publicas Pro Igualdad registrd
267 atenciones. Al 30 de septiembre del
presente ano, 44 dependencias nom-
braron a sus Enlaces de Género, quienes
integraran el Sistema para la Igualdad con
el propdsito de transversalizar e
institucionalizar la perspectiva de género
en el Ayuntamiento de Los Cabos. En
total se nombraron 129 Enlaces de
Género (44 titulares, 44 primer suplente y
41 segundo suplente), 104 mujeres y 25
hombres.

A través de la Unidad de transparencia se
atendieron 16 solicitudes en tiempo y
forma.

Por medio de las Coordinaciones
Delegacionales se atendié a 1,518
personas (1,292 mujeres y 226 hombres).

Y a través de las actividades de la
Direccion General se atendid a 668
personas (543 mujeres y 145 hombres).

Destacando 5 eventos conmemorativos
relativos al Dia Internacional de la Mujer
Rural, Dia Internacional de la Eliminacion
de la violencia contra las Mujeres y el 8 de
Marzo Dia Internacional de La Mujer.

Se han

suscrito 7 convenios de

colaboracién con distintas dependencias
municipales, estatales y nacionales, asi
como asociaciones civiles, con el objetivo
de fortalecer e impulsar el avance de las
mujeres en los diversos ambitos.
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Accion: crear e implementar un programa
de capacitacion y transversalizacion para
el autoempleo. Crear e implementar un
programa de emprededurismo y comer-
cializacion, en especial dirigido a madres
jovenes, madres solteras y jefas de familia.

A fin de impulsar el empoderamiento
econémico de las mujeres, principalmente
de las zonas rurales del municipio, el
Instituto de las Mujeres ha implementado un
Programa de Capacitacion para el
emprendedurismo, a través del cual se han
realizado una serie de actividades que han
permitan facilitarles el desarrollo vy
adquisiciéon de herramientas y habilidades
para incursionar en la cadena productiva y
comercial del municipio para lo cual se ha
trabajado de manera estrecha con la
Direccion General de Fomento Econdémico.
Por otro lado, se ha dado continuidad a
algunas actividades que han generado
ingresos importantes en beneficio de un
grupo de mujeres artesanas a través del
Proyecto Mujeres Artesanas Sandos.

A través de las distintas areas con que
cuenta el Instituto de las Mujeres del
Municipio de Los Cabos, se han brindado
diversos servicios de asesorias, resguardos,



foros y talleres de capacitacién en todas las
delegaciones y cabecera municipal.

El Instituto ha tenido presencia a través de
estas actividades en todas las delegaciones
y la cabecera municipal, realizando diversas
gestiones e incidiendo en el fortalecimiento
de la infraestructura y de los servicios
dirigidos principalmente a las mujeres.

Mediante el Programa de Capacitacion para
la Transversalizacion de la Perspectiva de
Género que implementa el Instituto de las
Mujeres del Municipio de Los Cabos, se han
llevado a cabo talleres de capacitacién con
el objetivo fomentar de manera gradual el
desarrollo de habilidades y capacidades que
han permitido incidir de manera positiva
tanto en el ambito laboral como personal,
basados en la equidad e igualdad de género
y con visiéon de derechos humanos de las
mujeres, dichos talleres de capacitacién han
sido dirigidos al personal del servicio
publico del Ayuntamiento de Los Cabos, asi
como de organizaciones de la sociedad civil,
personal docente, administrativo, alum-
nado, empresas y ciudadania en general.

167 BENEFICIARIOS DE CURSOS
Y TALLERES IMPARTIDOS

Por su parte, el sistema DIF municipal
reporta 167 beneficiarios de cursos y talleres
impartidos en 15 Centros de Desarrollo
Comunitario de todo el municipio, con
cursos de corte y confeccidn, uias acrilicas,
corte de cabello, manualidades y pinatas.

La Coordinacion Municipal de Derechos
Humanos, en atencidon a este programa,

realizd entre otras actividades, la
conferencia virtual “Etica y Derechos
Humanos en el Entorno Laboral”, la
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conferencia “Autonomia y Derechos de las
Mujeres” e impartié platicas de perspectiva
de género y autonomia y derecho de las
mujeres en un total de 10 hoteles,
alcanzando a un total de 498 personas.

También se llevd a cabo wun Foro
denominado “Retos y Desafios de las
Mujeres”, en la Delegaciéon Municipal de
Santiago, registrandose la asistencia de 118
personas (108 mujeres y 10 hombres).
Adicionalmente se levanté una encuesta
para identificar a mujeres interesadas en
iniciar algin proyecto productivo, y 4
Talleres denominado “ABC del
Emprendedurismo, en la Delegacion
Municipal de Miraflores y de Cabo San
Lucas, contando con la asistencia de 103
personas (87 mujeres y 16 hombres).

Ademas, se realizaron 3 Talleres para la
Elaboracion de Huaraches Artesanales,
contando con una asistencia total de 30
mujeres de las Subdelegaciones de
Matancitas, El Campamento y Buenavista.

Se continua con el Proyecto de Mujeres
Artesanas Sandos, a través de la firma de un
convenio de colaboracién entre el instituto
de las Mujeres y Fundacién Sandos se ha
beneficiado a 4 mujeres, quienes acuden a
vender sus artesanias 3 veces a la semana.
En el periodo que se informa las artesanas
han registrado ventas totales por la cantidad
de $500,816.00 (quinientos mil ochocientos
dieciséis pesos 00/100 M.N.).

¥ VENTAS TOTALES POR LA
6 CANTIDAD DE $500,816.00



Accidn: crear e implementar un programa
de salud enfocado en las mujeres.

lang

acciones, entre las que se cuenta el “MES
ROSA", cuyo objetivo es crear conciencia en
los colaboradores, asi como en la ciudadania
sobre el cidncer de mama, asi como el
exhorto para realizarse las mastografias y
detectar oportunamente la enfermedad
para recibir el tratamiento, promoviendo un
estilo de vida saludable, asi como la
convivencia familiar.

La Direccién Municipal de Salud inicio el
programa de deteccién y prevenciéon de
Cancer de mama en las Brigadas Médicas de
Salud que recorren el municipio, incluyendo
la participaciéon en las marchas en el Dia
Internacional contra el Cancer de mama; se
abrieron consultas nutricionales gratuitas
para tener un control alimenticio y prevenir
enfermedades cardiovasculares en la Col.
Centro, Cabo San Lucas y Vista Hermosa, se
dio consulta médica, toma de signos vitales
y limpiezas dentales a los adultos mayores
de Casa Dia y realizé recorridos en apertura
de Albergues en contingencia.

Ademas, el Sistema DIF Municipal, ha
trabajado en programas y acciones surgidos
de la necesidad y cambio constante de las
condiciones de nuestro municipio, y

producto de ello, puso en marcha diversas
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Para ello se organizaron acciones como
platicas informativas y colocacién de mofos
rosados en el Palacio Municipal y la Casa de
Dia de San José del Cabo, lluminacion de los
edificios mas embleméaticos de Los Cabos,
de color rosa, Carrera Rosa y entrega de
flayer informativo en la ciclovia recreativa de
Cabo San Lucas, Caminata por el Dia
Internacional de la Lucha Contra el Cancer
de Mama en Cabo San Lucas y San José del
Cabos, platica por especialistas en la
materia sobre la deteccidén oportuna del
cancer de mama en la Casa de la Cultura
“Prof. Alfredo Green Gonzalez" en San José
del Cabo, desayuno para mujeres
sobrevivientes del cancer de mamay el 1er.
Concurso de cartel interescolar para la
concientizacién y prevencion del cancer de
mama.
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8,973 MUJERES
DE 15 ANOS Y MAS
BENEFICIADAS

La DGDS, por su parte, a través del FAIS-
FISMDF, otorga en la unidad médica de la
Colonia Vista Hermosa, apoyo profesional
en los servicios de salud requeridos para
mujeres, y que de acuerdo a su radio de
influencia, benefician a 8,973 mujeres de 15
anos y mas.

1.3 Garantizar la inclusion vy
oportunidades para una vida digna
de las minorias en situacion de
vulnerabilidad, tales como personas
adultas mayores, personas con
discapacidad y personas pertene-
cientes a alguna etnia, afrodescen-
dientes y personas LGBTTTI.

1.3.1 Garantizar la atencion especializada,
oportunidades y el sano desarrollo vy

bienestar para las personas adultas
mayores.
Accion:  impulsar la construccion vy

operacion del asilo para personas adultas
mayores.
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El Sistema DIF Municipal Los Cabos, ofrece
a los adultos mayores de San José del Cabo
y Cabo San Lucas mediante las Casa de Dia,
atencién diurna donde se ofrece un espacio
seguro, comodo y agradable, en el que se
llevan a cabo actividades de indole cultural,
recreativa, deportiva y de terapia
ocupacional, que contribuyan a una mayor
socializacién y a elevar la autoestima de las
personas de la tercera edad. En la operacidn
de dichos centros, se han dado 23,343
apoyos mediante la alimentacién de buena
calidad y acorde a los requerimientos de la
poblacién adulta mayor, en condiciones de
abandono, riesgo y/o vulnerabilidad y se han
otorgado un total de 7,934 alimentos a
domicilio.
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Ademas, mediante acciones estratégicas la
cual coadyuva en las actividades de la




Institucion el Sistema DIF Los Cabos realiza
donaciones de manera mensual a las
asociaciones civiles: MAGNIFICA OBSE-

SION A.C y RAICES Y LAZOS A.C. quienes
atienden a la poblacién de adultos mayores.

] 100 ADULTOS BENEFICIADOS
POR MEDIO DE LAS CASAS DE
DiA DE SAN JOSE DEL CABO
Y CABO SAN LUCAS.

Accion: crear e implementar un programa
enfocado a la capacitacion de personas
adultas mayores para eliminar la brecha
tecnoldgica y capacitacion para el auto-
empleo.

Mediante la Casa de Dia de San José del
Cabo se realizan cursos y programas de
capacitacion de manualidades a fin que los
adultos puedan apoyar la economia familiar
y favorecer la autogestion del empleo,
teniendo a 51 adultos beneficiados con
estos programas: 5 talleres de manualidades
(pinatas, tapetes, pintura en yeso y manta
elaboracion de flores).

Accion: crear e implementar un programa
de terapia ocupacional e inglés enfocadas
a personas adultas mayores.

Mediante la Casa de Dia de San José del
Cabo se realizan cursos a fin que los adultos
puedan mantenerse motivados y ocupados,
realizando a la fecha 3 Talleres de canto, 2
talleres de teatro. Adicionalmente, las
personas adultas mayores de la Casa de Dia
de San José del Cabo acudieron a la
liberacion de tortugas.

Accion: Crear e implementar un programa
integral de salud enfocado en personas
adultas mayores.

5 TALLERES DE MANUALIDADES
(PINATAS, TAPETES, PINTURA
EN YESO Y MANTA Y
ELABORACION DE FLORES).

1 ER INFORME DE GOBIERNO
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El Sistema DIF Los Cabos proporciona
servicios médicos asistenciales de medicina
general a la poblaciéon vulnerable de escasos
recursos o en condiciones de marginacion
social y econdmica; asimismo, realiza las
gestiones necesarias para la canalizacién de
pacientes hacia servicios médicos especia-
lizados.




A través del Programa de Adulto Mayor se
proporcionan mejores condiciones de vida y
dar asistencia social, alimentaria y médica, a
las personas adultas mayores que, por su
situacién socioecondmica asi lo requieran,
en este sentido, se han proporcionado
Salud:

ESTUDIOS CLINICOS Y APARATOS
INTRAHOSPITALARIOS.

@ 34 SILLAS DE RUEDAS.

242 ATENCIONES MEDICAS PARA
ADULTOS MAYORES.

% 130 ACCIONES DE MEDICAMENTO,

DESAYUNOS CALIENTES Y
ARTICULOS DE USO PERSONAL
PARA 18 PERSONAS ADULTAS

DE LA TERCERA EDAD Y

3 PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Ademas,

presidenta
Delegacional DIF de La Ribera, se recibieron
donativos de panales para personas adultas

la gestion de la
Sistema

gracias a
honoraria del

mayores, beneficiando a 18 personas
adultas mayores y 3 personas con
discapacidad. También, mediante la

empresa El Palmar La Ribera, se recibié la
donacién de medicamentos. Asimismo, se
recibi6 un donativo de alimento no
perecedero de pescado del torneo de pesca
de las fiestas tradicionales de La Ribera para
la elaboracién de desayunos calientes, a
beneficio de 18 personas adultas de la
tercera edad y 3 personas con discapacidad,
quienes reciben diariamente el insumo por
parte de la coordinacién de Participacion
Ciudadana.

779 ADULTOS MAYORES
DE 60 ANOS Y MAS
BENEFICIADOS

Por su parte, la Direccién General de
Desarrollo Social, a través de la Direccidn
Municipal de Salud, proporciona apoyo
médico por medio de la unidad de la
Colonia Vista Hermosa para adultos

mayores, y que de acuerdo a su radio de
influencia benefician a 779 adultos mayores
de 60 ahos y mas, con una inversiéon de
$4,329,929.16 pesos.
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1.3.2 Ampliar las oportunidades, la
atencion especializada, la accesibilidad en
espacios publicos y la movilidad de las
personas con discapacidad.

Accién: Celebrar y Ejecutar Convenios con
la iniciativa privada y Camaras para llevar
a cabo la inclusion laboral de las personas
con discapacidad.

Accion: Implementar  talleres  de
capacitacion para la inclusion laboral de
personas con discapacidad por tipo de
discapacidad, asi como para la inclusion
educativa.

i
FIRMA DE CONVENIO &

~
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w L 27) COLABORACION PARA LA INCLUSION LABORAL

En atencién a este punto, se firmé convenio
con CECATI 106, CANIRAC, CANACINTRA,
CANACO Y COPARMEX para la inclusién de
personas con discapacidad para la
colocacién de personas con discapacidad en
el mercado laboral.

En este sentido, inicio el programa
EMPRESA INCLUSIVA Y VINCULACION
EMPRESARIAL, donde se atendieron
diversas empresas, las cuales se capacitaron
para la empatia hacia las personas con
discapacidad, logrando beneficiar a 113
personas en lo que a sensibilizacion se
refiere.

Accion: Crear e implementar capacitacion
de LSM para los servidores publicos.
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A través de IMDIS se han realizado 4 talleres
de Lenguas de Sefas Mexicana, atendiendo




a un total de 160 servidores publicos del
Municipio.

CAPACITACION A 10 DOCENTES
NIVEL MEDIO SUPERIOR PARA
LA ATENCION EDUCATIVA DE
ALUMNOS SORDOS.

Por su parte, la Direccion Municipal de
Educacién, en la modalidad de bachillerato,
apoya a estudiantes con este problema con
intérpretes los cuales reciben este beneficio
en el CECYT 04. Asi también, se han dado
orientaciones, acompanamiento y capaci-
tacion a 10 docentes nivel medio superior
para la atencién educativa de alumnos
sordos y se han realizado actividades de
difusién e integracién de estudiantes sordos
de todos los niveles educativos, encuentros
de personas sordas y sus familias con
actividades de apoyo psicolégico vy
recreativo que logré atender a 20 personas
sordas y 30 padres de familia y un Curso
basico de lengua de sehas Mexicanas a 25
estudiantes oyentes del CECYT 04.

G. CURSO BASICO DE LENGUA
@ PE SENAS MEXICANAS A

o
[ )
k‘ 25 ESTUDIANTES OYENTES.

Accion: Habilitar y equipar la sala de
sensibilizacion sensorial para la empatia
de personas con discapacidad.

Para esta accién, se han invertido en
equipamiento a las éareas de terapia
ocupacional y estimulacién temprana, con
un total de 455 personas atendidas en
valoraciones y seguimientos a nihos vy
jovenes con discapacidad en el centro de
inclusion y desarrollo de Cabo San Lucas. El

gasto total en equipamiento totaliza
$63,255.19 pesos.
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ARAA CONSTRUCCION DEL CENTRO
mmwss [MDIS Y EL CENTRO DE AUTISMO

Asi también, se logré la asignaciéon de un
predio de 3,000 m2 para la construccion del
CENTRO IMDIS y el CENTRO DE AUTISMO.

Meta: Brindar atencion al 100% de las
personas con alguna discapacidad que
soliciten apoyo al Ayuntamiento.
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En relacidon a esta meta, el IMDIS también ha
gestionado 32 consultas médicas para
valoraciones, 12 apoyos econdmicos del
programa TALENTOS QUE INSPIRAN, 4
apoyos de aparatos para personas con
discapacidad, 2 apoyos con medicamentos
para personas con discapacidad, y apoyos
econdmicos, que en conjunto suman

$133,524.00 pesos, beneficiando a 48 ninos,
ninas y adolescentes,

ademéas de 284




intervenciones psicologicas y 70
conversatorios con padres y tutores de
personas con discapacidad, a través del area
de psicologia.

284 INTERVENCIONES
PSICOLOGICAS Y

70 CONVERSATORIOS

CON PADRES Y TUTORES

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Proximamente, se contard con un Centro de
Rehabilitacion Infantil Teletdn (CRIT), el cual
tiene por objetivo garantizar que los nifos,
nifas y adolescentes con discapacidad o que
requieren de terapia fisica, ademas de
garantizar los insumos suficientes para que
la ninez y juventud tenga sus terapias de
manera puntual en la ciudad capital. En ese
sentido, el Sistema DIF municipal contribuyé
para recaudar junto al CRIT BCS donativos
para la colecta anual para la operacion del
Centro de Rehabilitaciéon, por lo que se
realizé la Entrega de anforas del CRIT a DIF
Los Cabos.

También, con el objetivo de dar atencion de
las personas con discapacidad y su
incorporacion al desarrollo social, a fin de
garantizar el pleno respeto y ejercicio de sus
derechos humanos, politicos y sociales; asi
como contribuir al bienestar y mejoramiento
de su calidad de vida y la de su familia para
lograr una cultura de integracion social,
basada en el respeto y la dignidad, se tiene
implementado este programa, que ha
otorgado 7,905 apoyos, entre los que se
cuentan:
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416 ASISTENCIAL
5,826 ALIMENTACION
168 CONSULTAS DE SALUD
61 SILLAS DE RUEDAS
706 CONSTANCIAS, 152
PLACAS DISTINTIVAS Y 476

CREDENCIALES MUNICIPALES,
TARJETONES.

L Qs

100 BENEFICIARIOS CON
EQUINO TERAPIAS.

1.3.3 Garantizar la atencion especializada,
acceso a oportunidades para las personas
pertenecientes a pueblos, comunidades
indigenas y afro mexicanas.

Accidn: Vincular espacios comerciales para
las personas pertenecientes a pueblos y
comunidades indigenas y afro mexicanas.

El Instituto Municipal de Asuntos Indigenas
y Afroamericanos de Los Cabos, gestioné
espacios los dias domingos de cada semana,
en la plaza Le6n Cota Collins en Cabo San
Lucas, donde realiza venta de alimentos y
artesanias, beneficiando a 10 personas de
esta comunidad.



Accion: Crear e implementar un programa
para mitigar y erradicar las barreras de
discriminacion, asi como el respeto de los
derechos de personas pertenecientes a
pueblos y comunidades indigenas y afro
mexicanas.

Accion: Crear e implementar un programa
de difusion de las comunidades pertene-
cientes a pueblos y comunidades
indigenas y afro mexicanas.

Se realiz6 la conferencia “Grupos Indigenas
y Afro mexicanos, respecto a sus derechos
para la procuracién de justicia y la
reconstruccion del tejido social” y se llevd a
cabo el CONGRESO INDIGENA, en el cual
se organizaron danzas, gastronomia y una
conferencia, en el marco del Dia
Internacional de los Pueblos Indigenas.

N
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La Coordinacién Municipal de Derechos
Humanos, con el objeto de favorecer la
promocion, respeto y proteccién a quienes
integran estos grupos, inicio un programa
de capacitacidon en la sensibilizacion a la
poblacion sobre los derechos de las
personas pertenecientes a pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas,
incluyendo capacitacion presencial
" Afrodescendientes y Derechos Humanos”,
la conferencia “Realidad de Personas
Refugiadas: La esencia de un Principe
Bantu” entre otras asesorias, atendiendo a
un total de 372 ciudadanos.

1.3.4 Promover los derechos humanos, la
inclusion y no discriminacion de estas
minorias.

Accion: Elaborar el Programa Municipal
para la Igualdad y No Discriminacion.

Para atender este programa, durante 2021y
2022, el IMDIS ha realizado platicas en 7
empresas para la construccién con ajustes
razonables para espacios accesibles, platicas
de sensibilizacién a 120 servidores publicos
y 30 clases del taller de integracién y arte,




atendiendo a un total de 20 nifios y jovenes
con discapacidad con sus familias.

A través del Centro de Inclusién y Desarrollo
(CID), se han atendido a 2225 nifios de 0 a
18 anos, en las distintas areas de
rehabilitacidon, distribuida la atencién como
sigue:

@ 536 TERAPIAS DE LENGUAJE

181 TERAPIAS OCUPACIONAL

178 ELECTRO TERAPIAS

298 ESTIMULACION TEMPRANA

353 TERAPIAS FiSICAS

255 CONSULTAS DE NUTRICION

424 TERAPIAS PSICOLOGICAS

-
352
)
@

Por otro lado, la Coordinaciéon Municipal de
Derechos Humanos, organizo la Semana de
Accidon por la Diversidad Sexual y de
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Genero, el conversatorio Avances en
Politicas Publicas a Favor de la Diversidad
Sexual, la conferencia Igualdad y No
Discriminacién, el Taller de Sensibilizacion
Diversidad Sexual, de Genero y Derechos
Humanos, el concurso de fotografia
Tomando Accién a Favor de la Diversidad
Sexual y la obra de teatro A Mordidas, esto
con el fin de llevar a cabo la sensibilizacién
en el tema, llegando a 300 personas,
ademas de una serie de capacitaciones en
dichos temas en colaboracion con
representantes de la comunidad LGTBIQ+,
llegando adicionalmente a 536 personas
mas.

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO | XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

Accién: Implementar el Sistema Integral
de Servidores Publicos Defensores vy
Promotores de Derechos Humanos.

OB BsTa




En este punto, se dio capacitaciéon a 256
personas en Derechos Humanos a personal
del municipio, reinstalando el sistema de
enlaces designados en cada dependencia.

Accion: Capacitacion en materia de
Derechos Humanos y Educacion para la
paz.

La Coordinacién Municipal de Derechos
Humanos, ha dado cobertura a todos los
sectores de la sociedad, incluyendo sector
publico, privado y sector educativo,

logrando una cobertura de 6,284 personas.

COBERTURA DE
6,284 PERSONAS

SECTOR PUBLICO, PRIVADO
Y SECTOR EDUCATIVO

el foro Relatos del Holocausto y la jornada
integra para personas adultas mayores
“Garanti-zando Sus Derechos”, alcanzando
a un total de 263 personas.

1.4 Reducir las carencias de las
personas en situacion de pobreza.

1.4.1 Participar e implementar acciones en
beneficio de las personas en situacion.

Accion: Crear e implementar un Programa
Integral de Combate a la Pobreza, donde
coadyuven los tres 6rdenes de gobierno,
que incluya, infraestructura, equipa-
mientos, apoyos y capacitaciones, entre
otros.

Adicionalmente, en el Dia Internacional de
los Derechos Humanos, se realizd una
semana de actividades, en coordinacidon con
otras dependencias municipales, que
incluyo exposicién pictérica y fotogréfica
titulada “El Devenir Histérico de los
Derechos Humanos”, el Plogging “Limpia tu
ciudad mientras te ejercitas”, el concurso
“La Juventud y Derechos Humanos”,
ademas de un ciclo de capacitaciones para
el personal del IMSS y Hospital General, con
temas como Salud Mental, Derecho a la
Salud, Salud Materna y Violencia Obstétrica,
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Con el objetivo de apoyar a la poblacién con
carencias y necesidades de apoyos varios, la
Presidencia Municipal en coordinaciéon con
el Gobierno Federal y la Dependencia
SEGALMEX, hicieron la inauguracién de la
tienda SEGALMEX DICONSA, con |la
finalidad de apoyar a las familias mas
vulnerables de la zona.

Por su parte, la Direccién General de
Desarrollo Social, a través del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social
(FAIS), ejecutd obras y acciones sociales,
que incluyen infraestructura, equipamientos,
mejoramiento de vivienda entre otros con
una inversion  total planeada de

$114,379,876.00 pesos.




Las obras incluyen:

140 CUARTOS DORMITORIOS

N

B

% 140 CUARTOS PARA BANO
1—/\[' 75 TECHOS FIRMES
=

700 TINACOS

PY 25 CUARTOS DORMITORIOS
INCLUYENTES

<R 25 CUARTOS PARA BANO
INCLUYENTES

02

250 SISTEMAS FOTOVOLTAICOS
. ZONA RURAL

4 ALUMBRADOS PUBLICOS
SOLARES ZONA RURAL

1 ELECTRIFICACION COL. GARDENIAS
DE CABO SAN LUCAS

[gg\ 1 PARQUE COMUNIDAD DE LOS POZOS

REHABILITACION DE 1 PARQUE EN
LA COLONIA VILLAS DE CORTEZ EN
SAN JOSE DEL CABO

LA AMPLIACION DE LA UNIDAD
me- MEDICA EN LA COLONIA VISTA
HERMOSA.

Otros apoyos proporcionados a este sector
y en relacion al objetivo, es que a través de
las presidentas honorarias del Sistema DIF
Los Cabos, se llevd a cabo un eficiente
trabajo de gestidn e impulso en acciones de
asistencia social a beneficio de los grupos de
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atencion prioritaria, resultando lo siguiente:
Presidencia Municipal DIF:

2,436 APOYOS ASISTENCIALES
1,050 DESPENSAS OTORGADAS
56 APOYOS EN TEMAS DE SALUD

45 SILLAS DE RUEDAS

G & BB (P

Presidencia Delegacional DIF Cabo San
Lucas: 292 apoyos asistenciales entregados

por un total de $ 72,002.00, 380 despensas
otorgadas, 54 apoyos ortopédicos.
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Por otro lado, derivado de las Audiencias
Pdblicas se llevaron a cabo los siguientes
apoyos:




AUDIENCIAS PUBLICAS

FECHA

No. AUDIENCIA

ACCIONES

ENTREGAS

ECONOMICO

LUGAR

06/10/2021

209

12 APOYOS ECONOMICOS,
23 DESPENSAS

S 30,000.00

SAN JOSE DEL CABO

20/10/2021

1149

45 APOYOS ECONOMICOS,
188 DESPENSAS

$ 40,000.00

CABO SAN LUCAS

01/12/2021

758

23 APOYOS ECONOMICOS,
200 DESPENSAS

S 50,000.00

SAN JOSE DEL CABO

13/04/2022

28 APOYOS ECONOMICOS,

200 DESPENSAS, 14 MINAS DE GAS,

14 ESTUFAS Y 3 BASTONES

$ 50,000.00

CABO SAN LUCAS

20/04/2022

25 APOYOS ECONOMICOS,

300 DESPENSAS, 06 MINAS DE GAS,

06 ESTUFAS, 14 TINACOS

S 50,000.00

CABO SAN LUCAS

27/04/2022

AUDIENCIA INFANTIL

SAN JOSE DEL CABO

11/05/2022

20 APOYOS ECONOMICOS,
200 DESPENSAS

S 50,000.00

CABO SAN LUCAS

18/05/2022

09 APOYOS ECONOMICOS,
200 DESPENSAS

S 30,000.00

LA RIBERA

25/05/2022

AUDIENCIA JUVENIL
(10 COMPUTADORAS)

S 87,000.00

CABO SAN LUCAS

15/06/2022

20 APOYOS ECONOMICOS,
450 DESPENSAS

S 50,000.00

CABO SAN LUCAS

22/06/2022

20 APOYOS ECONOMICOS,
400 DESPENSAS,

1 CARRITO DE HOT DOGS,
10 PAQUETES DE MATERIAL

S 40,000.00

SAN JOSE DEL CABO

L~
IEN
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Accion: Crear e Implementar un Programa
de Huertos Urbanos y Comunitarios,
ligados a comedores sociales que formen
capacidades y brinden apoyos con el
objetivo de reducir las carencias
alimentarias de la poblacién en situacion
de vulnerabilidad.

La Direccién General de Desarrollo Social
(DGDS) participa en coordinacién con el
Gobierno del Estado de Baja California Sur,
en el programa Alimentario para el
Municipio de Los Cabos.

Ademas, a través del Sistema DIF se apoyd
al comedor comunitario Caritas Felices de
Cabo San Lucas, con alimentos para hasta
100 personas.

Accién: Contar con un Padrén Unico de
Beneficiarios de Apoyos Sociales en
coordinacion con los tres o6rdenes de
gobierno, por grupo de atencién, asi como
un procedimiento establecido homo-
geneizado para su registro, atencion y/o
canalizacion correspondiente.

El Sistema DIF Los Cabos cuenta con su
padrén Unico de beneficiarios, el cual se
conforma a partir de la base de datos oficial
que contiene la relacién de los beneficiarios
de cada wuno de los Programas,
adicionalmente, en noviembre de 2021 se
realizaron mesas de trabajo en el SEDIF BCS
en coordinacion con los  Sistemas
Municipales, a fin de crear una base de
datos con un Padrén Unico de beneficiarios
del SEDIF y los Sistemas Municipales DIF
para evitar duplicar y canalizar de mejor
manera los recursos a la poblacién con
mayor vulnerabilidad. Un ejemplo, fue la
dindmica al interior del SMDIF Los Cabos,
donde las coordinaciones tienen




comunicaciéon constante entre ellas e
incluso, entre Atencién Ciudadana para
evitar duplicar los apoyos.

Baja California Sur

Por su parte, La DGDS implementa la
creacion de Padrén de Beneficiarios
aplicativos al FAIS-FISMDF y canaliza, de
acurdo a las necesidades de cada solicitante.

Accion: Crear y gestionar un Programa
Integral de Vivienda que vincule las
diferentes acciones gubernamentales de
los tres o6rdenes de gobierno y sector
privado, con los objetivos de unir
esfuerzos en la delimitaciéon y proteccion
de las zonas federales y regularizacion de
la vivienda irregular, entre otros.

La DGDS a través del FAIS-FISMDF se

planearon y ejecutaron acciones en la
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subclasificacion de  Mejoramiento  de
Vivienda del fondo en zona urbana, en
apoyo a 83 familias con una inversién de
$11,440,453.51 pesos.

N
|sm= 25 CUARTOS DORMITORIOS

% 25 CUARTOS PARA BANOS

™ 45 TECHOS FIRMES
/\r

H 13 CUARTOS DORMITORIO
<t\ INCLUYENTES Y 13 CUARTOS
PARA BANO INCLUYENTES

Accidn: Crear e Implementar un Programa
para la construccion y acciones de
mejoramiento y equipamiento de vivienda
rural, en localidades de alta y muy alta
marginacion (paneles solares, biodi-
gestores, techo y/o piso firme, entre
otros).

En esta accién, la Direccion de Obras
Publicas proporciono 12 plataformas para
viviendas afectadas en la comunidad de
Santiago, tras el incendio que afecté a dicha
comunidad.




Ademas, la DGDS a través del FAIS-FISMDF
ejecutaron acciones en la sub clasificacion
de Mejoramiento de Vivienda del fondo en
zona rural, en apoyo a 157 familias con una
inversion de $31,795,006.81, lo que implicé
la construccidn:

programacion de la construccion de
infraestructura educativa requerida; pro-
gramacién de mantenimiento permanente
de la infraestructura; mantenimiento de
protocolos sanitarios; apoyos a estu-
diantes; suficiencia y capacitacion do-
cente; entre otros que se identifiquen para
subsanar las deficiencias cuantitativas y
cualitativas en materia educativa.

|smm 115 CUARTOS DORMITORIOS

% 115 CUARTOS PARA BANOS

30 TECH FIRME
1—/\[' oS S

S 12 CUARTOS DORMITORIO

<R INCLUYENTES Y 12 CUARTOS
PARA BANO INCLUYENTES

1.5 Incrementar el acceso a la

educacion y salud como derechos

humanos basicos para el desarrollo

y bienestar de todas y todos.

1.5.1 Incrementar la accesibilidad a la
educacion y a la calidad educativa.

Accion: Crear e implementar un Programa
Integral de Educaciéon, que busque
vincular las diferentes acciones guber-
namentales de los tres ordenes de
gobierno, e instancias del gobierno

municipal, ONG s, y demas actores
involucrados en materia Educacion, para:
actualizar un diagnéstico en la materia;

1 ER INFORME DE GOBIERNO
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En relacion a esta accidn, la DGDS a través
de la Direcciéon Municipal de Educacién en
apoyo a mas de 15,000 educandos, realiza
gestiones de apoyo, con limpieza, rotu-
lacion, poda de arboles y mantenimiento en
general de escuelas ante la Direccidn
General de Servicios Publicos, la Direccion
Municipal de Obras Publicas y con
diferentes instancias publicas y privadas del
Municipio de Los Cabos. Esto ha significado
la realizacion de 7 Mantenimientos
generales de escuelas, 12 Apoyos de
infraestructura y se ha logrado un 50% de
avance en la coordinacion interinstitucional
para la implementaciéon de programas.

Adicionalmente, la Direccion Municipal de
Educaciéon en busca de incrementar la
accesibilidad a la educacién y a la calidad
educativa, a través del programa municipal
de becas a estudiantes, ayuda a alumnos




que, derivado a su situaciéon econdmica,
familiar, requieren apoyo econdmico para
continuar con sus estudios, propiciando y
comprometiendo asi su mejor desempeno
académico y asi disminuir la desercidn
escolar de nifas, nifios y jévenes del
Municipio.  Este  programa  atiende
actualmente a 3,839 educandos, y desde el
inicio de la administracion a la fecha ha
realizado un desembolso en apoyos por el
orden de los $11' 389,400.00 pesos.

Asimismo, la Direccion Municipal de
Educacién en busca de incrementar la
accesibilidad a la educacién y a la calidad
educativa, a través del Programa Municipal
de Becas para Transporte Escolar, otorga
estimulos para alumnos de escasos recursos
econdmicos, y asi evitar la desercién escolar
en el Municipio de Los Cabos. Actualmente
se han beneficiado a 130 familias en esta
modalidad.

Accion: Elaborar un diagnéstico sobre
oportunidades para la diversificacion
formativa universitaria, en conjunto con
instancias de profesionalizacion, de inno-
vacion y de sostenibilidad, con miras a
generar capital humano en la regidn,
principalmente en materia de desarrollo
sustentable, gestion hidrica, gestion
publica y seguridad alimentaria.

La Direcciéon Municipal de Educacion realizé
la firma de convenios con la Universidad Alfa
Lambda, la Universidad Mundial y la
coordinacién de preparatoria abierta, con el
fin de fomentar e incrementar la
accesibilidad a la educacién y a la calidad
educativa, beneficiando a 1500 estudiantes
con estos convenios.

También se recibid6 donativo de |la

Fundacion EAGLE'S WINGS para becas
dirigidas a madres adolescentes y jovenes
estudiantes, beneficiando a 45 personas.
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Accion: Activar y operar el Consejo
Municipal de Educacion para el segui-
miento de los objetivos y acciones.

educandos del Municipio de Los Cabos. Se
encuentra en etapa de elaboracion del
proyecto ejecutivo.
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A través de la Direcciéon Municipal de
Educacién se instalé el Consejo Municipal
de participacién Social en la Educaciéon
mismo que cuenta con diferentes actores en
materia educativa como son maestros,
directivos, y actores politicos importantes.

Accion: Ampliar el Registro Publico de
Consejos Escolares.

Proyecto de registro con un avance del 50%.
Accién: Impulsar y Gestionar la extension

de la Escuela Normal Superior del estado
de Baja California Sur.

Accion: Ampliar los espacios fisicos y
acervo (libros) de Bibliotecas y Modulos
Digitales del Municipio, asi como el
incremento de material bibliografico
digital de consulta en sitio.

'/ Lacruy, s
'lIAA Tt
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Se realizé la gestion en Coordinacion con la
Sindicatura Municipal de la donacién de un
predio con clave catastral 408-003-144-001
ubicado en la Colonia Vista Hermosa con
una superficie de 7,422.36 m2, el cual
beneficiara a 13 grupos, equivalentes a 250
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La Direccion Municipal de Educacion en
busca de incrementar la accesibilidad a la
educacion y a la calidad educativa, a través
de mejoras constantes para el beneficio de
la ciudadania de Los Cabos ha realizado
inversiones con un monto de $3,210,996.00
pesos para la adquisicion de libros vy
computadoras para bibliotecas y modulos
digitales.




Accion: Crear e implementar un programa
contra el rezago educativo que incluya el
Sistema de Preparatoria Abierta, talleres
de alfabetizacion, gestionando médulos y
actividades para la inscripcion a progra-
mas de regularizacion educativa.

.O 1,871 INSCRIPCIONES,
. TRAMITES DE CERTIFICADOS,
‘ SOLICITUDES DE EXAMENES.

Actualmente, la coordinacidon de
Preparatoria Abierta, ubicada en Cabo San
Lucas, que lleva a cabo inscripciones,
tramites de certificados, solicitudes de
examenes, entre otras, y que en el periodo

de este informe ha atendido a 1,871
usuarios.
Accion: Mantener el programa de

monitoras educativas como parte de las
acciones contra el rezago y exclusion
educativa.
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La Direccion Municipal de Educacion en
conjunto con el Sistema DIF, en busca de
incrementar la accesibilidad a la educacién y
a la calidad educativa, a través del Programa
de monitoras del Municipio de Los Cabos
brinda a través de los Centros de Atencion
Mdltiple (CAM), apoyo a los alumnos que
tienen una condicion y requieren ser
asistidos para integrarse a la escuela regular,
beneficiando a 180 familias a través del
programa. Actualmente se cuenta con 107
monitoras y asistentes educativas, quienes
reciben un estimulo econdmico de
$3,000.00 Pesos en el caso de monitoras, y
de $4,000.00 Pesos a asistentes.

1.5.2 Gestionar la ampliacion de
cobertura, calidad y especializacion de los
servicios de salud en todo el municipio, asi
como la cultura de la salud para toda la
poblacion.

Accidn: Crear e implementar un Programa
Integral que vincule acciones guber-
namentales de los tres ordenes de
gobierno, e instancias del gobierno
municipal, OSC s, para la atencion de
temas prioritarios de salud, desde apoyos,
infraestructura, equipo, programas de
mantenimiento, medicamentos, etc. Parti-
cularmente en padecimientos con mayor
vulnerabilidad a la contingencia sanitaria.

Con el objetivo de Apoyar a la ciudadania
con los servicios médicos generales, asi
como con especialistas de manera gratuita,
apoyos asistenciales como ropa, sillas de
ruedas, bastones, etc., se realizé la Jornada
Médico Social en colaboracién con la

Fundacion FIP CAM en Villas de Cortez en
San José del Cabo, que proporciono 200
servicios médicos, de los cuales, 28 fueron



atendidos directamente por la Coordinacién
de Servicios Médicos de DIF.

Se presento el Punto de Acuerdo en donde
se aprobd el Programa de Atencién a
Pacientes con Céncer Los Cabos, B.C.S., 04
mayo 2022.-, el cual es implementado en el
area de atencidn a personas con cancer del
DIF Municipal, con apoyo no solo en su
estado emocional, también el fisico,
econdmico y espiritual.

311 PERSONAS BENEFICIADAS

CON PROTESIS DE MAMA DE

GEL Y DE GUATA, FIBRA O
SEMILLAS, BRASIERS, PELUCAS,
PANALES DE ADULTO, CUBRECAMAS
GUANTES DE LATEX, MANGAS
DE,LINFEDEMA, CAMISETAS, FAJAS,
FONDOS, FORROS Y BUFANDAS.

Asi como a través Brigada Médico Social
(DIF en tu colonia) en la colonia Caribe y
Valle del Cabo, beneficiando a mas de 600
personas, donde se ofrecieron los servicios
de: asistencia social, médica, corte de
cabello, asesorias juridicas, PAMAR 'y
atencién directa por parte de la presidenta
honoraria del Sistema Delegacional DIF.
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El objetivo de este programa sera gestionar
ante las autoridades federales, estatales y
municipales el Centro Oncolégico del
Municipio de Los Cabos.

Debemos hacer énfasis en que dia a dia,
existen mujeres y hombres en nuestro
municipio que sufren una vida complicada,
ademas con esta terrible enfermedad,
tienen que batallar con traslados, estancias,
citas médicas, falta de medicamento y falta
de apoyo.

Gestionaremos un convenio para trabajar en
conjunto y reforzar el programa sin detener
las labores y el proceso de la elaboracién del
mismo, aprovechando lo que ya tiene el
ayuntamiento y los apoyos que estan ya
brindando las fundaciones y el sector
privado, estamos en busqueda de apoyo de
fundaciones nacionales e internacionales




para abrir brechas y también apoyar a las
fundaciones locales.

' IENTO %
H. X4U@BY UNTAM »_
DE LOS CABOS B.C.S. ™
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H. XIV AYUNTAMIENTO
DE LOS CABOS B.C.S.

Una de las mesas de trabajo mas importante
que se llevd a cabo fue la del Registro de
Céncer en Baja California Sur dando a
conocer la cruda realidad de cémo nos
encontramos en indices de céancer en
nuestro municipio y cémo podemos actuar
ahora que ya tenemos estadisticas, datos
certeros y que sabemos hasta en que
lugares hay mas ciudadanos con este
padecimiento.

El objetivo de la reunién fue presentar las
estadisticas, la forma de cdmo se genera el
registro de pacientes y dar a conocer que
nuestro estado es el Unico que cuenta con
un centro de estadisticas en cancer siendo
Los Cabos el municipio de mayor indice de
este padecimiento y con un gran porcentaje
de pacientes menores de edad siendo la
proyeccién de 532 casos nuevos al afio y 245
casos de mortalidad con datos estimados.

Todas las dependencias gubernamentales
se han sumado a la Coordinacién del

Programa de Atencién de las Personas con
Caéncer concordando que la prevencién es
un eje total en el referido programa.
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Dado que en el municipio sudcaliforniano de
Los Cabos se cuenta con personas que
padecen de cancer se crea este programa, a
fin de atender sus necesidades como
pueden ser econdémicas, de transporte, en
adquisicion de medicamentos, recibir
terapias, consultas con  psicélogos,
nutridlogos entre otros mas.

Accion: Implementar un Programa de
Adscripcion a Servicios Sociales y de
Salud.
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Mediante la coordinacién de servicios
médicos asistenciales, se brinda apoyo de
medicina general a la poblacién que se
encuentre en una situacién vulnerable y se




realizan las gestiones necesarias para que
reciban atencion médica especializada,
generando en este primer ano de gestion,
26,762 consultas totales con una inversidn
total de $39'296,000.00 pesos de los cuales:
$21 millones corresponden a brigadas
médicas, $9.280 millones corresponden al
programa de cancer de mama, $2.850
millones a apoyos de salud a través de fondo
revolvente, $600 mil en material dental, $3.8
millones en medicamentos, $9200 mil en
pruebas COVID19, y $860 mil mas, en
apoyos de salud a través de fondo
revolvente en Cabo San Lucas.

Especial mencién a la campafa de
prevencion y deteccion de cancer de mama,
que realizo:

78 ESTUDIOS DE LABORATORIO
250 EXPLORACIONES
209 PAPANICOLAU

78 TERAPIAS DE REHABILITACION
INFANTIL

220 CONSULTAS A LA MUJER

Invirtiendo para ello $9'280,000.00 pesos.

Accién: Impulsar y Gestionar la constru-
ccion de un Hospital General Regional.

Derivado de los trabajos en conjunto con el
IMSS, se realizaron las siguientes acciones
con el objetivo de dar continuidad a la
donacién hecha del predio en Mayo del
2020, en el que se habrd de construir un
Hospital Regional para 260 camas, que
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actualmente la Direcciéon General de
Desarrollo Urbano, cataloga que dicho
inmueble con clave catastral 4010011293 y
superfice  de  05-00-00  hectéreas,
corresponde al uso de suelo MI (Mixto
Intenso) frente a una vialidad de primer
orden y dentro de un subcentro urbano”.
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Ademas, se practicé el deslinde topogréafico
para la construccién del poligono 6D-5y se
turnaron a la Tesoreria Municipal, Oficialia
Mayor, Direccién General de Desarrollo
Urbano, OOMSAPAS, Direccidon General de
Servicios Pudblicos, los oficios corres-
pondientes, para que contemplen dentro de
sus planes operativos anuales 2023 -2024 el
desarrollo de esa obra y se incluyan los
servicios de infraestructura urbana.

Accion: Implementar un Programa de
Prevencion y Atencion del Alcoholismo y
las Adicciones, en colaboracion con OSC’s
otras instancias publico-privadas para
ampliar sus alcances.

El sistema DIF Municipal, en apoyo a
organismos que buscan aportar espacios
que fomenten y apoyen a la ciudadania a
vivir libre de adicciones, apoyandolos a
reintegrarse a la sociedad, realiza Apoyos




asistenciales al Centro de Rehabilitacion de
mujeres CRAADYR A.C #3.

Accion: Implementar la Caravana de Salud
Municipal en todo el municipio, pero
particularmente en zonas rurales.

Este programa se encarga de dar atencion a
todas las colonias y zonas rurales del
municipio, a través de unidades modviles de
servicios de salud y actualmente opera de
lunes a sdbado en locaciones programadas
y promovidas para alcanzar a mas
ciudadanos que lo requieran,
independientemente si estan adscritos a
alguna institucién o no. Los resultados de las
Brigadas Médicas se traducen en:

Para un total de 9772 beneficiados con estos
servicios a lo largo y ancho del Municipio,
con una inversidn total de $ 21,000,000.00
de pesos.
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1797 CONSULTAS MEDICAS

1568 CONSULTAS DENTALES

800 MASTOGRAFIAS

615 ELECTROCARDIOGRAMAS

2195 APOYOS CON LENTES

2378 ESTUDIOS DE LABORATORIO

273 CONSULTAS DE NUTRICION

247 CONSULTAS PSICOLOGICAS
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1.5.3 Atender y contener el crecimiento de
la poblacion de animales callejeros del
municipio.

Accion: Implementar un programa de
esterilizacion y vacunacién, acompanado
de un programa de difusion y sensi-
bilizacion del mismo, asi como en otros
temas relacionados a estos como los
cuidados, en coordinacion con OSC s,
comités de participacion ciudadana y
voluntarios.
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La Direccion General de Ecologia y Medio
ambiente, particip6 en dos mesas de trabajo
con diversas autoridades municipales y
asociaciones civiles, lo que concluyo con la
instalacion del Comité PRO Animal del
municipio de Los Cabos, tal como lo
establece la Ley Estatal de Proteccién de los
Animales Domésticos para el Estado de
BCS, mismas que se llevé a cabo el dia 28 de
septiembre del 2022, y tiene como
propdsito fomentar el cuidado de las
mascotas y dar seguimiento al cumplimiento
de la legislacién en la materia.

1.6 Incrementar el acceso a la
cultura, el deporte y asistencia social
para el desarrollo integral 'y
bienestar de toda la poblacion.

1.6.1 Aumentar y promover la practica de
la actividad deportiva y fisica en el
municipio.

Accion: Implementar un Comité enfocado
a la gestion, programacion y logistica de
eventos, en colaboracion con otras
dependencias.

Se integré el dia 25 de abril de 2022, El
Comité de Deporte y Recreacién el cual
permitird que se conozcan las actividades
que INDEM programa de manera mensual.
Como resultado de las acciones de este
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comité, se han Convocado 3 reuniones,
participando las dependencias Sistema
Integral para el Desarrollo de la Familia DIF,
Instituto de la Mujer, Instituto de la Juventud
de Los Cabos, Desarrollo Social, Instituto
Municipal para el Desarrollo e Inclusiéon de
las Personas con Discapacidad, Instituto de
Cultura y las Artes de Los Cabos, quienes
presentaron sus propuestas de eventos para
ser considerados en el calendario anual.

Se realizé reuniéon de trabajo con los
equipos profesionales Club de Basquetbol
Pelicanos, Club de Basquetbol Pelicanos,
Club de futbol americano Marlins, Club de
Futbol Los Cabos United para la integracién
para el proceso de conformacién y creacion
del Comité del Deporte Profesional en Los
Cabos, formada por un minimo de 8
miembros, encargados de diagnosticar las
necesidades del deporte profesional, en
materia de planificacion, control,
ordenamiento, prospeccién y gestidn, asi
como de censar las organizaciones e
infraestructuras deportivas profesionales
con la que cuenta el Municipio de Los
Cabos, el cual fue aprobado unanimemente
por todos los integrantes.

Accion: Crear un Programa Anual de
Deporte Social y Cultura Fisica con
eventos, actividades de activacion fisica y
practica recreativa, en coordinacién con
OSC'’s y otras dependencias municipales y
de los 3 érdenes de gobierno, vinculado a
los espacios publicos y con el objeto de
impulsar la activacion fisica y sana
recreacion de los ciudadanos y personas
en general, priorizando a ninas, ninos,
adolescentes, adultos mayores y aquellas
personas con algun tipo de discapacidad,
creando habitos saludables.



El INDEM present6 el programa anualizado
de actividades ante las diferentes instancias
y dependencias con las que interactda y
como resultado, se realizan actividades de
recreacion en Casa Hogar atendiendo
aproximadamente a 35-40 ninos y ninas, se
imparten Clases de Zumba Fitness vy
Entrenamiento Funcional atendiendo a mas
de 80 mujeres, después de dos anos de
pandemia se retomaron los Cursos de
Verano, atendiendo a 650 nifos y ninas de 6
a 12 anos en todo en el municipio de Los
Cabos.

Ademas, para atender a la poblacién con
discapacidad que menciona este programa,
el IMDIS a través de su programa
TOCANDO CORAZONES, apoya a las
familias con nifos, jovenes, y adultos con
discapacidad para que sean integrados a los
diferentes deportes que se realizan en el
municipio, lo que ha beneficiado a 400
personas con discapacidad en todo el
municipio.

400 PERSONAS
CON DISCAPACIDAD
BENEFICIADOS
como parte de las

Especial mencién

actividades de IMDIS, fue la realizacion del
Primer Congreso Municipal de Autismo en
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los Cabos, cuyos objetivos fueron: brindar
informacion certera para padres, madres y
/o tutores, en referencia al diagndstico,
caracteristicas y uso de farmacos, conocer e
impulsar el desarrollo de buenas practicas
en una adecuada alimentacion para las
personas con TEA poner de manifiesto la
importancia  del  marcado  caracter
multidisciplinario de la intervencién en los
alumnos TEA, sentar las bases de desarrollo
de futuras investigaciones las cuales
permitan en un  futuro  obtener
sucesivamente las mejoras necesarias tanto
desde el punto de vista tecnolégico como
médico y educativo con los nifios TEA en
aras poder dotarlos de independencia en su
madurez, ayudar a los profesionales a
superar las barreras de aprendizaje con las
que se pueden encontrar dia a dia en el aula,
fomentar la manera de optimizar los
resultados en términos de intervencion
social y de comunicacién en los individuos
con TEA, fomentar la cooperacidon y el
intercambio de experiencias que a nivel
educativo se estdn desarrollando en los
centros docentes, de las distintas
comunidades auténomas, desarrollar cauces
de informacién y colaboracién con las
familias para alcanzar mayores logros en la
educacion integral del alumnado con TEA, y
el impulsar mediante el conocimiento, la
sensibilizacion de la sociedad a fin de
conseguir una mayor integracion,
socializacion y sobre todo normalizacion de
las personas con Autismo. En este primer
congreso, estuvieron presentes un total de
440 participantes, entre ellos monitores,
maestros, padres de personas con
discapacidad, doctores y estudiantes.



Accion: Implementar una Plataforma de
Consulta de Informacion para la difusion
de eventos recreativos y deportivos del
Municipio, asi como de la importancia de
sumarse a los programas y activarse
fisicamente.

difusion de eventos y programas se realiza
en la pagina de Facebook
https://www.facebook.com/indemloscabos
2021.2024, y a la fecha, ha realizado 301
videos y transmisiones en vivo, con un
alcance de 59697 vistas y mas de 13,000
seguidores.

1.6.2 Contar con infraestructura deportiva
de alta competencia y que cumpla con los
estandares adecuados para eventos
Estatales y Nacionales.

Accion: Gestionar con OSC s y otros
organismos el Fondo Municipal del
Deporte para programas y proyectos del
deporte de competencia y deporte social
en el Municipio.

Instituto del Deporte del
Municipio de Los Cabos

*

© Enviar mensaje

b Tegusta

El INDEM cuenta actualmente con su propia
pagina WEB, ademas de una pagina en la
red Social Facebook, mediante la cual, se
informa de manera oportuna a la poblacién,
las noticas mas relevantes, acciones y
programas institucionales y las hazanas que
dia a dia logran los deportistas cabenos, asi
como los requerimientos para solicitar
apoyos, la oferta deportiva y convocatorias
de eventos proximos. La pagina WEB

https://indemloscabos.gob.mx/ contiene e
Registro Municipal de Deportistas, y cuenta
con 3735 usuarios a la fecha. La mayor
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Se present6 el 26 de abril ante la junta de
gobierno la propuesta de creacion del
instrumento que permitird a INDEM en lo
futuro apoyar y financiar proyectos
deportivos, el cual fue aprobado
unanimemente por todos los integrantes, lo
que permitird iniciar el proceso de la
constituciéon de Reglas Generales para la
aplicacion de los recursos del Fondo
Municipal para el Fomento del Deporte, y
los Lineamientos de Operacién para los
proyectos y programas.




Accion: Contar con un Registro detallado
y actualizado anual del estatus de las
condiciones fisicas de las Unidades
Deportivas del Municipio.

Accion: Elaborar un diagnodstico de las
preferencias recreativas y deportivas de la
sociedad, desagregado por grupo etario
y/o social, que permita programar requeri-
mientos de equipamiento futuro.

Al dia de hoy se cuenta con el Primer
Inventario Detallado de Instalaciones
Deportivas en el municipio, contabilizando
209 sitios, en la que se presenta un avance
del diagndstico en sus condiciones fisicas
del 15%, es decir, 31 instalaciones censadas
en su totalidad. El censo actual da cuenta
del siguiente inventario de instalaciones:
Futbol 107, Box 1, Béisbol 9, Luchas 2,
Basquetbol 80, Taekwondo 1, Futbol
americano 1, Atletismo 3, Extremos o de
aventura 4. Lo cual permitird programar
necesidades especificas de inversidn,
logrando una aplicacién estratégica de los
recursos disponibles.

Se cuenta con el 30% de avance del
diagndstico de preferencias deportivas y
recreativas arrojando hasta el momento que,
el futbol es la principal preferencia
recreativa lo que concuerda con la cantidad
de instalaciones en la cual se practica dicha
disciplina. Otras disciplinas son Basquetbol,
Voleibol, Atletismo, Tiro con arco, Béisbol,
Luchas Asociadas, Triatlén, Karate, Boxeo,
Ciclismo siendo este punto de lanza en el
medallero a nivel nacional, incorporandose
como nueva disciplina skateboard, patinaje
sobre ruedas, surf y esgrima. Lo anterior
permitird evidenciar la justificacion en la
gestion de recurso de orden federal y estatal
para infraestructura deportiva y conducir los
recursos hacia los mas demandados por la
poblacion.
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Accion: Implementar un Programa de
Mantenimiento y rehabilitaciéon de los
espacios deportivos del Municipio que
incluya acciones a realizar, equipo
necesario y frecuencia.

Accion: Implementar un Programa de obra
publica para la creacion y el mejoramiento
de infraestructura deportiva, que incluya
techumbre de canchas.

Al momento se atienden 18 instalaciones
deportivas dentro del programa establecido
de mantenimiento, a las cuales se esta
priorizando limpieza, deshierbe y pintado,
contabilizando 40 acciones al dia de hoy,
beneficiando a casi 3,000 usuarios por dia
con una inversion de $1,546,515.78
aplicdndose este programa principalmente
en las siguientes facilidades: Leonardo
Gastelum en Cabo San Lucas, Jacarandas en
Cabo San Lucas, Santa Rosa en San José del
Cabo, Rodrigo Aragén Cesefa en San José
del Cabo, Campo de Futbol de Ia
Subdelegacién de Caduano.

El INDEM en coordinacién con la Direccidon
General de Obras Publicas, elaboro fichas
técnicas y diagndstico de las necesidades en
obra publica mas apremiantes en espacios
deportivos del Municipio, que incluyen 4
espacios deportivos en Cabo San Lucas, 15
espacios deportivos en San José del Cabo y
4 espacios deportivos en zona norte de Los
Cabos.

La Direccién General de Obras Publicas
prioriza las acciones de rehabilitacion,
rescate de espacios y obra nueva, que
incluye 4 espacios publicos en Cabo San
Lucas, 15 en San José del Cabo y 4 en la
Zona Norte del municipio.
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Accion: Rehabilitar y conservar en buen
estado las unidades Deportivas de
desarrollo en Cabo San Lucas, San José
del Cabo, La Ribera, Caduaio y Miraflores.

la Sierra, Campo de Béisbol Santa Cruz y
Campo de Béisbol La Ribera.

1.6.3 Mantener y aumentar el posi-
cionamiento de los deportistas locales y el
namero de medallas en eventos de
representacion en competencias, tales
como olimpiadas y paralimpicos en todos
los niveles.

Actualmente se atienden directamente a
través de las coordinaciones delegacionales
las acciones de conservacién en las 5
Unidades Deportivas de  Desarrollo,
priorizando la limpieza y recoleccién de
basura, poda y deshierbe, pintados,
nivelacion de alumbrado y rastreos de
campos de futbol y béisbol, beneficiando a
mas de 5,000 usuarios en las 5 delegaciones
del Municipio.

Entre las acciones realizadas, se encuentra la
limpieza y pintado de las Unidades
Deportivas Leonardo Gastelum en Cabo San
Lucas, Don Koll en Cabo San Lucas,
Jacarandas en Cabo San Lucas, Santa Rosa
en San José del Cabo y Rodrigo Aragdn
Cesena en San José del Cabo.

Asi también se realizaron nivelacion de
alumbrado y rastreo en los siguientes
campos: Campo la Choyera, Campo del
Yenekamu, Campo de Futbol Caduano,
Campo de Futbol Buena Vista, Campo de
Futbol Agua Caliente, Campo de Futbol
Santiago, Campo de Futbol Matancitas,
Campo de Futbol Ranchito, Campo de
Futbol Miraflores, Campo de Futbol Boca de
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En seguimiento a este objetivo, en el
periodo de Octubre de 2021 a Marzo de
2022 El municipio de Los Cabos, participd
en el Evento Deportivo de mayor
importancia del pais, “Nacionales CONADE
2022" organizado por la Comisién Nacional
de Cultura Fisica y Deporte, en el que mas
de 3,000 deportistas del todo el municipio,
compitieron en la etapa delegacional y
municipal. En la etapa estatal, con un poco
mas de 632 atletas el Municipio de Los
Cabos mejoro su rendimiento con un
60.47% de efectividad, acumulando 202
medallas de oro, 121 de plata y 85 de
bronce logrando dominar por 14 anos de
manera consecutiva los nacionales CONADE
en su Fase Estatal.

En la fase regional el Selectivo de Baja
California se conformé con un poco mas de
60% de atletas cabefos y en la fase final que

corresponde al Nacional CONADE 2022,
Los Cabos clasifico 174 atletas de los cuales




aportaron 75 medallas al estado de Baja
California Sur. 15 Oro, 29 Plata, 31 Bronce.
Con estos resultados Baja Calofria Sur se
ubicé en la 12va posicidon nacional,
aportando atletas a la seleccién nacional,
entre los que destacan:

Alberto Esal Vargas (Atletismo); Nadia
Jurado de la Cruz (Atletismo); Rosa Carolina
Castro (Paraatletismo); Marco Antonio
Sanchez (Paraatletismo); Victor Valdovinos
(Karate); Carlos Villareal (Karate); Nabyenka
V. Garcia Bareno (Ciclismo); Emmanuel
Zarate (Béisbol); Luis Orlando Verdugo
Arrollo (Box); Yesenia Gutiérrez (Wushu);
Gustavo Angel Gutiérrez (Wushu).

Accion: Implementar un programa de
asignacion de horarios y monitoreo de las
instalaciones deportivas que priorice los
entrenamientos de los deportistas de alto
rendimiento del Municipio, con empleo de
tecnologias interactivas que faciliten la
consulta tanto para entrenadores como
administradores y deportistas.

Durante el primer afo el total de
presupuesto ejercido en los rubros de
deporte social y de representacién asciende
a 14 millones 215 mil 042 pesos, siendo
beneficiados 3 mil 394 atletas y 239
entrenadores, distribuida la inversion de la
siguiente manera:

e Uniformes, Articulos y Equipamiento
Deportivo $6,391,396.00 pesos.

e Servicios de traslado, viaticos y boletos
de avién $4,512,979.00 pesos.

e Apoyos econémicos $3,312,667.00
pesos.
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Se inici6 el proceso de ordenamiento y
armonizaciéon de horarios y monitores en 5
unidades deportivas, estableciendo con 9
clubs y 22 ligas de futbol, la distribucién de
los horarios para la practica de su deporte.

Accion: Generar reportes (por ejemplo,
bimestral) de resultados de los entre-
namientos con cantidad de horas,
cantidad de deportistas y su rendimiento,
asi como de uso y aprovechamiento real
de los espacios deportivos, esto también
haciendo uso de tecnologias de la
informacion.

Con base a los reportes de entrenadores, se
trabaja en promedio 7 horas al dia de lunes
a sabado, con aproximadamente 2 mil
atletas de las 22 disciplinas en toda la




geografia municipal. Los resultados y instalaciones deportivas de la Unidad
acciones de ello se hacen publicas por Deportiva Santa Rosa, Limpieza vy
medio de la pagina oficial del INDEM, asi  mantenimiento  permanente de las
como en la plataforma Facebook y instalaciones deportivas de 25 parques con
distribuido a diversos medios de cancha de basquetbol, Limpieza vy

comunicacion. mantenimiento  permanente de las
instalaciones deportivas de 5 canchas de
: v ot futbol, consistentes en la poda de arboles,

g INICID  INDEM LDS CABOS ~ APOYOS PRESUPUESTOS - DOCUMENTOS -~ TRANSPARENCIA -~ EVENTOS ~ @CONTACTD Q . .7 . o« .7 .
niEm barrido, recoleccién y disposicion final de la

basura; riego de plantas; reparaciones de los
activos; y mejoras a la imagen con pintura y
albanileria.

COMD REALIZAR TU REGISTRD EN
REMUDE, MIRA EL SIGUIENTE TUTORIAL
’ REGISTRO
INDEM municipaL DE
S0 DEPORTISTAS

PREGUNTAS FRECUENTES SDBRE EL ¢ QUE ES EL REMUDE?

NP Accion: Implementar un programa partici-

pativo de profesionalizacion para entrena-
Accién: Implementar un programa de dores y deportistas, a partir de un
limpieza para instalaciones deportivas. diagndstico de requerimientos de capa-

citacion para los entrenadores deportivos.

Se llevaron a cabo en el ano 8 acciones en
jornadas de limpieza masivas integrando a
personal del INDEM, servicios publicos
municipales, deportistas y entrenadores.

Adicionalmente, la Direccion General de
Servicios Publicos Municipales, con su
Programa de la Coordinacién de Parques y
Jardines: “Limpieza para Instalaciones
Deportivas”, realiza labores de: Limpieza y
mantenimiento  permanente de las
instalaciones deportivas de la
Deportiva de Santa Anita, Limpieza vy
mantenimiento  permanente de las

El IMDIS con su programa TOCANDO
CORAZONES, ha  capacitado 233
entrenadores, para que logren desarrollarse
de manera inclusiva y exploten las
capacidades psicoldgicas y motrices de las
familias con ninas, ninhos, jévenes y adultos
con discapacidad, destacando la parti-
cipacion del IMDIS en la conferencia SE
INCLUSIVO, en el segundo Congreso

Unidad Latinoamericano de Educacidén Fisica,
Recreacion, Salud y Deporte, realizado en La
Paz, BCS el cual tuvo la presencia de 85
participantes.
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Asimismo, se presentd ante la junta de
gobierno  del INDEM, el programa
CEFORCA profesionalizacién y capacitacion
para los deportistas, entrenadores vy
profesores del municipio de Los Cabos, el
cual fue aprobado unanimemente y per-
mitira al deporte mejorar significa-tivamente
y a los entrenadores, contar con los
conocimientos y actualizacion de los niveles
educativos para la obtencidon de mejores
resultados, el cual cuenta actualmente con
una Matricula de 50 entrenadores, impac-
tando a 350 atletas que representaran al
municipio de Los Cabos en los proximos
eventos. Aunado a este esfuerzo, se
realizaron dos clinicas deportivas para for-
mar parte del colegio de arbitraje del
Instituto del Deporte del Municipio de Los
Cabos impartidas por Gilberto Alcald y
Francisco Chacdén ex arbitros con una
participacion de 30 personas.

1.6.4 Aumentar la poblacion con acceso
y/o participacion de la cultura y las artes.

Accion: Disenar e implementar Programas
Culturales Permanentes en coordinacion
interinstitucional tanto municipal como
con los tres o6rdenes de gobierno y con
OSC s, Comites de Participacion Ciuda-
danos, en espacios publicos de las
colonias y delegaciones rurales sujetos a
programacion (teatro, pintura, danza,
musica, poesia, etc.), vinculando a artistas
locales. Generando estadistica y evidencia
de participacion. Considerando e inclu-
yendo la interculturalidad.

identidad

Ademas de fortalecer la

sudcaliforniana, se ha trabajado para que
cada persona goce de una formacion
humana a través del arte y su impacto
positivo en la cultura, de esta manera a
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través de los programas y actividades nos
enfocamos en el bienestar integral de las
personas, la contencién emocional y el
desarrollo de habilidades y potencialidades
que nos conduzcan hacia una vida plena y
feliz, destacando el programa “Vida
saludable a través de la Cultura y las Artes”,
el cual se llevé a cabo durante el ciclo del
mes de febrero al mes de agosto del afio en
curso. El objetivo general fue impulsar la
participacion de grupos vulnerables de la
poblacién en el Municipio de Los Cabos,
propiciando encontrar en la expresion
emocional y artistica, estrategias para el
autocuidado, generando la conciencia para
el desarrollo de una cultura de estilo de vida
saludable.

Se dioinicio a los trabajos con una poblaciéon
de 200 participantes, distribuidos en los
diferentes talleres, dando congruencia en el
desarrollo de este programa a los objetivos
y linea de trabajo del Municipio de Los

Cabos: ser un Gobierno con Sentido
Humano. Quienes los aprovecharon reco-
nocieron la importancia de su participacién
responsable en su auto cuidado; encon-
traron y las vivenciaron, estrategias para un
mejor manejo de sus niveles de estrés,
ansiedad, de opresién, de desgate en su
salud integral, derivado de las diferentes
circunstancias personales, familiares, labo-
rales y sociales.



Este programa es de atenciéon y ayuda
social, dentro del marco de las estrategias y
politicas publicas, y dio paso a las politicas
culturales, que son escenarios que permiten

vincular la preocupacion de quienes
gobiernan con las necesidades de las
comunidades, de los grupos sociales.

Es importante senalar que al finalizar esta
etapa del trabajo se logré concluir con el
90% de la asistencia, constancia y
compromiso por parte de quienes
participaron, durante estos seis meses de
capacitacion. Con este programa, se ha
contribuido a través de este proceso de
capacitacion en materia de desarrollo
humano, a promover una cultura de seres
conscientes, responsables, respetuosos, que
buscan vivir y dejar de sobrevivir; en los
talleres "“Desarrollo de habilidades vy
potencialidades para la  contencion
emocional” se promovié que cada servidor
y servidora publica, adquiriera el
fortalecimiento personal a través de

concientizarse de si mismo , que eligieran
formas de comportamiento, de actitud de
vida mas sanas para el logro del auto
cuidado integral. Que desarrollardn un
nuevo estilo de vida por conciencia, una
nueva cultura, donde su bienestar sea reflejo
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de la responsabilidad personal; que
promovieran con el ejemplo que la salud
integral de un resultado de una actitud sana,
donde apliquen la contencién emocional
como un recurso de su autocuidado, siendo
su autoestima la clave para establecer
limites internos y externos. Promoviendo
como lema el “Respeto al derecho ajeno es
la Paz”, “Yo soy, tU eres, nosotros somos”.
La cultura nos une, nos identifica, nos
fortalece, nos brinda el sentido de identidad
y pertenencia.

El diseno de este programa contempla la
atencién de toda la poblaciéon del municipio
de Los Cabos, cabecera municipal y sus 4
delegaciones, por lo que se dividié6 en 3
etapas de trabajo, iniciando en la cabecera
municipal, San José del Cabo.

Primera etapa: San José del Cabo. Periodo
febrero — agosto. 44 dias para talleres, 8
sesiones por semana, grupales, 748 horas de
capacitacion frente a un grupo. Promedio
124.66 horas por mes 10 horas. Esta esta
etapa concluyé con la imparticion de 4
talleres: Taller de arte pictérico, Taller de
estilo de vida saludable a través de la
musica, Taller de desarrollo de habilidades y
potencialidades para la  contencién
emocional y Taller de expresién emocional y
necesidades basicas, donde se atendieron
200 personas, entre ellos servidores
publicos, brindando atenciéon directa vy
personalizada, la cual tendrd un efecto
multiplicador en el beneficio a las familias y
comunidad, siendo el impacto positivo de
8,400 personas.

Los grupos que recibieron esta atencién
son: ninos, adolescentes, adultos mayores y
personas con alguna discapacidad.



Creacion de un grupo musical, conformado
por adultos mayores los cuales hicieron su
presentacién en la clausura del programa.
Exposicién con las obras visuales realizadas
por los participantes del taller, teniendo una
exhibicidn pictorica.

El Instituto de la Cultura y las Artes del
Municipio de Los Cabos, realiza de manera
semanal y mensual logrando la participaciéon
de la poblacién, fortaleciendo la sana
convivencia y el intercambio de expresiones
artisticas y culturales a través de los
siguientes programas:

e Viva la Plaza, que consiste en

presentaciones artisticas de Folklor,
danza, mariachi, musica regional, compo-
sitores locales, teatro, Participaciones de
grupos de danza y teatro, participaciones
de escuelas como la UABCS, Academias
de danza y artistas locales, exhibiciones
de pintura, escultura, artesania y foto-
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grafia y registra mas de 2,000 asistentes
al mes.

Martes de ExpresArte, que son talleres
gratuitos con materiales incluidos, de
iniciacion artistica para ninos, de pintura,
escultura, fotografia, durante las exhi-
biciones de Jardin del Arte, fomentando
como primer acercamiento a las expre-
siones artisticas, el descubrimiento y
desarrollo de las habilidades personales y
cuenta con un aforo de 20 nifos cada
emision semanal.

Cinema Vagabundo, el cual fomenta el
cine de arte nacional e internacional cine
clasico, contando con la participacién de
reconocidos artistas nacionales e interna-
cionales, directores y productores cine-
matograficos, totalmente gratuito, ade-
mas de fomentar la participacion del
publico en las rondas de preguntas y
respuestas aumentando asi el interés al
séptimo arte y tiene una asistencia mayor
a 200 personas al mes.

Cine Club Documental, que realiza la
proyeccion y andlisis de documentales,
cortometrajes, con participacién de artis-
tas nacionales y genera una asistencia
mayor a 200 personas al mes.

Noche de luz de luna, el cual es un evento
que ser realiza cada luna llena, con la
participaciéon de artistas nacionales e
internacionales residentes de Los Cabos,
donde la poblacién disfruta en cada
emision de una velada bohemia familiar,
con la presencia de productores locales
que contribuye con sus productos al
fortalecimiento de la comunidad y cuenta
con mas de 150 personas al mes.



e Justicia Cultural - Es Justo, que
proporciona Asesorias legales gratuitas
para todos los ciudadanos, se presenta
durante los maratones de Pintura, y con
el cual se ha dado atencién legal y juridica
a 10 personas al mes.

e Maratén Infantil de Pintura. Con este
programa que tiene un formato a modo
de concurso de pintura, donde se tiene la
participacion infantil, se fomenta Ia
identidad cultural a través del recono-
cimiento de las pinturas rupestres que
existen en nuestro Estado y de los lugares
embleméaticos de nuestro Municipio,
explicando de manera didactica y en
lenguaje sencillo un poco de la historia y
su importancia por lo que es impres-
cindible su cuidado teniendo una
asistencia de 270 personas al mes.

o Caravana Cultural “Fuga con la cultura”,
que consiste en talleres artisticos
gratuitos itinerantes para ninas, ninos y
adolescentes con duracién de 5 dias por
colonia, con actividades de danza, dibujo,
pintura, musica, cuentacuentos, titeres;
se realizan en parques y/o plazas del
municipio, impartidas por artistas locales
y cuenta con un impacto de asistencia y
participacion de 180 nifos a la semana.

e jAcércate y cuéntanos tus ideas!, que
busca la captacion de talentos en jovenes
y adultos mayores, para crear un semillero
cultural en las colonias, se presenta
durante los Maratones Infantiles de
Pintura, este programa contribuye a la
participacion de la comunidad en
general, fomenta la unidad y la sana
convivencia con la finalidad de visibilizar
los talentos que hay en cada colonia y las
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actividades en las que mas les interesa
participar.

e Buzdn de quejas y sugerencias para nifios,
ninas y adolescentes en Casas de Cultura.
Buzdn para fomentar la participacion en
atencidn a los derechos de las ninas, nifos
y adolescente, se revisan y atienden
quejas y sugerencias.

Accién: Habilitar los equipamientos
culturales y los espacios en espacios
publicos de las colonias que sean sujetos a
programacion cultural, ampliando asi la
oferta cultural, beneficiarios y actividades,
incluyendo su accesibilidad universal
(teatro, pintura, danza, mdsica, poesia,
etc.).

Se realizaron trabajos de rehabilitacion y
mantenimiento en Pabellén Cultural de la
Republica Nabor Garcia Aguirre, donde se
atienden a mas de 4,000 personas al mes.
También, se dio rehabilitacion en espacios y
se equipé Museo Natural de Historia de
Cabo San Lucas, que atiende a 8,000
personas al mes, de las cuales
gratuitamente, se han dado visitas guiadas
al museo a 1,445 alumnos de diferentes
escuelas.

XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

Adicionalmente, en el espacio de Cerrito del
Timbre, que cuenta con Casa de Cultura




Profra. Nieves Trasvina de Cesena y la
Galeria, se atendieron 342 personas en los
talleres que se ofrecen semanalmente, se
dieron 74 apoyos a través del uso de
salones, explanada de Cerrito del timbre,
caballetes.

progresivamente el

Accion:  Ampliar

niamero de actividades culturales, asi

como sus participantes.
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Uno de los principales ejes del Instituto de
la Cultura y las Artes de Los Cabos ha sido
fortalecer la identidad sudcaliforniana, para
ello se ha trabajado arduamente llevando a
cada colonia y delegacion presentaciones
de teatro, musica, danza y pintura, ademas
de otras disciplinas artisticas, con la
participacion de los talentos que surgen de
estas mismas colonias y de los artistas
locales.

En los programas se busca incluir lo que nos
identifica como sudcalifornianos, como lo es
nuestra historia, nuestras areas emble-
maticas, nuestras pinturas rupestres que nos
recuerdan nuestra estancia milenaria en esta
tierra. Como parte de este proyecto, se
realizd el Primer Encuentro Cultural
Sudcaliforniano 2022, Gnico en el Estado y
primero en nuestra historia como Municipio
de Los Cabos.
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Desde su concepcién y hasta el dia del
encuentro, se logré la participacion los
municipios de Mulegé, Comondd, Loreto y
La Paz, siendo un contingente de mas de
300 personas, que estuvo conformado por
artistas, artesanos y productores locales,
cada uno compartiendo las tradiciones
representativas de sus municipios, ademas
de los artistas, artesanos y productores
locales de Los Cabos.

Se contd con la presencia de las autoridades
municipales de los 5 municipios, asi como
los directores de Cultura de los mismos.

Se logré reunir una gran variedad de
espectaculos, todos gratuitos, como fueron
conciertos con artistas locales y nacionales,
teatro en nuestro escenario principal,
muestra de cine y documentales que
rescatan la vida y tradiciones de la zona rural
de todo nuestro estado, danza folkldrica
regional, contemporanea y experimental
creada a partir de jovenes talentos locales
de cada municipio, en diferentes escenarios
y de manera simultanea.

Se contd con un area de exhibicién donde
se reunié una muestra del talento y la
creatividad digno orgullo de cada
municipio.

Se propicié la convivencia y se compartieron
espacios comunes en donde todos los
asistentes tuvieron la oportunidad de
divertirse y convivir sanamente a través de la
musica y el baile un drea de gastronomia con
escenario y programa artistico continuo,
ademads de todo un nivel para los
productores artesanos venidos de todo
nuestro estado de B.C.S., haciendo de

nuestro evento una enriquecedora expe-
regional

riencia cultural gastronémica,



artesanal y artistica en toda su expresion.
Este evento logré reunir una asistencia de
5,000 personas aproximadamente.

Adicionalmente, como parte de los trabajos
realizados durante el afo, se han
presentado los siguientes eventos vy
actividades:

e "El devenir histérico de los derechos
humanos”. Exposicién pictérica y foto-
grafica para preservar los derechos
humanos y concientizar a la poblacion.

e Dia internacional de los Derechos
Humanos (en colaboracién con la Coord.
De DDHH). Conferencia por el escritor
Victor Yuen Lau, exhibicién pictorica,
concierto musical.

e Concurso de Pinatas Tradicionales.

e 3er Feria Municipal del Libro.

e Esperanza Ciclica - Conmemoracidn
Victimas del holocausto.

e Influencers Por La Cultura: Enero |
Pinturas Rupestres, Julio | Leyendas de
B.C.S... Difusién Cultural para fortalecer
la identidad sudcaliforniana por medio de
video capsulas para compartir en redes
sociales. A través del programa Influ-
encers por la Cultura se logré la difusién
de video céapsulas, teniendo en enero: 10
videos participantes - 19,208 reprodu-
cciones y julio: 10 videos participantes -
14,699 reproducciones.

e Vive tu colonia. Talleres de pintura y
danza gratuitos para ninos, en parques
invitando a cada colonia a participar y
activar sus areas de recreacion, se realizd
en colonias alejadas de Cabo San Lucas y
San José del Cabo.

o Celebracién del Dia del Amor Y La
Amistad.

e Vive tu comunidad. Teatro para ninos,
danza y pintura con materiales gratuitos,
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musica interactiva buscando fomentar en
los ninos el amor a las artes, se llevd a las
delegaciones de La Ribera, Miraflores y
Santiago.

“8MUJERES: Una mirada femenina desde
las artes visuales”. Exhibicidon visual,
realizada por convocatoria para artistas
locales, logrando una muestra de la vision
de la mujer, con motivo de la conme-
moraciéon del Dia Internacional de las
Mujeres. Gratuita.

Semana del Teatro. Teatro profesional y
experimental, dedicado para ninos,
jovenes y adultos, acercando las presen-
taciones a los ciudadanos de manera
gratuita hasta sus colonias y plazas. 1,200
personas tuvieron acceso a las presen-
taciones teatrales gratuitamente.

Dia Mundial de la Poesia.

Frida una mujer enamorada. Frida en su
expresion mas humana, obra de teatro
interactiva.

Semana de la Danza. Danza
contemporanea y folklérica en colonias y
recintos culturales, presentaciones gratui-
tas para conmemorar en Dia Internacional
de la danza, llevando exhibiciones fuera
de los escenarios y de las plazas.

Ellas rompen el silencio. Concierto
musical con lectura poética, revisando
artistas de la musica clasica.

Festival del Dia del Nino.

Arte en mi Plaza.

Pinta Murales. Pinta de bardas Alusivo a
la historia, tradiciones y costumbres de la
Delegacion de Miraflores.

Festival del Dia de las Madres.

La Reina Calafia, de Tania Mansur.
Presentacién de libro con la historia de la
mitica reina Calafia, su historia y anélisis
por la autora del libro, Tania Mansur.
Amor a mordidas.



Obra de teatro que concientiza sobre la
realidad de las personas LGBTTQ.
Gratuita. En colaboracién con la coordi-
nacion de Comunidad LGBTTQ en Los
Cabos.

Caravana Cultural “Fuga con la cultura”.
Talleres artisticos itinerantes para ninos
con duracién de 5 dias por colonia, se
realizan en parques o plazas

Mas de 700 nifos han asistido a algin
taller de pintura, danza, teatro, musica,
artes plasticas que se ofrecen en las 5
Casas de Cultura de nuestro Municipio.
93 Aniversario del Monumento a las
Madres.

MURU Teatro. Muestras y exhibiciones de
teatro moderno y experimental, para
ninas y ninos en primarias. Presentaciones
gratuitas.

Convocatoria de Escultura y/o Material
Reciclado | Convocatoria de Cartel de
Fauna y Flora.

Convocatoria con motivo del Congreso
Los Cabos Sostenible, exhibiciones en
Pabellén Cultural.

Metamorfosis. Presentacion teatral gra-
tuita para la comunidad de Las Cuevas
Fiesta de la Pitahaya. Muestra escénica
con artistas locales, exhibicién de pintura
y taller.

Curso de verano de Casa de Cultura.
Talleres y actividades para nifos ajedrez,
teatro, danza, flamenco, musica.
Aniversario Cinema Vagabundo. Fomenta
el cine nacional, cine clasico, contando
con la participacién de artistas, direc-
tores, productores cinematograficos
Celebracién del Dia de Muertos. 3,000
asistentes fueron parte de la tradicional
celebracion del Dia de Muertos realizado
en las delegaciones de La Ribera,
Miraflores, Santiago, Cabo San Lucas y en

|ll
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nuestra Cabecera Municipal San José del
Cabo.

Festival Navidefio - Encendido del Arbol.
3,000 personas pudieron festejar durante
el tradicional encendido del arbol navi-
deno, logrando llevarse a cabo en las 5
delegaciones que componen nuestro
Municipio.

Juegos Florales. Concierto cantante
internacional Fernando de La Mora,
concurso literario con mas 40 anos de
emisién, dedicado a la poesia y la
composicion de escritores sudcalifor-
niano. 2,000 asistentes en el concierto del
Tenor de talla internacional, Fernando De
La Mora, y durante los eventos para la
presentacion del premio de los Juegos
Florales “Margarito Sandez Villarino”.
Fiestas tradicionales San José del Cabo.
Mas de 8,000 personas festejando con los
eventos y presentaciones realizadas por
el instituto de la Cultura y las Artes de Los
Cabos en Plaza Mijares en la tradicional
Fiesta de San José del Cabo 2022.
Festival sanluqueno Gente del mar.
Fiestas tradicionales de Cabo San Lucas.
Aniversario de la Fundacién de la Misién
de San José del Cabo. Conmemoracién
del Aniversario de fundacién de la mision
de San José del Cabo Anuiti, presen-
taciones artisticas, danza folclérica, musi-
ca regional.

Celebracion Dia de la Californidad.
Celebraciéon que fortalece la identidad
sudcaliforniana, conferencias, conciertos,
teatro y danza folklérica, con invitados
especiales, reconociendo la cultura de
B.C.S.

Dia Mundial del Rock.



Accion: Ampliar los apoyos a artistas
locales para el desarrollo y sustento del
talento, a través de recursos o vinculacion.

Durante el periodo se realizaron 28 apoyos
econdémicos directos a actividades y artistas
que participan en la promocién y apoyo en
la difusion de actividades culturales,
sumando en conjunto $564,549.00 pesos.

Se dio inicio a los procesos legales para el
deslinde de responsabilidades de la obra,
por parte de la Sindicatura Municipal.

Por su parte, la Direccién General de Obras
Publicas y Asentamientos Humanos, realizé
el proyecto ejecutivo para la construccion
del mencionado teatro.

Accion: Impulso y Gestion para la
construccion de una escuela de Musica.

Accion: Implementacion de apoyos a la
realizacion del Art Walk, Jardin del Arte y
Viva la Plaza.

Este programa se lleva a cabo de manera
permanente con los artistas y empresarios
del centro Histérico de la ciudad de San
José del Cabo.

La Direccién General de Obras Pdblicas y
Asentamientos Humanos, realizé los tra-
bajos de campo y de gabinete para la
realizacion del anteproyecto de la escuela
de musica de San José del Cabo.

Acciéon: Difusion de un Programa de
Acciones enfocados en la Cinematografia
que considere proyecciones de cine para
la ciudadania en espacios publicos con
contenidos ludicos y culturales y activi-
dades para el impulso y formaciéon en
materia cinematografia local.

Accién: Realizar las acciones de Gestion e
Impulsar la construccion del Teatro de la
Ciudad "Miguel Lomeli Cesena”, de San
José del Cabo. Incluye iniciar los procesos
legales apegados a la normatividad para

SuU avance.
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Atendiendo este llamado, el Instituto de la
Cultura y las Artes, se dio a la tarea de
organizar las siguientes acciones, en
beneficio de los amantes del cine:

Cinema Vagabundo, el cual fomenta el cine
de arte nacional e internacional cine clasico,
contando con la participacién de reco-
nocidos artistas nacionales e interna-
cionales, directores y productores cinemato-
graficos, totalmente gratuito, ademas de
fomentar la participacion del publico en las
rondas de preguntas y respuestas aumen-
tando asi el interés al séptimo arte y tiene
una asistencia mayor a 200 personas al mes.
Cine Club Documental, que realiza la
proyeccién y analisis de documentales,
cortometrajes, con participacion de artistas
nacionales y genera una asistencia mayor a
200 personas al mes.

1.6.5 Fortalecer la identidad, valores
locales, el tejido y capital social de
nuestras comunidades.

Accién: Impulsar y Gestionar la tenencia
de la tierra para la posterior construccion
de un Centro de Desarrollo Comunitario
en la Localidad de La Ribera.

La Sindicatura Municipal sometié al Cabildo,
la aprobacion del punto de acuerdo relativo
a la celebraciéon del convenio de colabo-
racion entre Instituto Nacional del Suelo
Sustentable (INSUS) y el Ayuntamiento para
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la gestidn y regularizacidon del suelo en el
Municipio de Los Cabos.

En cumplimiento a la celebracion del
convenio de colaboracién, se instalé y llevo
a cabo la primer sesiéon del Comité de
Evaluacién y Seguimiento con la parti-
cipaciéon de IMPLAN, la Direccién de
Catastro, la Direccion Municipal de Asen-
tamientos Humanos y Sindicatura.

Se proyecta que por parte del INSUS se
regularice a favor del XIV Ayuntamiento,
inmuebles en la zona norte (rural) de nuestro
Municipio y que estos a su vez podran ser
destinados a obras de beneficio social como
lo son los centros de desarrollo comunitario.
Por otra parte, derivado del crecimiento y
desarrollo econémico en la delegacién de la
Ribera, se proyecta recepcionar por parte
de empresas desarrolladoras, inmuebles
destinado al equipamiento urbano como
son areas de donacién que también podran
en un futuro préximo ser destinadas a obras
de beneficio social como los son los centros
de desarrollo comunitario.

Accion: Impulsar y Gestionar la tenencia
de la tierra para la posterior construccion
de un Centro de Usos Multiples en la
Localidad de El Campamento.

Como parte integral de la accion anterior, se
proyecta que por parte del INSUS se



regularice a favor del XIV Ayuntamiento,
inmuebles en la zona norte (rural) de nuestro
Municipio y que estos a su vez puedan ser
destinados a obras de beneficio social como
los son los centros de desarrollo comunitario
y entre ellos se logre el de la comunidad de
El Campamento.

Accion: Realizar Eventos de Festividades
Tradicionales que fomenten la identidad y
sana convivencia, particularmente en las
localidades rurales.

La Direcciéon Municipal de Organizacion y
Participacién Ciudadana, a través de los
comités ciudadanos de las diferentes
comunidades de nuestro municipio, han
tenido a bien llevar a cabo actividades
artisticas y culturales mediante el programa
de Fiestas Tradicionales, contando con
buena participacion ciudadana en los
diferentes eventos y cuidando los
protocolos de salud.
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Durante el ano 2021, de octubre a
diciembre se llevaron a cabo 3 festividades
tradicionales y patronales de las siguientes
comunidades: Animas Altas, San José viejo
Fundador y Vista Hermosa Fundador. Con
una inversion de $16,572.92 (dieciséis mil
quinientos setenta y dos pesos con noventa
y dos centavos 08/100). En el municipio de
Los Cabos se han realizado 33 Fiestas
Tradicionales y patronales de un total de 53
festividades en total el ano 2022, en
coordinacién los Comités de Organizacién y
Participacion Ciudadana, en san José del
Cabo (13) Cabo San Lucas (05) Zona Norte
(15), con una inversidn de $6,257,915.61
(seis millones doscientos cincuenta y siete
mil novecientos quince con sesenta y un
centavos 39/100.) para la contratacidn
bienes y servicios en apoyo a los comités de
Organizacion y Participacion Ciudadana.

33,948 PERSONAS
" X“ASISTIERON A LAS
FIESTAS TRADICIONALES

Se llevaron a cabo festejos de aniversarios
de fundacion de colonias y subde-
legaciones, las cuales fueron: Aniversario
Col. Juérez el dia 21 de marzo del 2022.
(Cabo San Lucas), XXXVI Aniversario de
conversién a delegacion de Miraflores,
evento que se realizé el dia 22 de marzo del
2022, 1ler festejo de aniversario de la
Subdelegacién de Toro Muerto, el cual se
llevé a cabo el dia 06 de agosto del 2022,
con actividades artisticas y culturales, con
una asistencia de 33,948 personas a las
diferentes actividades que derivan de las
Fiestas Tradicionales y otras actividades
como festejos de aniversarios de colonias y
delegaciones, que beneficiaron a quienes
participaron directamente o indirectamente.



Ribera para que, con motivo de obligaciones
adquiridas por tal ejido, se obtenga un bien
inmueble que sirva como pantedn, ya que
dicha comunidad carece actualmente de
espacios para dicho servicio publico
municipal.

Con la participacién ciudadana de artistas
locales en las Fiestas Tradicionales, se han
mejorado los programas culturales en dichas
festividades, los cuales generan interés
social impulsando a jévenes nuevos talentos
y la convivencia en sano esparcimiento.

Por dltimo, cabe mencionar el importante y
vital apoyo de la DGSPPPYTM en los
operativos de seguridad de todas las
felicidades, quienes de octubre 2021 a la
fecha han participado en la vigilancia de 31
festividades en diversos puntos del
municipio.

Accion: Incrementar la oferta de espacio
fisico para Panteones, Mausoleos Nichos
y/o Criptas publico y/o privados con
cobertura adecuada en las localidades que
lo requieran.

La Sindicatura Municipal se integra a los
trabajos, en coordinaciéon con el ejido La
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En la delegacion de Santiago por parte del
ejido se autorizé la ampliacidon del terreno
que se viene utilizando como pantedn y con
ello se garantiza su operatividad por varios
anos mas.

La Direccién General de Servicios Publicos
Municipales por su parte, realizé el Estudio
Técnico-Financiero del proyecto ejecutivo
arquitecténico y de construccién de nichos y
criptas en panteones municipales.

Asi también, se incrementd la oferta de
espacio fisico para sepulturas en tumbas o
criptas, ya sea entierro o nichos, vy
mausoleos, en el Pantedn Il en Cabo San
Lucas, Pantedn Santa Catarina en San José
del Cabo, Panteén Santa Anita en San José
del Cabo; y Nuevo Pantedn La Ribera en la
Ribera (Zona Norte). Se tiene un 50% de
avance en la elaboracién de la propuesta de
iniciativa de marco normativo de los

cementerios y panteones municipales, un
50% de avance de incorporaciéon a los




activos municipales de tres panteones
vetustos (antiguos o de tiempos remos): un
pantedn en la comunidad de Rancho Viejo,
Delegacion de Miraflores y dos panteones
en la comunidad el Desierto (Salado viejo)
en las rancherias rumbo a los Frailes, en la
Delegacion de la Ribera.

Accion:  Integrar un  Comité de
Participacion de Residentes extranjeros
para su inclusién social y en la vida publica,
vinculandolos a la sociedad local.

integraciéon de comités enfocados a
residentes extranjeros, se proyecta de
primera creacion a los comités de zonas con
residencias extranjeras para el ejercicio
2023.

= 14,000 RESIDENTES
EXTRANJEROS

Por su parte, la Direccion Municipal de
Turismo, a través de la Coordinaciéon de
Residentes Extranjeros, realiza acciones que
promueven la inclusion de los residentes
extranjeros en la vida publica del municipio,
abarcando a mas de 14,000 residentes
extranjeros. Para ello, ha organizado 14
mesas de trabajo para tocar temas de agua
potable, alcantarillado, iluminacién de
avenidas, sefalizacion, transito vehicular y
tramitologia.

La Direccion Municipal de Organizacion y
Participacion Ciudadana a través del
mecanismo de conformacion de comités,
con el fin de incluir a los extranjeros en la
comunidad local y asi tener una sociedad
organizada que en conjunto con el gobierno
municipal de solucién a sus solicitudes y
mejorar la calidad de vida, integré un comité
de Organizacién y Participacion Ciudadana
en la subdelegacion de Cabo Pulmo, el cual
parte de los integrantes son de nacionalidad
extranjeras, lo anterior con la finalidad de
incluir la participacién ciudadana de todos
los residentes del municipio de Los Cabos.
El Comité de Organizacion y Participacion
Ciudadana de Animas Bajas cuenta con un
residente extranjero, quien funge como
representante de la comunidad extranjera
de la mencionada localidad. 20% de
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Se promovié en estas mesas el programa
whatsapeando por tu seguridad en el idioma
inglés, se realizaron también 2 ediciones del
evento “Encuentro de Culturas” que busca
acercar a extranjeros con comunidades
indigenas y afro mexicanos, la conferencia
en ingles con mujeres residentes
extranjeras, conferencias de la
conmemoracion del holocausto y del dia
internacional del refugiado y una mas para
concientizacién del cancer en el Dia
Internacional del Cancer.
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EJE 2 DESARROLLO ECONOMICO
PARA EL BIENESTAR

Entendiendo la importancia que tiene el
desarrollo econémico del Municipio para el
bienestar de sus habitantes, particularmente
en comunidades rurales, que han sido las
mas marginadas por el modelo econémico
actual, ha sido prioridad de este gobierno el
apoyo a las mismas y sus productores,
ademas el fomento del emprendedurismo y
el fomento de actividades relacionadas con
el turismo, siendo esta pues la principal
vocacion de nuestro municipio. Asi es que se
realizan las siguientes acciones encaminadas
a este objetivo:

2.1 Fortalecer el desarrollo econo-
mico a través de la diversificacion e
impulso a la competitividad.

2.1.1 Impulsar las empresas y productores
locales, particularmente rurales, para
contribuir al bienestar de la poblacién.

Accioén: Crear un padron oficial de produc-
toras, productores locales y empren-
dedores con lugar de procedencia.

La Direccion de Vinculacién y Fomento
empresarial cuenta ya con una base de
datos de Productores y Artesanos.
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Accidon: Impartir talleres de orientacion
sobre Educacion Financiera, Marketing y
Herramientas Necesarias MIPYMES, para
mejorar su desempeno.

Por parte de la Direccion General de
Fomento Econdmico, se llevaron a cabo
dentro de este primer afo, 6 conferencias 5
talleres de capacitaciéon, 7 concursos,

ademas de los programas permanentes “Los
Cabos Emprende” y” Yo inicie de cero”,
destacando los talleres y cursos: Orientacion




Financiera, Miraflores Crece, Retos vy
desafios de las Mujeres, Finanzas basicas
para PYMES, Marketing Digital para
principiantes y Marketing Digital para
comunidad  Igttg+, Fomentando  mi
Emprendimiento, Aprendiendo de los
Cabenos, capirotada y unas esculturales,
alcanzando a un total de 475 personas con
ellos.

A

& R -

B TESORERIA Gopgay
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= 475 PERSONAS BENEFICIADAS
CON CURSOS EMPRESARIALES

Accion: Elaborar e implementar un
Programa de Fomento a la innovacion,
capacitacion, orientacion y formacion de
capacidades a productores locales
(productores, agricultores, ganaderos,

pescadores y artesanos de las comu-
nidades rurales y personas interesadas en
emprender un negocio).
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Se realizé un desayuno de emprendedores
para 39 personas, la exposicion “Artesanos
y Productores de Baja California Sur que
registro 150 asistentes para 34 productores,
entrega de carros para venta de alimentos
en La Ribera, el festival del dia del padre,
que reunié a 150 participantes y alrededor
de 1500 personas, un desayuno con
empresarios de la comunidad LGBTQ+ para
20 personas y una feria de empleo
MIPYMES, con la participacion de 28
oferentes.

Por ultimo cabe mencionar la activa
participacion de la Direcciéon General de
Fomento Econdmico en la exposicion
Gastrondmica Artesanal de las fiestas de
marzo, la exhibicién de autos clasicos, el
concurso “cevichon”, la carrera off road
Tormenta del Desierto, la rehabilitacion del
Tropico de Céancer y el evento Sabor a
Mexico, los cuales alcanzaron a mas de 120
participantes y un ndmero de asistentes
importante a dichas presentaciones vy
eventos.




Se hizo la apertura del Mercado Regional en
Chimbica, donde exponen sus productos
artesanos, pescadores y agricultores, y se
operan también mercados regionales en las
cuatro delegaciones, en la plaza publica de
La Ribera, Las Cuevas en la delegacién de
Santiago, la Huerta Tory en la delegacion de
Miraflores y en la plaza Leén Cota Collins de
Cabo San Lucas.

La Direcciéon Municipal de Desarrollo Rural,
tiene como objetivo apoyar a los
productores de la zona para que por medio
de la participacidon en proyectos de
reactivacion de la actividad agricola vy
ganadera, incrementen su productividad y
competitividad.

500 ROLLOS DE CINTA PARA RIEGO
300 SACOS DE SEMILLA DE MAiz

200 SACOS DE SEMILLA DE SORGO

En ese sentido, en este primer ano, se han
entregado 500 rollos de cinta para riego,
300 sacos de semilla de maiz, 200 sacos de
semilla de sorgo, beneficiando a 500

agricultores, con una inversion total de
$5'975,227.00 pesos.

productores y se aportaron $100,000.00
pesos para reparacion del escaner detector
de plagas de la oficina de Sanidad Vegetal.

44 PERSONAS BENEFICIADAS
CON SEMENTALES BOVINOS

1300 POSTES GANADEROS

130 ROLLOS DE ALAMBRE

En Ganaderia, con una inversion de
$2'645,375.92 pesos, se beneficié a 44
personas con la entrega de sementales
bovinos de las razas Beefmaster, Simbrah,
Charbay, Brangus Rojo y Brangus Negro. Se
entregaron 1300 postes ganaderos y 130
rollos de alambre en la zona de la Laguna,
delegacion de Santiago, ademas de
baterias, laminas.

Materiales para cercado, motobombas,
mangueras, tinacos, materiales para
corrales, gallineros, suministro de bombas
sumergibles, entre otros, con una inversién
total de mas de $2.4 millones de pesos.

Por dltimo, en operacién del Sistema
Nacional de Identificaciéon Individual de
Ganado, se realizé en todo el municipio, la
entrega de 3960 aretes de ganado, 20
chapetas, 21 altas de UPP, 296
actualizaciones de UPP, 1,999 REEMOS, y
4,713 movilizaciones de ganado.

Asi también se apoydé con $800,000.00
pesos para controlar y erradicar la plaga de
la mosca de la fruta, en apoyo a 328
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Ademas, a través de la Direccién Municipal
de Vinculacién y Fomento Empresarial en
congruencia con esta accion se realizaron las
siguientes actividades:

e LOS CABOS INTERCULTURAL, que
brinda espacios de venta para
productores y artesanos locales, que
actualmente beneficia a 86 productores
activos, integrados en sitios como la
Caminata del Arte, Viva la Plaza en la
plaza Amelia Wilkes de Cabo San Lucas,
el Mercado Regional en Hacienda
Chimbica.

e MERCADO REGIONAL, que impulsa
empresas y productores rurales, y apoya
la produccién, distribucién y comer-
cializacién de productos locales como
artesanias, agricultura  organica vy
agricultura tradicional.

e CANJE DE RESIDUOS POR DESPENSA,
que apoya a las economias de personas
de bajos recursos con despensas a
cambio de sus residuos, beneficiando a
mas de 200 familias.
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o CANASTA LOCAL, que distribuye
canastas de hortalizas y productos de
productores locales.

e REGISTRO DE MARCA, que asesora al
ciudadano a realizar el trdmite de registro
de marca, y que ha beneficiado a 10
ciudadanos desde su inicio y tendra

vigencia hasta el 30 de noviembre de
2022.

Accidén: Impartir talleres de orientacion
sobre educacion financiera, marketing y
herramientas necesarias a las MIPyMEs
para mejorar su desempeno.

En cumplimiento a lo anterior, la Direccidon
General de Fomento Econdmico, a través de
la Direccién Municipal de Vinculacién vy
Fomento Empresarial, ha realizado acciones
que impulsan la funcién municipal de apoyo
a las empresas locales, destacando el Taller
de Cddigo de Barras y Calidad de Datos,
con una asistencia de 61 participantes.




Accion: Impulsar 'y gestionar la
construccion de una Centro de Abastos
Municipal, asi como el mejoramiento y
consolidacion de los espacios de
mercados existentes, enfocados en la
distribucion de productos locales.

El Gobierno Municipal es responsable de la
administracion de los Mercados Puablicos
Municipales, algunos que, por su ubicacion
en el Centro Histdérico de la Ciudad, se
constituye en uno de los sitios que atrae las
visitas del turismo y por sus dimensiones y
dinamismo econdémico amerita la coordi-
nacion institucional para su conservacion y
mantenimiento.

En ese sentido, y con la finalidad de mejorar
sus instalaciones, se realizaron trabajos de
remodelacién y mantenimiento, entre los
que se incluye la rehabilitacion de sanitarios
en la planta baja, lavaderos, drenaje,
instalaciones  eléctricas, fachadas vy
reconstruccion de las entradas. En materia
de verificacion sanitaria e higiene vy
seguridad, se realizan inspecciones

periddicas, revisando los permisos sanitarios
y de operacion de los locatarios y se
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fortalecid la recoleccion de desechos
solidos.
e La Direccion General de Servicios

Pldblicos Municipales, realizd en este
punto lo siguiente:

e Elaboracion del Estudio  Técnico-
Financiero del proyecto ejecutivo
arquitecténico y de construcciéon de la
Nueva Central de Abastos Municipal.

e Elaboracion del Estudio  Técnico-
Financiero del proyecto ejecutivo
arquitecténico y de construccion de
remodelacién del mercado publico Cabo
San Lucas.

e Elaboracion del Estudio  Técnico-
Financiero del proyecto ejecutivo
arquitecténico y de construccidon de
remodelacién del mercado publico
“Alberto Alvarado Aramburo” en San
José del Cabo.

e Elaboracion del Estudio  Técnico-
Financiero del proyecto ejecutivo
arquitectdnico y de construcciéon de un
modelo prototipo de mercado publico
con identidad mexicana y sudcaliforniana.

e Exploraciones de sitios susceptibles de
afectar para construir la Nueva Central de
Abastos.

e Elaboracion de la propuesta de iniciativa
de marco normativo de los mercados
existentes en el Municipio de Los Cabos,
para regular sus actividades, su oferta de
productos y servicios, su concepto de
identidad e imagen y sus horarios.




e Disefo y programacién de una Aplicacion
Informatica para dispositivos modviles
“App” con tecnologia financiera
“FINTECH"” para promover la oferta de
productos y servicios de fabricantes,
productores y artesanos del Estado
“Hecho en Baja California Sur”.

Accion: Elaborar un Plan Sectorial de
Pesca y Agropecuario Sustentable, que
brinde elementos para mejorar el impulso
de estas actividades econdmicas y su
produccion.

En atencién a esta estrategia, el Gobierno
Municipal creé después de las gestiones de
Ley, la Direccion Municipal de Pesca vy
Acuacultura, dependiente de la Direccion
General de Fomento Econémico en Febrero
del 2022, y que desde sus origenes, ha
contribuido al desarrollo de este sector con
la realizacion del Torneo de Pesca en
altamar WAHOO, el torneo de pesca de
orilla y altamar al margen de las Fiestas
Tradicionales de San José del Cabo 2022,

Torneo de Orilla en el marco de la Semana
Santa en la Delegacion de La Ribera, el
Torneo de Pesca de Orilla y Altamar de las
fiestas de La Playita, y el Torneo de Pesca
deportiva para Mujeres con causa 2022
FISHING FOR HOPE.
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353 ARTICULOS
NECESARIOS PARA
SEGURIDAD MARITIMA

El gobierno municipal, con el Programa de
Apoyo para el Sector Pesquero, ha
beneficiado a 47 pescadores en la,
Delegacion de Cabo San Lucas, Comunidad
de La Playa, Delegacién de la Ribera, Sub
delegacion de Palo Escopeta y la
Cooperativa de Palmilla, con un total de 353
articulos necesarios para seguridad maritima
los cuales son requeridos para la renovaciéon
de sus permisos en la actividad pesquera,
con un valor de $1,110,069.48 pesos,
ademas del apoyo a 1 pescador de la
Comunidad de La Playa, con la reparacion
de un motor fuera de borda, por la cantidad
de $19,766.19 pesos.

2.1.2 Promover el ecoturismo para
diversificar el turismo de sol y playa en
beneficios de las localidades rurales, asi
como visitantes de los sitios.

Accion: Formular e Implementar del
Programa de Turismo Sustentable de Los
Cabos, con vision de largo plazo, durante
el proceso incluir proceso de participacion
y concertacion con el sector publico,
privado, social y académico.




la inversién y en consecuencia la generacién
de empleos.

Como parte de los proyectos de la Direccidon
Municipal de Turismo, a mediano y largo
plazo, se implementé el denominado
“SENDERISMO  INTERPRETATIVO EN
ESTERO DE SAN JOSE”, que incluye la
realizacion de los disefios oficiales para la
proteccion del Gallito de Mar, disefio de los
mapas turisticos, ruta del sendero, banners
de é4rea de acceso y ruta del sendero, asi
como las especies que componen el
ecosistema, instalando 4  estructuras
informativas como parte de la primera
etapa.

Accion: Fomentar la colaboracién con
empresas de servicios turisticos relacio-
nadas al turismo alternativo para el
empleo en comunidades rurales.

Accion: Impulsar y Gestionar la cons-
truccion de infraestructura ecoturistica en
localidades rurales y sitios naturales que
mejoren la calidad de estos atractivos
turisticos, ligada a un programa de
activacion permanente de los mismos, que
involucren actividades artisticas, comercio
artesanal y produccién local.

La Direccidén Municipal de Turismo realizé
mesa de trabajo para promover una bolsa
de trabajo para comunidades rurales, asi
como labores de acercamiento con

diferentes prestadores de servicios turisticos
en Santiago y El Refugio para el fomento de
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En lo referente al programa de activacion
permanente de atractivos turisticos, la
Direccién Municipal de turismo creo el
programa NOCHES DE TURISMO RURAL
EN LA RIBERA, que involucra actividades
artisticas, comercio artesanal, entre otras
para fortalecer la economia de los
productores locales, promover el arraigo
cultural y enaltecer las bellezas naturales.




Accion: Identificar, promover el disefo e
impulsar segmentos de turismo de natu-
raleza, ecoturismo, de aventura, avista-
miento de fauna, senderismo, ciclismo de
montana.

La Direccién Municipal de Turismo elaboro
tripticos de promocion turistica que vinculan
a la pagina oficial donde se reproducen
videos de la regién. Asimismo se elaboré
material de promocién denominado “301
anos de Fundacién de Santiago, asi como el
festejo de esta fecha, con promocién turis-
tica y montaje de exposicion fotogréfica.

Dentro de este marco, se cred el primer libro
editado por la Direccién Municipal de
Turismo, el cual muestra atractivos turisticos
del destino, cultura, flora y fauna
denominado “El Origen de Los Cabos”.

Accion: Crear alianzas estratégicas para
intercambiar e implementar buenas prac-
ticas de fomento al turismo de naturaleza
y ecoturismo (Ciudades Hermanas, Redes
de Cooperacion Internacionales, etc.).

En este programa, se hizo la instalacion del
Comité de Ciudades Hermanas, aproban-
dose el perfil municipal, y se han generado
cartas de intencién para San Pedro Garza
Garcia, NL, Antigua Guatemala, Guatemala,
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Boise Idaho EEUU, Palo Alto EEUU, Manila
Filipinas, Orizaba Veracruz, Laguna Beach
EEUU vy Sevilla Espafia, asimismo, se da
seguimiento a los hermanamientos con
Acapulco de Juédrez, Guerrero Zacatecas,
ademas de encontrarse en actualizacion la
pagina web de ciudades hermanas del
municipio.

Accién: Posicionar a Los Cabos como
destino de eventos deportivos asociados a
atractivos naturales y actividades de todo
terreno nacionales e internacionales (off
road, senderismo, ciclismo de montana,
etc.).
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La Direccién Municipal de Turismo, en
conjunto con otras dependencias, realizé los
eventos: Rally Mexican Norra 1000, Carrera
OFF ROAD en honor de Chico Villagémez,




evento Super Human, torneo de Pickleball,
Abierto de Tenis Mifel 250, torneo Fishing
for Hope, Torneo de Pesca Buenavista
Bisbee East Cape Off Shore, y se iniciaron
platicas para atraer el Tour Estrellas por
México.

Accion: Impulsar la participacion del
municipio de Los Cabos en eventos como
las Ferias de Turismo de Aventura,
SUMMIT de Turismo Sustentable, entre
otros.

Accion: Dar seguimiento al Proyecto de
Adaptacion al Cambio Climatico en el
Sector Turismo (ADAPTUR) de la Agencia
de Cooperacion Alemana (GlZ) y SECTUR,
en colaboraciéon con el Ayuntamiento.

La Direccién Municipal de Turismo, en
relacion a este punto, acudié al Tianguis
Turistico México 2021 y 2022 y dentro del
programa “TOCA PUERTA” se visitd la
ciudad de Chicago lllinois y New York, en
EEUU, asi como al SUMMIT en Puerto Rico,
el WTTC Sustainability & Investment Summit
y al Consulado de EEUU en Tijuana en la
celebracion del 4 de Julio, para estrechar
lazos con el mayor proveedor de Turismo
para el municipio, asi como la asistencia a la
reunién de la Asociacion de Alcaldes
ALMAC.
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El IMPLAN en coordinacion con la Agencia
de Cooperacién Alemana al Desarrollo
Sustentable (GlZ) llevan a cabo el proyecto
Adaptacién al Cambio Climéatico basado en
Ecosistemas en el Sector Turismo

(ADAPTUR), mismo que es liderado por el
Gobierno Federal a través de la SECTUR en
coordinaciéon con la SEMARNAT, el INECCy

la CONANP y que dio inicio a partir de junio
de 2022.




Accion: Dar seguimiento al proyecto
Integracion de Criterios de la Conser-
vacion de la Biodiversidad en el Sector
Turistico (KUXATUR) del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) y SECTUR, en colaboracién con el
Ayuntamiento.

Actualmente, se lleva a cabo una propuesta
de integracién de criterios de cambio
climatico en dos instrumentos de planeacién
turistica urbana, por un lado, en el Programa
de Ordenamiento Ecolégico Local (POEL) y
en el Reglamento de Construcciones para el
Estado de Baja California Sur.

En el mes de agosto y septiembre se
llevaron a cabo Talleres con funcionarios del
gobierno  federal, estatal (SETUES,
SEPUIMM) y municipal, asi como con
representantes del sector turistico e inmo-
biliario, organismos sectoriales como la
Cémara Mexicana de la Industria de la Cons-
truccion (CMIC), Asociacion de Hoteles,
Colegio de Arquitectos, Colegio de
Ingenieros y organizaciones de la Sociedad

Civil.

El proyecto concluird en marzo de 2023 e
incluird el establecimiento de lineamientos
de eficiencia energética; resiliencia y
adaptaciéon al cambio climatico de la
inversion turistica; asi como criterios de
conservacion y restauracion de ecosistemas.
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El IMPLAN en coordinacién con la Direcciéon
Municipal de Turismo participan en el
proyecto KUXATUR, mismo que es liderado
por el Gobierno Federal a través de la
SECTUR, el Fondo Mundial para el Medio
Ambiente (GEF) y el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

El proyecto inicio en octubre de 2021 con la
participacion del Gobierno del Estado de
Baja California Sur, los municipios de La Paz
y Los Cabos, asi como multiples actores de
la sociedad civil, y plantea diversas acciones
de integracién de criterios de conservacién
y uso sustentable de la biodiversidad en la
actividad turistica. Durante los préoximos 4
anos se llevaran a cabo acciones para el
sector turismo en la regién La Paz-Sierra La
Laguna-Los Cabos.

Entre las primeras acciones ambas instancias
participaron en la Mesa de Trabajo “Inte-
graciéon de Biodiversidad al Turismo

Sustentable 2030”, donde se plantearon las
politicas y estrategias relacionadas al tema.




2.1.3 Fortalecimiento a la promocion y
condiciones para la actividad turistica.

Accién: Impulsar la certificacion de ser-
vicios turisticos, asi como de estable-
cimientos, con estandares de calidad
nacionales e internacionales.

La Direcciéon Municipal de Turismo, en con-
junto con la UABCS, se encuentra traba-
jando en programas de capacitaciéon a
prestadores de servicios turisticos.

Accion: Implementar un Plan Estratégico
de Comunicacion para fortalecer la difu-
sion e informacion y promocioén turistica a
través de herramientas y medios de
innovacion tecnoldgica.

o Tl

Los Cabos Direccion
Municipal de Turismo

La Direccién Municipal de Turismo desde el
inicio de la administracién, aprovecho las
ventajas de las redes sociales para canalizar
a la ciudadania la informacién de las
acciones siendo la red social Facebook la de
mayor impacto, al generar aumentos de
trafico de mas de 34% en comparacién a
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periodos anteriores, y alcanzando mas de
16000 seguidores a junio del 2022. Es a
través de las redes, que se han difundido
eventos como el nombramiento de Sammy
Hagar como Embajador Turistico Honorario
de Los Cabos, que llego a mas de 28
millones y medio de personas tanto en
internet, como TV, Twitter e Instagram, y fue
compartido por 126 medios alrededor del
mundo. Se trabaja al cierre del informe, en
la creacion de la pagina web de la direccion.

Dentro del plan de comunicacion, se creé el
Libro de Promocidn Turistica, que incluye las
zonas rurales y que tiene el objetivo de ser
una herramienta mas en la promocidn
turistica.

Accion: Realizar el acompanamiento vy
gestionar los tramites a potenciales pro-
yectos y eventos turisticos para dar mayor
certidumbre al logro de sus obijetivos.

A través de la Coordinacion de Eventos,
Convenciones y Visitas de la Direccion
Municipal de Turismo, se ha apoyado con
logistica, organizacién y gestiones nece-
sarias para los eventos internos y externos, a
fin de promover la gastronomia y cultura
local, destacando la participacion en los
eventos: Galardéon a embajadores Turisticos,
Torneo de pesca “Fishing for Hope”,
Festival Ruta del Mole, Encuentro de

Culturas, Carrera Stuper Human, Top Chef
Los Cabos, Concurso de Carros Alegodricos,



Festival Sabores de La Baja, Rally Norra
Mexican 100, Abierto de Tenis Mifel 250,
Expo Tequila y Mezcal, Sashimi Fest, entre
otros.

Accion: Promover a Los Cabos como
locacion para el impulso de la cinema-
tografia local y promocién de sus espacios
naturales y turisticos.

Una de las encomiendas de la Direccién
Municipal de Turismo es consolidar a Los
Cabos como destino de Cinematografia, y
para ello, se realizé una gira de promocién
del destino en distintos festivales de cine,
como Guadalajara, Morelia, Guanajuato,
Monterrey, AFM en Santa Monica, EEUU, y
Sundance California, EEUU y se ha
proporcionado asesoria a producciones
foraneas con tramites y permisos, entre ellas
Disney+, Survaicalist, Bird of Paradise, Ralph
Lauren, Lord of the Bros, Elephant, Festival
de Cine de Los Cabos, entre otras.
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PROF. OSCAR LEGGS CASTRO | XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS




er
INFORME DE
GOBIERNO

Prof. Oscar Leggs Castro

X1V AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

EJE 3

TERRITORIO,
CIUDADES Y

COMUNIDADES
SOSTENIBLES

. GOBIERNO
rea (SEES CON SENTIDO

LOS CABOS, B.C.S.




EJE 3 TERRITORIO, CIUDADES Y
COMUNIDADES SUSTENTABLES.

Siendo el territorio el espacio fisico
fundamental para el desarrollo de todas
nuestras actividades sociales y econémicas.

i\

Para este gobierno, su ordenamiento para
que estas se den y contribuyan dentro de un
marco de un desarrollo urbano vy territorial
sustentable tanto en el ambito regional
como internacional, respetuoso del medio
ambiente y los ecosistemas que lo sustentan
es sumamente importante, asi se plantean
los siguientes objetivos.

3.1. Promover el derecho humano al
medio ambiente sano para el
desarrollo y bienestar.

3.1.1 Fortalecer las bases técnicas vy
normativas locales para la proteccion y
conservacion de nuestros recursos y areas
naturales.

Como ayuntamiento formamos parte de los
socios ICLEl - Gobiernos Locales por la
Sustentabilidad siendo una red mundial de
mas de 1750 ciudades, pueblos y regiones
comprometidos con la construccidén de un
futuro sustentable, ICLEl apoya a las
ciudades sustentables que enfrentan la
realidad de la urbanizacién, para adaptarse
a las tendencias econémicas y demogréficas,
asi como a prepararse para los impactos del
cambio climatico y otros desafios. Esta es la
razén por la que ICLEI redine a los gobiernos
locales y subnacionales, para la creacién de
un cambio positivo a través del aprendizaje
colectivo, el intercambio y la creacién, lo
que nos posiciona a nivel internacional para
recibir y participar en proyectos en conjunto
con otros municipios, estados o paises ya
que ICLEl Gobiernos Locales por la
Sustentabilidad cuenta con aliados estra-
tégicos con los que trabaja en beneficio de
acciones sustentables a nivel local en

México, Centroamérica y el Caribe.
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A partir del 10 de febrero de 2022, se
implementé el Programa de Denuncias
Ambientales/Ecolégicas en el Centro de
Control y Monitoreo C2, contando con
personal de la Direccién de Ecologia y
Medio Ambiente en las instalaciones de
seguridad publica, utilizando los sistemas de
videovigilancia urbana, implementando tres
turnos por dia incluyendo fines de semana
con el area de inspeccién y vigilancia, con la
finalidad de disminuir tiempo de respuesta.




En el periodo que se informa se han
contabilizado 157 reportes de incidentes
ecoldgicos via telefénica al 911 y por
supervision al sistema de videovigilancia que
se han identificado como posibles
conductas delictivas/ faltas administrativas,
como por ejemplo: tiro clandestino de
escombros y residuos sélidos, extracciéon de
flora y fauna, maltrato animal, incendios
forestales, quemas clandestina, etc. para su
tramite y seguimiento ante instancias corres-
pondientes.

Accion: Actualizacion del Programa de
Ordenamiento Ecolégico Local (POEL).

La Direccion General de Ecologia y Medio
Ambiente coordiné durante el mes de
septiembre de 2022 el procedimiento de
licitacion publica nacional y contratacion de
consultoria externa para el inicio de los
trabajos de actualizacién. El contrato de
prestaciéon de servicios profesionales se
formalizé con la empresa Corporativo
Adferi, Consultores Ambientales, S.A. DE
C.V., incluyendo las etapas de:
caracterizacién, diagnostico, pronostico,
propuesta de modelo y consulta publica,
agenda/bitacora ambiental. El monto
contratado es de $2,996,519.89 pesos.

Paralelamente, se realizaron diversas
acciones para la actualizacién del Convenio
de Coordinacion para estos trabajos, asi
como gestiones con Sindicatura, Secretaria
General, Presidencia, CONANP, SEMAR-
NAT, Gobierno del Estado.

De igual manera, se realizaron trabajos al
interior de la  Coordinacién  de

Ordenamiento Ecolégico a efecto del
proyecto de actualizacién del Reglamento
del Comité de Programa de Ordenamiento
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Ecolégico Local, conforme a la legislacion
vigente y que sera revisado y autorizado por
parte del Organo Ejecutivo.

Accion: Impulsar la Actualizacion del Plan
de Manejo de la Reserva Ecoldgica Estatal
Estero de San José del Cabo.
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Se cuenta con el proyecto de actualizacion
elaborado por un consultor externo, mismo
que esta en proceso de revision/validacion
por el consejo asesor de la Reserva del
Estero. Asimismo, se han realizado 3
reuniones de trabajo con el subcomité
académico y se tiene agenda de trabajo
permanente para la revisién / validacién por
el Consejo Asesor. Se solicité a la zona
federal maritimo terrestre y areas costeras
de SEMARNAT la delimitacién de la zona de
estudio. Asimismo, a CONAGUA la




delimitacién de la zona federal del cauce
arroyo San José.

Accion: Gestionar ante la CONANP la
formulacién del Plan de Manejo del Area
de Proteccion de Flora y Fauna Cabo San
Lucas.

Asimismo, con el proyecto BIOCITIS de la
Agencia de Cooperacion Alemana al
Desarrollo Sustentable (GlZ), con el respaldo
del Gobierno Federal a través de la
SEMARNAT y SEDATU y con la colaboraciéon
del Ayuntamiento de Los Cabos a través del
IMPLAN, actualmente se elabora el Estudio
de Capacidad de Carga y Limite de Cambio

Aceptable, como insumo para la
actualizacién del Plan de Manejo del Area
Natural Protegida (ANP) Area de Proteccién
de Flora y Fauna Cabo San Lucas. Este
Estudio se concluird en marzo de 2023.

Accion: Elaborar el Programa Municipal de
Accion ante el Cambio Climatico.

Para cumplir esta accién, se instaldé una
agenda permanente con el gobierno federal
para este propdsito. Asi como la

participacion con la CONANP, a través del
Consejo Asesor de la Bahia de Cabo San
Lucas, y se solicité formalmente mediante
oficio a la misma comisién, una agenda de
trabajo para la revisiéon y elaboraciéon final
del documento de plan de manejo para la
proteccién de flora y fauna Cabo San Lucas.
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Se instalé un grupo multidisciplinario de
cambio climatico, que atenderd las
principales actividades de atencién asi como
las estrategias de adaptacion local. Se
participd en la instalacion de la Comision
Intersecretarial de Cambio Climatico del
Estado de B.C.S., con agenda de trabajo y
firma de las cartas de adhesidon en
congruencia con los acuerdos
internacionales en materia de adaptacién y
mitigacion al cambio climatico. De igual
manera, dentro del proyecto del nuevo
Reglamento de Equilibrio Ecoldgico vy
Protecciéon al Ambiente Municipal se
establecerdn normativas relativas a las
acciones de atencién al cambio climatico.

Accion: Actualizar el Reglamento de
Equilibrio Ecologico y Proteccion al
ambiente del municipio.

Se realiz6 con un proyecto de reglamento
actualizado, que consta de 8 titulos 31
capitulos y 542 articulos, el cual se encuentra
en la comisiéon edilicia de estudios
legislativos y reglamentarios para el analisis
correspondiente. Accidon: Establecer laredy
programa de monitoreo de la calidad del
aire, asi como, elaborar y publicar reportes
anuales.

Se cuenta con planeaciéon y proyecto de
contratacion de una empresa certificada
ema para cumplir con la normatividad
federal, sin embargo, se encuentra
pendiente de asignacidén de recursos para
concretarse.

Accion: Elaborar y aprobar el Reglamento
de Comité de Proteccion de la Tortuga
Marina.

También se sostuvo una reuniéon con el
diputado federal Alfredo Porras quien es
secretario de sostenibilidad y también de
medio  ambiente  buscando ingresar
proyectos enfocados a temas de medio
ambiente.

1 ER INFORME DE GOBIERNO

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO | XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

Se realizo aprobd y publico el reglamento
de Comité de Proteccion de la Tortuga
Marina (en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de B.C.S.), y derivado de ello, se
instal6 el COMITE MUNICIPAL RED PARA

LA PROTECCION A LA TORTUGA MARINA.




3.1.2 Rescatar y conservar nuestras areas
naturales, ecosistemas y elementos de
valor ambiental.

Accion: Implementar un Programa y/o Plan
Maestro de actividades y acciones para el
rescate, proteccion y uso responsable del
Estero de San José del Cabo.

Bajo la coordinacion de la Direccion General
de Ecologia y Medio Ambiente, se cuenta
con el proyecto de actualizacién del Plan de
Manejo de la Reserva Ecoldgica del Estero
San José, actualmente en anélisis por el
Consejo Asesor del Estero San José del
Cabo. Aunado a ello, se mantiene un
programa permanente de actividades de
conservacion y mitigacion de impactos
adversos que incluye: control de especies
invasoras tanto de flora como de fauna,
mantenimiento de senderos y accesos a
playa, control y extraccion de material
combustible en toda el drea hasta la bocana,
donde se han retirado 226 toneladas de
material combustible desde octubre del
2021 a septiembre del 2022.

(

4

226 TONELADAS
DE MATERIAL
COMBUSTIBLE
RETIRADAS

Por su parte, con el proyecto BIOCITIS de la
Alemana al
(Gl12) en

de Cooperacidn
Sustentable

Agencia
Desarrollo
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coordinacion con el IMPLAN, actualmente
se lleva a cabo un Estudio de Humedales con
énfasis en el Estero de San José del Cabo,
donde se priorizardn acciones técnicas,
financieras y de capacitacion para los
principales retos que enfrenta el Estero.

De igual manera, el [IMPLAN en
coordinacién con la Cooperaciéon Alemana
al Desarrollo Sustentable (GlZ) llevaron a
cabo el Curso: “Integracion de los Servicios
Ecosistémicos en la Planificacion y Gestion
Urbana Costera”, donde se aplicaron
talleres en la zona nicleo del estero y la
bocana, participando 25 representantes de
los  sectores gubernamental, social,
académico y organizaciones sociales civiles.

Por otro lado, la Direccién General de
Ecologia y Medio Ambiente participé con el
ciclo de conferencias en el marco de las
actividades del Mes de los Humedales,
donde se contdé la participacion de la
Promotoria de Desarrollo Forestal de B.C.S.,
CONANP, RESERVA DE LA BIOSFERA DE
LA SIERRA DE LA LAGUNA, UABCS,
CIPACTLI y el profesor Francisco Holmos,
representante de Organizaciones Sociales
Civiles, participando 44 personas.
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Debido a la imperiosa necesidad de tomar
medidas para mitigar el incremento




poblacional de lirio acuatico como especie
invasora en el cuerpo de agua de la Reserva
del Estero, se procedié con reuniones de
caracter extraordinarias para poder recibir
propuestas y autorizaciones de parte de los
principales actores del subconsejo, para que
sean consideradas las mejores opciones en
pro del estero en materia cientifica y
académica, Adicionalmente se han ejecu-
tado campanas de limpieza internas para la
remocion, con el apoyo de la Direccion
General de Servicios Pablicos, quienes han
facilitado una excavadora para hacer la
remocion del lirio en el cuerpo de agua
acelerando con esto el trabajo diario.

Se reinstauro la Comisién Edilicia Especial
del Estero de San José, para conocer de
fondo las necesidades y proyectos que tiene
la Direccién de Ecologia, y como buscar en
otras instancias apoyo prara la recuperacién
del cuerpo de agua por lo cual estuvimos
presentes en el Taller para la “Conservacion
y proteccion de Humedales Urbanos

Costeros de BIOCITIS ” en donde partici-
pamos en el proceso para definir entre los
actores clave las medidas y acuerdos de
cooperaciéon para la implementacién de
actividades en favor de la conservacion y
manejo del Estero San José del Cabo.
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Accion: Colaborar con OOMSAPAS en el
fortalecimiento de la capacidad de
tratamiento de aguas residuales munici-
pales (a través de la ampliacion de PTAR
y/o el impulso a nuevas ecotecnias de
depuracion natural) para evitar los derra-
mes de aguas residuales, en particular, de
la planta de FONATUR.

El  municipio por  conducto  del
OOMSAPALSC, participa con recursos para
la limpieza, desazolve, operacidén vy
mantenimiento de la planta de tratamiento
de aguas residuales, donde se ha mejorado
significativamente el funcionamiento de la
infraestructura y se han reducido los malos
olores y la eficiencia operativa, reduciendo
los impactos de derrames de aguas negras
al cuerpo de agua del estero San José.
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https://www.facebook.com/hashtag/humedales?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUdK36cIeFxMPuIQGNgcHUhYivGtXwLqB0ZoZ5X_TvSw2fgGagNN5mBsKrfgxE6WDZcEkCh8ohtf_CAyyZJFEGlSV4O9NYCpoxgnb-aoPUOFB3eQ2YxuSZBQswvlN8shsJOe9fctJaZUR5KMPkfH2YY3Ctv6QHPyYux5IVLkF5W1cKBR-C6KHOhgtdNH3UkK_0&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/biocitis?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUdK36cIeFxMPuIQGNgcHUhYivGtXwLqB0ZoZ5X_TvSw2fgGagNN5mBsKrfgxE6WDZcEkCh8ohtf_CAyyZJFEGlSV4O9NYCpoxgnb-aoPUOFB3eQ2YxuSZBQswvlN8shsJOe9fctJaZUR5KMPkfH2YY3Ctv6QHPyYux5IVLkF5W1cKBR-C6KHOhgtdNH3UkK_0&__tn__=*NK-R

Se cuenta con un programa de ZOFEMAT
Los Cabos "Programa de recoleccion de
residuos sélidos generados en arroyos en el
municipio de Los Cabos”, en el cual se
especifica la competencia de ZOFEMAT Los
Cabos en las desembocaduras de arroyo a la
ZFM.

Accion: Implementar un Programa de
monitoreo y marcaje de tortugas y aves.

Se cuenta con el permiso de operacién y
funcionamiento del programa autorizado
por SEMARNAT, en la que se incluye
actividades de marcaje.

Accion: Coordinar un programa de
limpieza, inspeccion y vigilancia de los
arroyos con mayor presencia de basura y
que desembocan en playas de alto uso
publico.
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Ademés, se realizaron en este ano de
gobierno  campanas de limpieza en
desembocaduras de arroyo a la ZFM, en
arroyos como Arroyo 8 cascadas, Tule,
Costa azul, Salto seco Cabo San Lucas,
arroyo San Carlos, el Saltito, la Bocana y las
Viudas, recolectando 64,061 bolsas con 832
toneladas de desperdicios.

v RECOLECTANDO
64,061 BOLSAS
CON 832

TONELADAS DE
DESPERDICIOS.

Adicionalmente, mediante contrato a
terceros se ejecutd la limpieza integral de las
siguientes playas: Escollera/Bocana,
Buzzards, Zacatitos, La Tortuga, El

Cardocito, El Carddén, Santa Agueda, La
Fortuna, Boca de las Vinoramas, Boca de las

Palmas, 9 palmas, San Luis, Nuevo San Luis,
Boca del Tule, Las Ardillas, Boca del Salado




y los Frailes, con un monto de inversion de  Finalmente, por parte de la Coordinacion
$1,891,960.00 pesos. Municipal =~ Educacién  ambiental de
ZOFEMAT Los Cabos se generé alianza de
participacion con la  Confederacion
Revolucionaria de Obreros y Campesinos
“CROC"” y Conciencia Ciudadana ONG,
para coadyuvar esfuerzos y actividades en
limpieza de arroyos:

FLAYASNOC DEL MUNICIPIO DELOS CABOSB.CS.
ENERO - DICIEMBRE 2022
E)
ERTAY ocTusRE NOVIEMSRE DICIEMBRE ENERO FEBERO MARIO ABRL MAYO. 1Nio o AGOSTO Lol
“MT:‘ Toneladas W'I"‘k’:u Toneladas m:‘:“ Toneladas “:I'":- Tonelades w'r::u Toneladas "::‘ Tanelatas “:r:' Tonelatas WT:“ Tonelasas “:"":u Tonelatas "::':‘ Toneladas W'I‘:’:H Toneladas (Bolsas ubliadis|  Toneladas
1_JAmoyo b casadas Méda T2 0 0 0 00 1 B B [ @l 2 i 2 7 [ 5 i 20 5] 175 23 LIy "
2 lime % 0 5 7 = 15 w2 ] @ 55 I 5 3z ] % 4 251 B T 2 2877 ®
3 |velas [ 00 0 0 [ 0 00 0 [ 0 [ ] 0 ] [ 5 0 3 02 z 03 w7 1
4 [son Corlos ) 00 El 5 00 % 3 B ] [ [ = 0 E] q % 0 Fl [ B 03 0 3
5 |Costa Al ® 00 0 0 00 5 5 210 27 0 34 EH 4 7] 4 ) 4 =2 a3 1 50 2187 =
¢ |losPaimas 0 00 0 00 0 00 [ 7 137 E 7 [ ] i E] 2 5 i gl 12 212 8 [ 13
7 |Compeste [ 50 ES ) £ 50 51 ] %0 ] 2 [ & i i 7 & i 7 o3 % 2 178 =
& Jiofioyo M 20 24 30 255 30 9 5 = 0 255 33 s t a7 5 [ i @l 55 35 [ 3477 ®
9 |buzzard Fild 30 W 0 & 0 2 o3 5 02 7 ] 0 o v 0 2 0 s o2 % o3 i 7
10_Jel Cardon El 00 s [ 3 o0 il ] = o3 5 ] & i @ T B o 7 0 3 2] e 4
11_Jfl Cardoncito ] 00 2 00 7 [ 2 ] i 02 i [ z 0 z 0 8 0 i 02 8 (A 04 2
12_|ia Fortuna = 00 8 ) A o0 5 A iz 7] i [F] T 0 iz 0 ] 0 7 02 2 o3 25 2
13+ Poimas % 0 5% 10 = 0 ] ] il 7] % (5 & i ] T H o = 03 B 03 D ‘
14_|toca de los vineramas 1B 00 12 00 A o0 A ] T 0z Fl 03 5 i 18 [ s 0 77 oz 2 (B Fl 2
15_|boca de los Ardillas 0 ] 3 [ ] 0 5 o 7 o 3 I iz 0 12 0 v 0 = o3 8 0z iy 1
16_Jpoca del Salado [ 00 5 ) B £ G 3] g o 72 [ % o T T ] o B o1 iz 0z 121 1
17_|LosFrailes = 00 u [ Ed o0 0 ] 1 o 24 03 = 1 5 0 2 0 T ol e 0z 7 2
18 @ 0 00 7 00 = ] 3 X @ [ " i i [ 0 0 % o4 4 [ a s
19_|cabo Puimo 15 [ e [ H o0 B Y] e 7] E o4 5 i 3 0 = o El o ® (5 m 3
2_|Miromar 3 00 5 [ s o0 7 o 10 o 3 o 5 [ n 0 v 0 T ol 12 02 110 1
Los Tesos 0 00 0 0o 0 o0 5 ] 7 ] B o W 0 2 0 v 0 B ol 5 01 ) 1
Subloftal playas no cerfficadas 1287 17 a7 i 57 1z 1307 17 1341 7| 188 il 1351 F 1,450 Fil 1545 F] 152 | 178 | 1an | 20 | 148 186
Total 3908 51 338 ] 3484 g 3825 50 3186 | 45 5 5810 [0 414 E] 4015 52 agla | e | s o 45547 57
RESIDUOS RECOLECTADOS EN PLAYAS CERTIFICADAS DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS B.CS.
ENERO - DK
2 ]
FLATA OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMERE ENERO FEBERO MARIO ABRL MAYO JuNio o AGOSIO TOTAL
mT:ﬁ Toneladss MT:E Toneladas “::s Tonelatas m'l"::‘ Tonelatss u:::s Toneladss wfl‘:“:; Tonladss m‘:‘;ﬁ Toneladas Iﬂ"':* Toneladas :; Toneladss m“:‘:ﬁ Tonelacs| :: Tonelads [Bolsas tlzacas| Toneladss
3 40 [ a0 D 50 36 4l 2% 3z 280 4 16 2 % 2 53 4 & 55 ) &3 3888 5
5 40 210 30 23 30 24 52 75 30 % 3 15 2 52 2 = 3 ) 0 74 34 2931 )
151 2 " 2 I 1 9 12 51 07 19 2 8 1 4 2 218 3 w 30 13 7 1473 1"
E 1 ¢l 1 7 1 @ 08 ] 04 109 1 & 1 9l L 1 i 22 ] 4 982 13
108 0 57 0 % 0 77 0 7 12 157 2 I 1 9% T8 I & 22 128 ¢ 122 15
Bl 00 [ 10 7 0 @ 08 & 0 120 2 3 1 5 B I il 07 El 07 00
B 00 2 10 5 0 E 08 ] 05 125 2 ol 1 5 0 Bl I G 07 E] 07 w7
[Médme Clu Coscadas desajo | 64 0 Bl 10 a 0 @ 08 7 10 e 2 ) 1 E 7 I i3 5 121 ¢ 78 B
[Médme Fuebia Barito Los Cabos | 30 00 P 0 “ 0 @ 08 E) 04 152 2 ™ 1 % 104 I 5 5 “ 04 ™ 10
IMédme Fustla Serito Rose 5 [ [ 10 I3 0 5 04 = 04 [ 1 [ 1 E 0 4 I & 08 ] 04 s4 8
B Crilens 75 &0 e [ a7 &0 W 45 258 34 50 5 il 4 350 5 21 3 4 59 e 54 Al 5
SanioMaria 26 30 ) 30 20 30 ) 34 I 19 m 4 248 3 2% 3 T3 2 & 24 S 50 2578 %
17|l Viwgas 121 20 B 20 =2 20 e 30 o 14 5 3 z 3 0 2 7 I 0 4 314 4l 192 2
18_[pamila o 50 21 40 %4 30 3 50 7 37 318 4 a7 3 415 5 a2 5 @ 55 & &1 401 B
[ 19 |acopuiguito 1 20 & 10 15 0 % 12 7 07 ™ 1 108 1 17 2 118 2 135 B s 5 116 15
| 20 |akicera 52 10 [ 10 % 00 % 05 3l 04 a [ 70 10 7 2 7 [ 3l 1 53 12 148 1
21 |Hsugier F [ 8 0 14 00 A 0l 5 0 10 0 2 3 7 0 % 0 5 4 %2 07 48 5
% |loGaviotn 45 1 7 0 2 [ 2 05 E 08 72 1 440 5 ) 53 [ 5 3 112 s 107 1
Subfoftal 2419 u 23% 0 2527 n 2518 | 327 1845 | 240 | 297 » 385 50 2491 2 2474 2 326 | 413 | 3M3 | M8 | 307 0

1 ER INFORME DE GOBIERNO

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO | XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS




Accion:  Implementar programa de
educacion ambiental para reducir la
generacion de residuos sélidos en los
hogares y empresas.

Accion: Ejecutar Programa de acciones
para el diagnédstico, en su caso cierre,
saneamiento y remediaciéon de sitios
contaminados por ser usados como
tiraderos de basura a cielo abierto.

La Direccion Municipal de Educacidn,
Promocién y  Divulgaciéon  Ambiental
coordiné la implementaciéon del programa
de educacion ambiental con el tema
“Separacion de Residuos y el Uso de las
3rs”, beneficiando a 1758 personas
mediante los diferentes talleres que ofrece
el programa bajo el tema “Taller de
separacién de residuos y el Uso de las 3Rs”
por medio de 58 capacitaciones en diversas
escuelas publicas del Municipio, con el
objetivo de reducir, reutilizar y reciclar los
residuos soélidos generados en nuestro
hogar, escuela y empleos.

i
~a
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En coordinacién con Servicios Publicos
Municipales, ZOFEMAT y la Direccion
General de Ecologia, Direccién Municipal de
Recursos Naturales y Vida Silvestre y la
CONAGUA, se han realizado recorridos de
inspeccién y vigilancia diagnéstico vy
evaluacién de tiraderos clandestinos,
logrando entre otras cosas, la remediacién y
saneamiento del arroyo El Saltito en San
José del Cabo y arroyos San Lucas y Salto
Seco en Cabo San Lucas.

Accion: Programa de capacitacion, educa-

cion y cultura de proteccion al medio
ambiente.

L

La Direccidon

3,280 PERSONAS
BENEFICIANDAS
MEDIANTE
DIFERENTES
CAPACITACIONES

Municipal de Educacion,

Promocién y Divulgacion Ambiental coor-
diné la implementaciéon del programa de




capacitacion educacién 'y cultura de
proteccion al medio ambiente, beneficiando
a 3,280 personas mediante las diferentes
capacitaciones que ofrece el programa, a
través de 51 capacitaciones en diversas
escuelas publicas y escuelas privadas y
hoteles del Municipio de Los Cabos, con los
temas: “Una Sola Tierra”, “La Importancia
de las Abejas” (Dia Mundial de las Abejas),
“Conociendo a las Tortugas Marinas”,
“Cambio Climatico”, “La Importancia y
Cuidado del Agua”, "El Cambio Climatico y
las ANPs de Los Cabos”, "“Flora
Iconografica de Baja California Sur”, Festival
“Semana Santa La Ribera”, stands de
educacion ambiental, en La Ribera, la plaza
Antonio Mijares de San José del Cabo, y el
congreso “Los Cabos Sustentable”.

Adicionalmente, se organizaron: la 1ler
Carrera Ecolégica en el Estero Josefino en
San José del Cabo, en coordinaciéon con la
Direcciéon Municipal de Educacién, Divul-
gacion y Promocién Ambiental, dandose
cita mas de 160 personas inscritas en las
categorias libres de 5y 10 kildbmetros, el Dia
Mundial del Medio Ambiente, donde se
realizd el festejo en la Plaza TTE José
Antonio Mijares en San José del Cabo,
donde las familias se dieron cita para
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disfrutar de la Eco feria, en la cual
participaron mas de 12 stands de diversas
dependencias municipales, asociaciones
civiles, instituciones educativas como
Productores Sustentables Sierra La Giganta,
CONALEP San José del Cabo, coordinacion
de Cultura Ambiental de la Direccidn
General de Servicios Publicos, CONAFOR
B.C.S., IMDIS Los Cabos, Arte Rustico
Sudcaliforniano, Direccion General de
Fomento Econémico y Turismo, Sistema DIF
Los Cabos, Coordinacion ZOFEMAT Los
Cabos, Universidad Mundial Campus Los
Cabos, IMMUJERES, PET Los Cabos,
UABCS Campus Los Cabos, Cipactli Agencia
de Conservacion, Exposicion fotografica por
el Biol. Osiel Flores de la Reserva de la
Biosfera Sierra La Laguna, Educacién para la
Accién, Cultura del Agua del OOMSAPAS
Los Cabos.

Ademas, los asistentes disfrutaron de un
evento artistico cultural donde intervino
IMDIS Los Cabos con un performance, ICA
Los Cabos con una obra de teatro con tema
Ecolégico, teatro Guinol, numero artistico
por parte de CONALEP San José del Cabo.

Por dltimo, también se entregaron recono-
cimientos a ciudadanos destacados en
trayectoria y acciones en beneficio del



medio ambiente como M en C. Emmer
Garcia de la Puente de UABCS Los Cabos,
Paulina Godoy Directora del Programa BCl
Cabo Pulmo, Prof. Joel Cota Robles
Voluntario de programas de Conservacién
de Fauna, y a Victor de la Vega de Arte
Rustico.

Accion: Implementar un programa de

reforestacion  escolar, doméstica vy
parques.

La Direccion Municipal de Educacion,
Promocién y  Divulgaciéon ~ Ambiental

coordind la implementacion del programa
de reforestaciéon escolar, doméstica vy
parques.

Accion: Impulsar y Gestionar la imple-
mentacion de tres viveros municipales.

PRODUCCION ANUAL
DE 24 MIL PLANTAS

Se cuenta con 3 viveros municipales, uno en
la delegaciéon de Santiago, otro en el Rincédn
de La Playa y otro mas en Miraflores y se
cuenta con terreno asignado por sindicatura
en las Animas Bajas para un vivero en San
José del Cabo. Se realizan gestiones para un
terreno en Cabo San Lucas Actualmente los
tres viveros cuentan con una capacidad de
produccién anual de 24 mil plantas.
Cumpliendo  eficazmente esta accidon
planteada.
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39 JORNADAS DE
REFORESTACION,
2840 PLANTAS
SEMBRADAS

o

Actualmente se han sembrado 2840 plantas
a través de las diferentes jornadas de
reforestacion que ofrece el programa, en un
total de 39 jornadas de reforestacién en
diversas escuelas publicas, parques vy
jornadas sociales, beneficiando directa-
mente a un total de 3383 personas.

3383 PERSONAS
BENEFICIANDAS
CON PARQUES

REFORESTADOS




Accion: Implementar un programa de
forestacion de calles para reducir la
temperatura media en las vialidades
estratégicas que establece el Plan de
Movilidad Urbana Sustentable (PIMUS).

Por conducto de la Direccién Municipal de
Recursos Naturales y Vida Silvestre, la
Coordinacién de Suelos Forestales lleva a
cabo un programa continuo de refores-
tacion de las principales vialidades en el
municipio con un total de 2,000 plantas
sembradas en camellones centrales y
banquetas de 35 vialidades principales.
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2,000 PLANTAS SEMBRADAS
EN CAMELLONES CENTRALES
Y BANQUETAS

Ademas, se llevé a cabo una jornada de
reforestacion en la Delegacion de Miraflores
en el acceso principal y avenida la Unidn
frente a casa de la cultura Prof. Francisca
Monroy Viuda de Collins, Delegacion de
Santiago en acceso principal, en San José
del Cabo en avenida Forjadores y Boulevard
Tecnolégico y en Cabo San Lucas acceso a
estadio Don Koll, avenida Los Cabos y Leona
Vicario, entre las mas importantes.

Accion: Impulsar un programa de visitas
guiadas en las principales areas naturales
y sitios representativos del municipio.

Se brindaron 29 visitas guiadas a 705
alumnos por la Reserva Ecolégica Estatal
Estero de San José del Cabo con el objetivo
de sensibilizar sobre la relevancia, ecoldgica,
biolégica e histérica de este humedal,
destacando la flora y la fauna del sitio.
.O 705 ALUMNOS VISITARON LA
RESERVA ECOLOGICA ESTATAL
m ESTERO DE SAN JOSE DEL CABO

Adicionalmente, se hicieron 2 visitas guiadas
a un total de 22 alumnos de la Universidad
Auténoma de Baja California Sur, Campus



Los Cabos donde se les brindo informacién
acerca de la Reserva de |la Biosfera Sierra de

La Laguna, dentro de la zona de
amortiguamiento de esta, en rancho
conocido como “La Rueda” en Todos

Santos B.C.S.

Accion: Implementar un proyecto demos-
trativo de adaptacion basado en la
naturaleza y/o resiliencia barrial o
comunidad.

En el marco del proyecto BIOCITIS de la
Agencia de Cooperacion Alemana al
Desarrollo  Sustentable (GlZ) con la
colaboraciéon del IMPLAN vy el apoyo de
diversas areas municipales, se rehabilita el
Parque Hundido en San José del Cabo,
luego de haber sido uno de los proyectos
ganadores en la convocatoria internacional
Cities Challenge 2.0 (ciudades ganadoras en
la India, Bangladesh, Sudéafrica y por México,
Los Cabos).

agua, cruce seguro peatonal para acceso al
parque, rehabilitacién de bancas, palapas
de picnic, pinta de murales y un pabellén.
Como proyecto demostrativo el Parque
Hundido tiene el objetivo de ser un modelo
de parque para ser replicado en otras zonas
del municipio, el cual ha obtenido un lugar
para su presentacion en el Congreso
Mundial de Parques Urbanos a llevarse a
cabo en Monterrey en noviembre de este
ano.

En la rehabilitacion del Parque Hundido
participaron mas de 150 vecinos, nifos y
jovenes que activamente apoyaron en la
reforestacion del parque, en la construccidn
de palapas, pinta del cruce peatonal,
murales, construccion de mesas de picnic y
mejoramiento de bancas.

El proyecto incluye diversos jardines de
microcuenca, reforestacion con vegetacion
nativa, senalética, senderos peatonales,

areas permeables, parabus con drenaje de
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En total, el proyecto incluyé:

e Cerca de 1,300 m2 de superficie
rehabilitada.

e Talleres de Infraestructura Verde donde
participaron vecinos, alumnos de escuelas
y boy scouts.

e 1 Taller de Consumo Responsable a
Escuelas.

e 1 Taller de Primeros Auxilios.

¢ 1 Rally Educativo a Jévenes.

e 2 Talleres de Carpinteria y Urbanismo
Tactico.

1 Taller de Pinta de Cruces Peatonales.

Accidn: Gestionar con Instancias Acadé-
micas la elaboracion de estudios relacio-
nados a las areas y activos naturales de
valor ecolégico, eco sistémico y para la
biodiversidad en el municipio.

En convenio de colaboracién con la
Universidad Auténoma de Baja California
Sur, se han realizado 16 visitas con personal
cientifico técnico a los humedales de La
Ribera, Cabo San Lucas y Estero San José.

Con el Tecnolégico Nacional de México, a
través del Instituto Tecnoldgico de El Salto,
se impartio el curso taller “Monitoreo de la
Biodiversidad mediante el protocolo
BIOCOMUNI, en Estero San José”.
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Por conducto del IMPLAN y BIOCITIS se
impartié el curso taller “Integracion de los
Servicios Eco sistémicos en la Planificacion y
Gestién urbana-costera”.

3.1.3 Gestionar, proteger, conservar y
aprovechar responsablemente las playas.

Con este objetivo, y siendo una de las
prioridades de este gobierno, la integridad
fisica de los usuarios de playas, a través de
la Coordinaciéon de Zofemat Los Cabos, se
gestion6 capital humano certificado y
capacitado para este fin en el municipio de
Los Cabos.

Por lo anterior, se duplicé la cantidad de
guardavidas certificados en las playas del
municipio de Los Cabos, la cual se recibié
s6lo con 10 (diez) guardavidas al inicio de la
administracion, siendo careciente el servicio,
dando como resultado la atencién de un




total de 261 (doscientas sesenta y un)
Curaciones, por parte de los guardavidas en
las playas de Los Cabos y la atencién de un
total de 47 (Cuarenta y siete) Rescates, en
las playas de Los Cabos.

Se gestiond la integraciéon de 10 (Diez)
Guardavidas certificados mas a la plantilla
operativa en playas del municipio de Los
Cabos, contando con un total de 20
Guardavidas, los Cuales quedan distribuidos
de la siguiente manera:

20 GUARDAVIDAS

e 6 (seis) en playas de San José del Cabo.
e 11 (once) en playas de Cabo San Lucas

e 3 (tres) en Zona Norte del Municipio Los
Cabos.

La Certificacion de guardavidas permite la
atenciéon en los usuarios de playa en
servicios de emergencia como son: RCP
Basica) Y
que, la

(Reanimacién cardiopulmonar
Primeros Auxilios; toda vez
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distribucion de guardavidas se encuentra
dentro de las playas con mayor concurrencia
de usuarios.

Al ser una prioridad la integridad fisica de
los usuarios de playa; los guardavidas, en
todo momento se encuentran atentos al
com-portamiento del mar; y a su vez,
evallan las condiciones del mar y el oleaje
para la colocacion de banderas de
seguridad.

Adicionalmente se realizaron en cumpli-
miento al PDM las siguientes acciones:

Accion: Revisar, actualizar y autorizar un
catalogo-inventario oficial de playas y sus
accesos de todo el territorio municipal,
que ademas documente las caracteristicas
y condiciones de accesibilidad, equipa-
miento y mobiliario que disponen las
playas.

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO | XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

La Coordinacion Municipal de ZOFEMAT
Los Cabos cuenta con un inventario fisico de
playas, con ubicacién cartogréfica y eviden-
cias fotograficas a lo largo de los 192 km que
comprenden el litoral costero del Municipio
de Los Cabos, Baja California Sur,
obteniendo como resultado un total de 87
playas con sus accesos.




Accion: Implementar un programa de
mejoramiento de los accesos, senala-
mientos, infraestructura y mobiliario de las
playas mas utilizadas.

Accion: Elaborar y publicar el Reglamento
de Accesos y Uso de Playas del Municipio.

Se presentd oficio ante la Comisiéon edilicia
de Estudios Legislativos y Reglamentarios
del XIV Ayuntamiento de Los Cabos, con la
finalidad de su revision, modificacion y
estudio.

Accion: Programa de educacion ambiental
sobre el cuidado y conservacion de las

playas.

Dentro del Programa de Ejecucién del
fondo del Comité técnico para la vigilancia,
administraciéon, mantenimiento, preser-
vacion y limpieza de la Zona Federal
Maritimo y Terrestre y los terrenos ganados
al mar se aprobdé la adquisicion de 2
vehiculos con wuna inversion total de
$1,439,000.00 (un milldbn cuatrocientos
treinta y nueve mil pesos con 00/100 MN).
con la finalidad de contar con el
equipamiento para llevar a cabo la correcta
vigilancia, preservacién y limpieza de las
playas del Municipio de Los Cabos, y se
adquirieron 11 Médulos Contenedores de
basura, para que con este tipo de
infraestructura los usuarios tengan un lugar
definido donde depositar los desechos
organicos e inorganicos que se generan
cuando visitan las playas de nuestro
municipio, con una inversidén total de
$340,692.00 (Trescientos Cuarenta mil
seiscientos noventa y dos pesos00/100 mn).
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Se realizaron Acuerdos de Colaboracién con
el Centro de Estudios Tecnolégicos del Mar
(CETMAR) #31 de Cabo San Lucas en el
tema de recoleccién y entrega de PET y con
Iniciativa Reciclando Cabo con el objetivo de
la recoleccion y entrega de tapitas, dichos
residuos son recolectados en la ZFM, ambos
acuerdos impulsados por la Coordinacién
Municipal de Educacion Ambiental, dando
como resultado la recoleccion de 3,888 kilos
de PET y 89 kilos de tapitas.




RECOLECCION DE
3,888 KILOS DE
PET Y 89 KILOS
) DE TAPITAS.

En este primer ano de gobierno se han
realizado:

42 jornadas de limpieza
53 platicas informativas
52 concientizaciones

14 talleres informativos.

Se han atendido 15,001 ninas, ninos,
adolescentes y comunidad en general, de

las Instituciones educativas,
gubernamentales, iniciativa privada vy
ONG?'S.

|II

Por Gltimo, para dar cumplimento con e
Compromiso Ambiental por las playas”, se
realizé concientizacion por medio de la
entrega de bolsas ecoldgicas y limpieza de

playas.

Accion: Implementar el Programa Playas
Limpias y Competitivas para mantener el
namero de playas con certificaciones de
calidad nacionales e internacionales.

Se logré mantener el distintivo Blue Flag
para la temporada 2021-2022, y su
renovacion para la temporada 2022- 2023
que dio inicio el 1ro de julio 2022 en 22
playas de nuestro Municipio: La Gaviota, El
Surgidero, La Ribera, Acapulquito, Palmilla,
El Chileno, Santa Maria, Las Viudas, Riu
Palace, Riu Santa Fe, Riu Palace Baja
California, Villa del Palmar, Villa La Estancia,
Villa El Arco, Club Cascadas de Baja, Pueblo
Bonito Los Cabos, Pueblo Bonito Rosé, Me
Cabo, Casa Dorada, Hacienda, Breathless y
El Corsario.

En el programa “ECO-CLUB"” se atendieron
50 nifos, en este primer aho de gobierno,
de lo cual se destaca que fue la primera
generacioén sobre el cuidado y conservacion
de las playas.

Dentro del programa de “Adopta una
Especie” se les educa a los menores sobre
el cuidado y preservaciéon de las especies
marinas.
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—— | TRES CERTIFICACIONES EN 5 PLAYAS
—— | DE NUESTRO MUNICIPIO: ACAPULQUITO,
@® | PALMILLA, EL CHILENO, SANTA MARIA

N|YLAs viuDAs.

También, se mantuvieron y renovaron las
certificaciones nacionales ante el Instituto
Mexicano de Normalizacién y Certificacion
A.C., en tres esquemas: Playas limpias
Sustentables bajo la Norma Mexicana NMX-
AA-120-SCFI- 2016, Playa Platino y Buenas




Practicas para un Ambiente Sano y Seguro
(PASSE), las tres certificaciones en 5 playas
de nuestro municipio: Acapulquito, Palmilla,
El Chileno, Santa Maria y Las Viudas.

Se cumplié con visita control realizada por
personal de la Coordinaciéon Técnica Blue
Flag de la FEE México (Fundacién para la
educaciéon ambiental), del 06 al 11 de
diciembre 2021, donde se obtuvo un
porcentaje global aprobatorio del 93.67%.

Ademas, del 18 al 26 de mayo 2022 se llevd
la segunda visita control de la temporada
2021-2022, para verificaciéon de los 33
criterios Blue Flag, logrando un porcentaje
global aprobatorio del 94.28, superior a la
vista anterior en el mes de diciembre.

Se llevé a cabo el dia 04 de agosto 2022
evento de izamiento Blue Flag, dando inicio
oficial a la temporada 2022- 2023 a 22
playas operadas por el XIV Ayuntamiento y
que se suman a 3 playas mas que por
gestion propia de desarrollos ondearan sus
banderas azules en nuestro municipio.

Y, del 25 de abril al 05 de mayo 2022 se llevd
a cabo visita de certificacidn y vigilancia a las
5 playas y los 3 esquemas de certificacion
por parte de auditores de productos
turisticos del Instituto Mexicano de
Normalizacién y Certificacion A.C., donde se
obtuvieron resultados positivos, otorgando
dictdmenes oficiales de la revision técnica en
base al procedimiento de decisiéon de
Certificacidon, en donde se establece el
mantenimiento de las Certificaciones.
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3.2 Promover ciudades y comu-
nidades mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles.
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Se llevo a
Desarrollo
Sostenible™.

cabo el 1er Congreso de
Sostenible  “Los Cabos
Este Congreso tuvo como

objetivo el sensibilizar a la ciudadania en
general y a servidores publicos en la
aplicaciéon y seguimiento de la Agenda 2030
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).




Por lo que contamos con la asistencia de la
ciudadania, académicos, cientificos, institu-
ciones publicas de todo el estado y la
republica mexicana.

Posterior a este congreso continuamos con
la creacién de la Direccion de Desarrollo
Sostenible, el 27 de septiembre del
presente ano por mayoria de votos aprobd
la creacién de la direccion municipal de
desarrollo sostenible y adicién al articulo 20
y 25 del reglamento de la administracion
publica municipal de Los Cabos.

H. XIV AYUNTAMIENTO
DE LOS CABOS B.C.S.

para traer a nuestro municipio inversiones y
proyectos que nos lleven a cumplir los
objetivos 2030.

3.2.1 Fortalecer la capacidad del
municipio para la planificacién y la gestion
parti-cipativa de los asentamientos
humanos.

Accion: Publicar el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano (incluye PPDU CIP Los
Cabos) y los Programas Parciales de
Desarrollo Urbano de la Zona El Tezal y
Lomas del Sol.

La Ruta de Publicacién de los Programas de
Desarrollo Urbano fue presentada en la
Primera Sesién del Consejo Municipal de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo
Urbano y Vivienda.

El punto de acuerdo para la aprobacién de
la direccion municipal de Desarrollo
Sostenible fue presentado por las
comisiones edilicias unidas de Estudios
Legislativos y Reglamentarios, Desarrollo
Rural y Econdémico.

Como destino de primer nivel debemos
mantener nuestro municipio a la vanguardia
en temas de sostenibilidad y como lo
marcan los indices de crecimiento, nuestro
Municipio es de los de mayor desarrollo en
el pais, por consecuencia nuestro desarrollo
y compromiso es también para con los
ciudadanos, con esta nueva direccion

trabajaremos de la mano de organizaciones
y fundaciones nacionales e internacionales
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En el mes de julio de 2022, el Ayuntamiento
de Los Cabos a través de la representacion
del Presidente Municipal, la Direccidn
General de Desarrollo Urbano y el IMPLAN
participaron en la instalacién del Consejo
Estatal de Ordenamiento Territorial vy
Desarrollo Urbano, donde se presentd el
estatus del proyecto de los proyectos de
Programas de Desarrollo Urbano.




Accion: Actualizar los proyectos de la
Tercera Actualizacion del Plan Director de
Desarrollo Urbano San José del Cabo-
Cabo San Lucas, el Programa de
Desarrollo Urbano de Buenavista, La
Ribera, Cabo Pulmo y los Programas
Parciales de los centros urbanos de Cabo
San Lucas, Centro Histérico de San José
del Cabo y Zona del Pacifico a efecto de
su integracion o publicacion.

Actualmente, el IMPLAN elabora y actualiza

9 proyectos de Programas de Desarrollo

Urbano:

e Programa Municipal de Desarrollo
Urbano.

e Programa de Desarrollo Urbano San José
del Cabo-Cabo San Lucas 2040.

e Programa de Desarrollo Urbano La
Ribera-Buenavista-Cabo Pulmo.

e Programa Parcial de Desarrollo Urbano
Zona del Pacifico.

e Programa Parcial de Desarrollo Urbano
Centro Histérico San José del Cabo.

e Programa Parcial de Desarrollo Urbano
Centro Urbano Cabo San Lucas.

e Programa Parcial de Desarrollo Urbano
Zona del Tezal.

e Programa Parcial de Desarrollo Urbano
Sector Lomas del Sol

e Programa Sectorial de Desarrollo Urbano
CIP Los Cabos.
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Por otro lado, el gobierno municipal, estatal
y federal hemos llevado a cabo 5 Mesas de
trabajo de ordenamiento territorial para la
zona de la Ribera, con la participacion de
SEDATU, IMPLAN, Direccién General de
Desarrollo Urbano, Direccion General de
Ecologia y Medio Ambiente, Delegado de la
Ribera, ZOFEMAT.

Accion: Promover y participar con el
gobierno estatal en la actualizacion del
Reglamento de Construcciones y del
Reglamento de Fraccionamientos, ambos
de Baja California Sur.

En el marco del proyecto ADAPTUR de la
Agencia de Cooperacion Alemana al
Desarrollo Sustentable (GlZ), en colabo-
racion con el IMPLAN, actualmente elabo-
ramos una propuesta de incorporacién de
criterios de adaptacién al cambio climatico
como aportacion a la eventual actualizacidn
del Reglamento de Construcciones estatal.
En ese sentido, el Ayuntamiento de Los
Cabos reconoce la facultad y atribucién del
Gobierno del Estado respecto a |la
actualizacion del Reglamento de Constru-
cciones, por lo que esta actividad representa
una contribucién a este proceso, mismo que
estara disponible para su consideracion.

Accion: Modernizacion y actualizacion del
catastro municipal para mejorar la
recaudacion del impuesto predial (puede
incluir actualizacion de vuelo fotogramé-
trico municipal y consolidacion de una
plataforma geoespacial integrada de
informacion territorial).

Actualmente, el H. Ayuntamiento se

encuentra trabajando en una herramienta
informéatica de cartografia con el fin de
generar estrategias y acciones que impulsen



el desarrollo y modernizacion de los
sistemas de informacién del catastro
municipal.

Se realizé un vuelo fotogramétrico, con lo
que se obtuvo ortofoto con alta resolucién y
la restitucion cartografica, derivado de esto
se logré la actualizacion cartogréfica del
100% de la zona urbana y costera del
municipio de Los Cabos.

Asimismo, se realizé un vuelo fotogramé-
trico alto de la toda la zona rural, cuya
restitucion cartografica se encuentra en
proceso.

Actualmente, la Comisién Técnica de
Catastro trabaja de manera colegiada en la
determinaciéon de los valores unitarios de
terrenos y valores unitarios de construccion
e industriales, asi también, se realiza el
analisis técnico de los corredores de valor,
del valor por metro cuadrado, de las
construcciones en relacién a actualizacion
de plusvalia por infraestructura y por
inflacién, a fin de proponer a la legislatura
estatal las tablas de valores unitarios de
suelo construcciones y vialidades especiales
que regiran en el aio siguiente y serviran de
base para el cobro de las contribuciones
sobre la propiedad inmobiliaria.
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Se instal6 el Consejo de Valuacién a través
del cual se emitirdn opiniones respecto a las
solicitudes de autorizaciéon y registro de
peritos valuadores.

El drea de sistemas de la Direccién Municipal
de Catastro, cred una capa de informacidn
cartografica con los valores comerciales de
terrenos de las zonas urbanas del Municipio,
atil para la revision de avallos periciales, con
lo que se busca que los avalUos se emitan lo
mas apegado a los valores comerciales, que
evidentemente repercutirdn en una mejor
recaudacion en favor del Municipio.

La Direccién Municipal de Catastro en
conjunto con la Asociacion de Peritos
Valuadores del Municipio de Los Cabos y un
herramienta informatica., desarrollan un
proyecto tendiente a la digitalizacion de
trdmites de avallos y manifestaciones de
construccion. Asi también se trabaja en la
implementacién de una interfaz web para la
realizacion de los avaltos digitales por parte
de los peritos valuadores, actualmente
dichos proyectos se encuentran en etapa de
prueba.

Y, se presenté el proyecto piloto de
denominado “Area de Geomitica” que
dentro de los beneficios principales sera la
actualizacion del mapa cartografico en
tiempo real, la actualizaciéon de la
localizacion de claves catastrales, rutas y la
facilidad en la ubicacién de lotes, entre
otros.

Se continda trabajando en esta accidn:



Accion: Dar seguimiento al proyecto
BIOCITIS de la Agencia de Cooperacion

Alemana (GlZ) y SEMARNAT, en
colaboracion con el Ayuntamiento.

Se realizo una reunién informativa de las
acciones de la Sociedad Alemana de
Cooperaciéon Internacional (GIZ) en donde
se dio a conocer que nuestro municipio
estard recibiendo una donaciéon de
aproxima-damente 80 millones de pesos en
pro a la sostenibilidad del destino, por lo
cual agradecemos a la Sociedad Alemana de
Cooperacion Internacional (GlZ), a la
Directora del Proyecto ADAPTUR Lorena
Gudino Valdez y todo su equipo de trabajo
por el interés de apoyar y traer proyectos de
sostenibilidad a nuestro municipio.

Con el respaldo del Gobierno Federal a
través de la SEMARNAT y SEDATU y con la
colaboraciéon del Ayuntamiento de Los
Cabos a través del IMPLAN, la Sociedad
Alemana de Cooperacion Internacional (GIZ)
tendrd una duraciéon al ano 2024 con
diversas acciones en el Desarrollo
Sustentable Urbano Costero mediante la
integracién de los Servicios Eco sistémicos y
Biodiversidad.
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Para ello se llevaron a cabo las siguientes
acciones:

e Se concluyé el Plan de Accién para la
Integracion de la Biodiversidad y los
Servicios Eco sistémicos en el Desarrollo
Urbano de Los Cabos, mismo que
representa la ruta de proyectos a
desarrollarse con BIOCITIS.

e Sellevd a cabo el Curso de Integracion de
Servicios Eco  sistémicos en |la
Planificacion y Gestion Urbana Costera,
donde participaron representantes del
sector gubernamental, privado, acadé-
mico y organizaciones sociales civiles.

e En el mes de abril de 2022, se llevd a cabo
un Taller de Soluciones Basadas en la
Naturaleza donde se presentaron
proyectos de difusién y comunicacién del
uso sustentable del agua en Cabo Pulmo,
con la participacion de diversas
organizaciones sociales civiles, asi como
el Taller “La Ciudad Costera que
Sofamos”, con la participacién de
jovenes de San José del Cabo.

e Actualmente, se elabora el Estudio de
Capacidad de Carga y Limite de Cambio




Aceptable, como insumo para la
actualizacién del Plan de Manejo del Area
Natural Protegida (ANP) Area de
Proteccion de Flora y Fauna Cabo San
Lucas. Este Estudio se concluird en marzo
de 2023, ademas, se elabora el Estudio
Conservacion y Proteccion de Humedales
Urbanos, mismo que se concluird en
febrero de 2023.

Actualmente, el municipio de Los Cabos
participa en la Red Nacional de
Infraestructura Verde que busca impulsar
proyectos sustentables con el vinculo
entre ciudades y expertos nacionales.

El IMPLAN participa por primera vez
como invitado permanente en el Consejo
Asesor del ANP de Proteccién de Flora y
Fauna Cabo San Lucas; en el Consejo
Asesor del ANP Parque Nacional Cabo
Pulmo; y, en el Consejo Asesor de la
Reserva Ecoldgica Estatal Estero de San
José del Cabo.

Finalmente, se realizd reunidn de
presentacion del proyecto BIOCITIS,
teniendo como objetivo presentar a
detalle las caracteristicas de este, asi
como identificar prioridades de atencidn
y rubros de colaboracién en Los Cabos.
Como resultado de esta reunidn, se
otorg? la licencia para la construccién del
Parque Hundido Pedro Sanchez, parque a
beneficio de las y los Cabefos.
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3.2.2 Aumentar, proteger y salvaguardar
el patrimonio municipal, cultural y natural.

Accidn: Instrumentar e implementar un
procedimiento municipal para el analisis,
seguimiento, recepcion, registro, protoco-
lizacidon y aprovechamiento de las areas de
donaciodn, iniciando con la regularizacion
de los fraccionamientos y desarrollos
inmo-biliarios ya  autorizados y/o
ejecutados.

Una de las tareas mas importantes a realizar
dentro de la Sindicatura Municipal como
vigilante de la todo lo que implica la
hacienda publica municipal y como
integrante presidenta de la Comision de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, se
encuentra la necesidad de crear un
procedimiento  simple, sintetizado vy

trasparente con todos los obligados a la
entrega de éareas de donacién, para dar
certeza juridica sobre la propiedad de las
mismas y asi poder destinarlas a proyectos
de equipamiento urbano en beneficio de
todas y todos los cabenos.




Accién: Instrumentar e implementar los
mecanismos e instrumentos para la recep-
cion, registro y protocolizacion de los
accesos publicos a las playas derivados de
la autorizacion de los Desarrollos
Turisticos.

Atendiendo a lo planteado, se detectaron
incumplimientos por parte de los
responsables de las entregas de éareas de
donacioén y se realizaron los requerimientos
con lo que se plantea iniciar procedimientos
judiciales a quien o quienes dolosamente
afecten éareas destinadas al equipamiento
urbano.

Se realizd un analitico con la legislacion
aplicable para los futuros compromisos
adquiridos por ciudadanos y/o desarro-
lladores para eficientar el procedimiento de
entregas de areas de donacién, con lo que
se practica un trabajo coordinado con la
Direccion General de Desarrollo Urbano y el
Catastro de este H. Ayuntamiento para
generar certidumbre sobre los procesos de
entrega de area de donacion.
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La Sindicatura Municipal, con el apoyo de las
areas técnicas del Ayuntamiento, trabaja
para la proteccidén de los derechos de la
ciudadania para que ningin desarrollo
turistico afecte, modifique o cierre un
acceso publico a playa. Para ello se proyecta
dar impulso con la finalidad de que el
Catastro Municipal, obtenga todos los
recursos necesarios para la creacion de un
Catélogo de los accesos publicos a Playa, y
asi, detectar las areas de oportunidad y/o
trabajo que permitan garantizar el acceso
franco a las playas.

En base a denuncias publicas en diversas
plataformas digitales por parte de la
ciudadania sobre los cierres de accesos a
playas fue que se detectd la necesidad de
impulsar la integracién del Comité de
Caminos Vecinales, presidido por el catastro
municipal.

En seguimiento a lo anterior, se realizd una
mesa de trabajo con todas las dependencias
involucradas en el tema de caminos
vecinales, y en coordinacion con la

Secretaria General Municipal, se llegé a la




conclusién, de la necesidad de modificar y
actualizar el Reglamento Municipal de
Caminos Vecinales en el Municipio de Los
Cabos Baja California Sur, con la finalidad de
integrar correctamente el comité de
caminos vecinales por lo que actualmente se
trabajoé en un proyecto de dictamen en la
Comision de Estudios Legislativos y
Reglamentarios, para someterlo al Cabildo,
aconteciendo que dicho Cuerpo Colegiado,
en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el
05 de septiembre de 2022, aprobé por
unanimidad de votos la modificacion al
citado reglamento municipal, entrando en
vigor a partir de su publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur del 30 de septiembre de 2022.

En un futuro una vez integrado el Comité se
tomaradn acuerdos y/o determinaciones
dentro de las cuales esta como prioridad
elaborar un inventario de caminos vecinales
para posterior publicacion.

Accion: Recuperacion y proteccion del
acceso publico y monumento del Faro de
Cabo Falso.

En la resolucion de esta accidn, actualmente
se litigan dos juicios de amparos pro-
movidos en contra del Ayuntamiento,
ambos juicios iniciados con motivo de la
aprobaciéon del acuerdo de Cabildo

Municipal por el cual dictaminan nombrar al
Faro Viejo como monumento histérico
municipal y realizar las acciones corres-
pondientes para munici-palizar el acceso al
mismo, garantizando su libre transito.
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Se realizé una investigacidon en el archivo
municipal a través de la biblioteca histdrica
y el cronista municipal respecto de los
antecedentes que datan en su base de datos
respecto del Faro Viejo, se realizd una
peticién al archivo histérico de la Ciudad de
la Paz, quien expidié copia certificada de los
archivos que guardan del asunto. A su vez,
se solicitd informacién al Instituto Nacional
de Antropologia e historia (INAH), la
Secretaria de Marina por medio de la
Capitania de Puerto, y al Instituto de
Administracion 'y Avallos de Bienes
Nacionales (INDAABIN) del soporte que
guardan respecto al tema, ademas de que
se han celebrado reuniones ejecutivas con la
Asociacién  Civil  YENEKAMU, quienes
cuentan con autorizaciéon para ingreso al
faro viejo conduciendo visitas guiadas de
caracter educativo.
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Por Jdltimo, el Instituto Nacional de
Antropologia e Historia realizé una peticién
al Instituto Nacional de Bellas Artes y
Literatura para que sea inscrito el FARO
VIEJO, forme parte de su catdlogo como
monumento artistico.

Accion: Elaborar y mantener actualizado el
Inventario de Bienes Inmuebles del muni-
cipio con informaciéon georreferenciada,
para su correcta administracion y uso.
Incluye crear un area especifica de bienes
muebles e inmuebles para tener un orden
en todo el patrimonio municipal.

100% CONCLUYIDA LA CAPTURA

DE LOS PREDIOS PROPIEDAD

DEL AYUNTAMIENTO CON SU
RESPECTIVA DOCUMENTACION LEGAL.

La Sindicatura Municipal después de realizar
5 conciliaciones en diferentes bases de
datos, concluyé la captura de la ficha
informativa de cada uno de los predios
Propiedad del Ayuntamiento en un 100%
con su respectiva documentacion legal, para
ingresarla en el Moddulo Patrimonial de
inmuebles, el cual se registré en el Sistema
de Armonizacién Contable (SIAC) del
Municipio, adicionalmente derivado de este
proyecto, durante el primer ano de
gobierno de esta XIV administracion, se
llevaron a cabo los siguientes registros
relevantes:

CONTRATOS DE COMODATO:

Se celebrd un contrato de comodato, sobre
el bien inmueble identificado como lote 001
de la manzana 022, registrado con clave
catastral 406-004-095-001 de la Colonia
Costa Dorada, de la ciudad de San José del
Cabo, municipio de Los Cabos, Baja
California Sur, con una superficie de 5,000
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m2, con el Grupo Aeroportuario del Pacifico
quienes prestan servicio gratuito de
Educacién infantil con primaria y Secundaria
avalados por la Secretaria de Educacion
Publica, En virtud de lo anterior en fecha 04
(cuatro) de abril del ano 2022 (dos mil
veintidés), mediante la séptima sesion
publica ordinaria, acta de Cabildo numero
15 (quince), se autorizdé por unanimidad de
votos
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Mediante Certificacion de Acuerdo de
Cabildo nimero 106, Acta no. 21, derivada
de la décima Sesion Puablica ordinaria de
Cabildo, celebrada el dia 06 de julio de
2022, se autorizdé la celebracién de un
contrato de comodato respecto “EL
INMUEBLE", en favor de la Asociacién Civil
“Raices y Lazos A.C.” para ser destinado
exclusivamente a la construccién de un asilo,
incluyendo oficinas de uso de dicha
Asociacion, del Lote ubicado en la Colonia
Progreso del Plano Oficial de Cabos San
Lucas, el lote denominado Fracciéon B, del
Equipamiento Urbano 1, en la Delegacion
de Cabo San Lucas, Municipio de Los Cabos,
B.C.S.

Se formalizé la entrega del contrato de
Comodato a el H. cuerpo de bomberos que




mediante Certificacion de acuerdo de
Cabildo nimero 335, acta no 70, derivada
de la trigésima cuarta Sesion publica
Extraordinaria de Cabildo, celebrada el 26
de Agosto de 2021, se aprobd la
celebracién de un contrato en comodato la
fraccion de 190m2 del predio identificado
como 01 manzana 17, en la zona 06
localizado en la calle Ignacio Allende, entre
calles Marquez de Ledn y Nicolas bravo en
la Colonia San José Viejo, en San José del
Cabo. Una superficie de 1,322 para
destinarlo exclusivamente al uso de la
estacion de Bomberos.

Se recibe en comodato el terreno de
Tianguis Palmas, por parte del Gobierno del
Estado, ubicado en el plano oficial de Cabo
San Lucas, en la Colonia Palmas. El lote 01
de la manzana 1-A, con el Gobierno del
Estado de Baja California Sur, con una
superficie de 4,527.38 m2 para el destino
exclusivamente para el desarrollo del
comercio, asi como para capacitar, apoyar y
brindar asesoria al gremio de los

comerciantes.
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DONACIONES DE BIENES
INMUEBLES.

RECIBIDOS:

Se formalizé el acto de entrega, del area de
donacioén, correspondiente al lote con clave
catastral 402-068-117- 031, con
dimensiones de 840.50 m2, recibiendo la
escritura 952 volumen 12, correspondiente
al régimen en condominio Lomas del Valle,
del plano oficial de Cabo San Lucas, el por
parte de Lure Construcciones S.A. de C.V.

Se recibié la escritura 4,009, Volumen 313,
relativo al Acta de entrega recepcién del
fraccionamiento Portales, ubicado en Cabo
San Lucas, Baja California Sur, que otorgan
la  Sociedad Mercantili Denominada
Promotora  Sinaloense de  Vivienda,
Sociedad Andénima de Capital Variable.

Se recepciond la escritura nimero 71,541,
Volumen 1,780, relativo a la donacién y
entrega de construcciones y mejoras en el
cumplimiento de acuerdos a solicitud de la
sociedad Chileno Bay Club, Sociedad de
Responsabilidad limitada de Capital
Variable.

Se llevé a cabo la firma del Acta de Entrega-
Recepcion del bien inmueble (predio)
Centro de Desarrollo Comunitario “Mesa
Colorada”.

Se llevé a cabo la firma del Contrato de
Donacién a través de la Subsecretaria de
Administracion de la Secretaria de Finanzas
y Administracion del Gobierno del Estado
de Baja California Sur, y el H. XIV
Ayuntamiento de Los Cabos, entregando un
total de 165, entre materiales y/o mobiliario
e insumos para la operatividad del mismo
Centro.



Se firmé del Acta de Entrega-Recepcion
entre Gobierno del Estado de Baja
California Sur a través de la Secretaria del
Trabajo, Bienestar y Desarrollo Social y el H.
Ayuntamiento, relativo a recepcionar 252
insumos, materiales y/o mobiliario, relativo
al Convenio de Coordinaciéon Especifico
para el ejercicio de los subsidios del
Programa de Mejoramiento Urbano.

ENTREGADOS:

Se llevé a cabo el Acto de entrega del
Contrato de Donacién a favor del Gobierno
Federal para la construccion del inmueble
destinado a albergar a la Guardia Nacional,
con superficie de 20,000 metros cuadrados,
ubicado en la colonia Ampliaciéon Vista
Hermosa, San José del Cabo, Baja California
Sur, aprobado mediante acuerdo de
Cabildo ndmero 211, Acta ndmero 41
celebrado en Sesién Pdblica Ordinaria en
fecha 09 de Julio del afio 2020, toda vez que
se ha finalizado el trdmite de inscripcidn
ante Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio del Estado de Baja California Sur.

Se formalizé el acto de entrega de donacién
a favor del Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), a través de las escrituras
26,925 y 26,923, por parte del H. XV
Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos,
Baja California Sur, de los inmuebles
identificados como Lote 20 Manzana 2, del
Fraccionamiento Villa Bonita, del Plano
Oficial de San José del Cabo, Municipio de
Los Cabos, Baja California Sur, con clave
catastral  406-004-002-020, con una
superficie de 2,147.31 mts2, asi como el
inmueble identificado como Poligono 6D-5
(seis “D"” guion Cinco) del Plano Oficial de
San José del Cabo, Municipio de Los Cabos,
Baja California Sur, clave catastral 401-001-
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1293, con una superficie de 5-00-00.00 Has
(cinco hectéareas).

Se concluyé la entrega formal de la escritura
publica, a la Universidad Auténoma de Baja
California Sur, perteneciente al predio
identificado como Parcela 124 Z14 P1/4
ubicada en el Ejido de La Ribera, Municipio
de Los Cabos, Baja California Sur, asi como
del predio identificado como Fraccion 1-G
de la Fraccién 1-A de la Fraccion 1 del
Poligono AB-1 del Fraccionamiento Portales
en Cabo San Lucas.

SECUNDARIA GAP
= g LOS CABOS
= .

Se llevé a Cabildo la asignacion de un area
para la construccién de las oficinas del
Instituto Municipal de Discapacidad que
corresponde a un area al costado del campo
de Futbol Americano en la colonia
Aguajitos, con una superficie de 3,000 m2,
espacio accesible para que las personas
puedan llegar a recibir el servicio que brinda
el Instituto, ya que éste proyecto incluye
ademas de recepcion, oficinas adminis-
trativas, asesoria legal, psicologia y trabajo
social; un taller de reparacion de sillas de
ruedas y aparatos ortopédicos, y el area de
atencion al Trastorno de Espectro Autista
favoreciendo con ella su integracién familiar,
social, educativa y laboral, asi como la
Donacién del lote correspondiente a

CECYTE 04, ubicado en la Colonia Santa
Rosa,

en San José del Cabo, de una



superficie de 16,363.22 m2., lo anterior
autorizado mediante acuerdo de cabildo
nimero 76, acta 15, sesidn ordinaria de
fecha 25 de Octubre de 2021. Quienes
contaban con un contrato de autorizacion
de uso desde el pasado 2003.

Se dond un terreno de 24,594 m2 en la
Colonia Ejidal, en San José del Cabo, para el
Gobierno del Estado, para uso exclusivo de
la Secretaria de Educaciéon Publica para la
construccion de un edificio escuela que
integre los 3 niveles Educativos, preescolar,
primaria y Secundaria, mediante la Décima
Primera Sesién Publica Ordinaria de Cabildo
del Honorable XIV Ayuntamiento de Los
Cabos, Baja California Sur, mediante la cual
se aprobd por unanimidad.

proporcionara una ruta alterna vial que
favorezcan la movilidad y por supuesto se
susceptibles a mejoras reparaciones.

Accion: Implementar un Programa de
gestion, regularizacion y adquisicion de
los derechos de via establecidos en los
instrumentos de planeacion, a continua-
cion, una lista no limitativa:

Accion: Elaborar, publicar y gestionar el
Inventario de Caminos Vecinales del
municipio.

Se someterd al Cabildo Municipal, el
dictamen que presente la Comisién de
Asuntos Legislativos y Reglamentarios, para
discusién y aprobacién, la modificacién al
Reglamento  Municipal de  Caminos
Vecinales en el Municipio de Los Cabos,
para que una vez que pueda ser aplicado se
gestione, realice y publique el inventario de
caminos de vecinales, en beneficio de todos
los habitantes que los transitan, lo que
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En atencién a este punto, durante este
primer afno, respecto al derecho de via de la
calle Avenida Nicolds Tamaral, se integré
una mesa de trabajo con el Ejido Cabo San
Lucas donde intervinieron diversas areas
como esta Sindicatura, Tesoreria vy
Secretaria General, para dar seguimiento de
convenios y acuerdos celebrados entre
dicho nucleo ejidal y el Municipio, donde
existen acuerdos de Cabildo que ratifican
los mismos.

Mediante Acuerdo de Asamblea, se aprobé
la constitucidn de ésta servidumbre de paso,
facultando al Comisariado Ejidal para la
celebracion del contrato, mismo que fue
debidamente efectuado.

El convenio fue firmado por las autoridades
municipales y dicho ejido para su inscripcion
en el Registro Agrario Nacional, lo anterior,
como parte del proceso para la culminacion
del programa de obra de pavimentacion
segunda etapa, ya que actualmente solo
existe una etapa de pavimentacién y el resto
es terraceria, por via de recursos federales a




través de la SEDATU, y lograr con ello,
garantizar el libre transito y la movilidad
urbana, en la Delegaciéon de Cabo San
Lucas, siendo esta avenida una de las
principales arterias viales en la localidad.

carpeta asfaltica, Calle Playas en Colonia
Hojazen, Fraccionamiento Infonavit Viejo,
Calle cerrada Calamar, Cerrada Langosta y

Cerrada Atun, Cerrada Lirio, Cerrada
Hortensia, Cerrada Orquideas, Cerrada
Rosas, Cerrada Azucena, en colonia

Bugambilias, Calle Idelfonso Green en
Infonavit Brisas, Calle Playa Caracol y Misién
de Loreto, de Cerro de Los Venados,
Vialidad Vista al Arco colonia El Tezal, Calle
Isla Santo Tomas col. El Caribe, todas en
Cabo San Lucas. Ademas, Calle Morelos,
Benito Juarez y Guadalupe Victoria en la
Delegacion de Santiago, y calle 16 de
septiembre en La Ribera. Todo con una
inversion total de $138,973,927.83 pesos.

3.2.3 Fomentar la urbanizacion inclusiva y
sostenible en las ciudades y comunidades,
asi como mejorar el acceso de todas las
personas a servicios basicos.

Accion: Programa de pavimentacion de
vialidades no estratégicas en contexto de
parques y equipamientos urbanos publi-
cos, con accesibilidad universal y enfoque
a la movilidad no motorizada para mejorar
su accesibilidad y condiciones de opera-
cion y disfrute de los usuarios.

La Direccion de Obras
Asentamientos Humanos, realizan 21
acciones de obras de pavimentacion
integral, programadas para conclusiéon de
noviembre del 2022, a base de concreto
hidraulico, que incluyen banquetas,
guarniciones, reconstrucciones de red de
agua potable y drenaje, con senalizaciones
verticales y horizontales y alumbrado

Publicas 'y

publico, en las siguientes locaciones: Calle 8
de Octubre de
Matamoros,

la colonia Ampliacién
Boulevard el Ranchito con
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21 ACCIONES DE OBRAS DE
PAVIMENTACION INTEGRAL
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Ademas, con el objetivo de mejorar la
accesibilidad y la movilidad urbana, se
realizaron:

e 16 acciones de bacheos en avenidas con
concreto y asfalto en el municipio.

e 18 trabajos de reparacién de socavones
en calles, reencarpetado y bacheo de
superficies de rodamiento en carreteras
en calle Salomén de la Cruz, Col. El Tezal,
Calle Cabo Baja y Pericues, calle
Barracuda , Marlin y Cabo Baja col.
Acuario, Calle Camino Real en Col.
Centro, vialidades de Cabo San Lucas,
Colonia el Chamizal, Villas de Cortez San
José Viejo, El Zacatal, Santa Rosa, Colinas
de San José del Cabo, José Maria
Miranda, 13 de Octubre, tramo a la
Iglesia, en Caduano, calle Libertad vy
Carrera, hasta 5 de Mayo, col. Tezal de
Miraflores, tramo boca de la Sierra,
acceso a Caduano, acceso a la delegacidn
de La Ribera.

e Se construyeron 3 paraderos de

transporte publico.

e 19 remodelaciones de parques, banos
publicos en panteones, centros comuni-
tarios y dependencias municipales en la
colonia 8 de Octubre de Cabo San Lucas.

e Se rehabilitaron 2 pozos de agua 8 y 10
del municipio.

Accién: Programa de mejoramiento y
senalizacion de vialidades regionales y
terracerias rurales para mejorar la

accesibilidad a las comunidades.
La Direcciéon General de Obras Publicas en
coordinacién con la Direccion Municipal de
planificd,

Obras Publicas, cuantificd,
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contratdé y